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Resolucoes

A

a

RESOLUGAO N° 2003, DE 25 DE JUNHO DE 2024.

Altera a Resolugédo n° 1.891, de 18 de janeiro de
2023, que institui o Regimento Interno da
Assembleia Legislativa do Estado de Pernambuco.

A Assembleia Legislativa do Estado de Pernambuco

RESOLVE:

. 1° A Resolugdo n°® 1.891, de 18 de janeiro de 2023, passa a vigorar com as seguintes alteracoes:

“Art. 91. Na constituicdo das comissdes, assegurar-se-a, tanto quanto possivel, representagao proporcional aos partidos
e aos blocos parlamentares, na forma do § 4° do art. 117. (NR)

§ 4° O calculo da proporcionalidade partidaria, para fins de representagdo numérica das bancadas em cada Comissao,
observando-se o disposto no art. 118, dar-se-a da seguinte forma: (NR)

| — havera a divisdo do nimero de membros do Partido ou Bloco Parlamentar, pelo quociente resultante da divisédo do
numero de membros da Assembleia Legislativa, pelo nimero de membros da Comissao correspondente; (AC)

Il — o inteiro do quociente assim obtido, denominado quociente partidario, representara o nimero de lugares a que o
Partido ou Bloco Parlamentar podera concorrer na Comissao; e (AC)

IIl — as vagas que sobrarem serdo destinadas aos partidos ou blocos parlamentares, levando-se em conta as fragées do
quociente partidario, da maior para a menor. (AC)

§ 5° A composigdo da Comiss&o de Etica Parlamentar observara’ o disposto no Cédigo de Etica Parlamentar. (NR)

§ 6° O suplente de Comissao assumira os trabalhos sempre que um membro titular representante de seu partido ou bloco
parlamentar esteja licenciado, impedido ou ausente. (NR)

§ 7° Em ndo havendo suplente do mesmo partido ou bloco parlamentar, podera o membro titular ser substituido por
suplente integrante da Bancada de Governo, de Oposi¢do ou Independente correspondente.” (AC)

§ 7° Os editais das comissdes deverdo observar a sequéncia estabelecida no art. 196 para distribui¢do e discussao das
matérias. (AC)

§ 8° A sequéncia estabelecida no § 7° podera ser modificada durante a realizagéo da Reunido, por inciativa do Presidente
da Comisséo.” (AC)

“Art. 134.

IIl — a Deputado a quem tiver sido deferido vista anteriormente na mesma proposigédo; (NR)
IV — apos o deferimento de 3 (trés) pedidos de vistas, individuais ou coletivos; e (NR)

V — nas proposi¢gdes em que ja esgotado o prazo para apresentagdo de parecer estabelecido no art. 261, exceto na
hipdtese de que trata o inciso | deste paragrafo ou por deliberagdo da maioria dos membros presentes a Reunido. (AC)
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§ 1° Atendidos os critérios regimentais, o Presidente despachard para publicagdo as proposigdes que forem
protocolizadas até o horario regimental de inicio da Reunido Ordinaria Plenaria, conforme art. 183. (NR)

§ 6° As proposigoes de iniciativa da Mesa Diretora e de autores externos, desde que apoiadas pela maioria absoluta dos
Deputados, poderao ser apresentadas até o encerramento da Sesséo Legislativa Ordinaria.” (NR)

“Art. 249. As proposigoes recebidas pelo Presidente da Assembleia, por intermédio da Secretaria Geral da Mesa Diretora,
observando-se o disposto no art. 213, serdo numeradas, datadas, despachadas, enviadas a publicagdo e distribuidas as
Comissoes. (NR)

§ 1° As proposigdes, atendidos os critérios regimentais, serdo enviadas a publicagdo e distribuidas as Comissdes: (NR)

| — no mesmo dia, quando forem protocoladas até o horario regimental de inicio da Reunido Ordinaria Plenaria, conforme
art. 183; ou (AC)

Il — na Reunido Ordinaria Plenaria subsequente, quando protocoladas apds o horario regimental de inicio da Reunigo
Ordinaria Plenaria. (AC)

Art. 2° A Resolugéo n° 1.891, de 18 de janeiro de 2023, passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

g) fixagéo de datas comemorativas; (NR)

IIl — Esporte e Lazer: (AC)

iniciativas e aplicagdo de recursos vinculados a promogéo de praticas esportivas formais e nao formais, atividades de
lazer ativo e contemplativo, e recreagéo; (AC)

b) préticas de educacéo fisica, esporte e lazer para pessoas com deficiéncia e atipicidades; (AC)
c) apreciagdo, monitoramento e avaliagdo da Politica Estadual do Esporte e Lazer; e (AC)
d) apreciagao e fiscalizagdo de contratos e convénios em que o Estado figure como parte. (AC)

Art. 105. A Comissao de Defesa da Pessoa com Deficiéncia e Atipicidades exercera as competéncias previstas no art. 97
quando relacionadas as seguintes matérias ou areas correlatas: (NR)

| — direito da pessoa com deficiéncia e atipicidades; (NR)

Il — politica estadual da pessoa com deficiéncia e atipicidades; (NR)

IIl — agdes em defesa da pessoa com deficiéncia e atipicidades; (NR)

IV — promogao da acessibilidade da pessoa com deficiéncia e atipicidades; (NR)

V — o acesso aos 6rgdos judiciarios e administrativos com vistas a prevencéo ou reparagdo de danos patrimoniais e
morais, individuais, coletivos ou difusos as pessoas com deficiéncia e atipicidades; (AC)

VI — acompanhamento da atuagdo do Conselho Estadual de Defesa dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, dos
conselhos municipais de defesa dos direitos das pessoas com deficiéncia e demais 6rgaos e entidades de protecéo e
defesa das pessoas com deficiéncia e atipicidades; (AC)

VIl — discussao de temas relacionados a protecéo e integragéo social das pessoas com deficiéncia e atipicidades; e (AC)

VIII — na defesa dos direitos e politicas publicas voltadas para as pessoas cuidadoras e/ou responsaveis pela pessoa
deficiente e atipicidades.” (AC)

Art. 3° Esta Resolucéo entra em vigor:
| — em 1° de agosto de 2024, para modificagdes constantes no art. 1° desta Resolugéo; e
Il — em 1° de fevereiro de 2025, para modificagdes constantes no art. 2° desta Resolugéo.

Palacio Joaquim Nabuco, Recife, 25 de junho do ano de 2024, 208° da Revolu¢do Republicana Constitucionalista e 202° da
Independéncia do Brasil.

ALVARO PORTO
Presidente

O PROJETO QUE ORIGINOU ESTA RESOLUGAO E DE AUTORIA DA MESA DIRETORA

RESOLUGCAO N° 2004, DE 25 DE JUNHO DE 2024.

Reajusta os valores estabelecidos pela Resolugéao
n° 1.960, de 13 de dezembro de 2023.
A Assembleia Legislativa do Estado de Pernambuco
RESOLVE:

Art. 1° Fica reajustado em 20% (vinte por cento) o valor estabelecido pelo art. 1° da Resolugéo n° 1.960, de 13 de dezembro
de 2023.

Art. 2° Os limites maximos estabelecidos pelo art. 2° da Resolugdo n° 1.960, de 13 de dezembro de 2023, ficam reajustados
no mesmo percentual de que trata o art. 1° desta Resolugéo.

Art. 3° Esta Resolugédo entra em vigor em 1° de julho de 2024.

Palacio Joaquim Nabuco, Recife, 25 de junho do ano de 2024, 208° da Revolugao Republicana Constitucionalista e 202° da
Independéncia do Brasil.

ALVARO PORTO
Presidente

O PROJETO QUE ORIGINOU ESTA RESOLUGAO E DE AUTORIA DA MESA DIRETORA

CERTIFICADO DIGITALMENTE
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Atos

ATO N° 1431/2024

O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso das suas atribuigdes que lhe sao
conferidas pelo inciso | do art. 33, c/c § 2° do art. 34, c/c art. 37, todos do Regimento Interno, e tendo em vista o contido no Oficio n°
20/2024, do Deputado Waldemar Borges.

RESOLVE: Considerar licenciado em carater cultural ao Deputado Waldemar Borges, no periodo de 24 a 30 de junho de 2024.

Sala Torres Galvao, em 20 de junho de 2024.

ALVARO PORTO
Presidente

(REPUBLICADO POR INCORREGAO)

ATO N° 1434/24

O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas
pelo inciso XV, Art. 64 do Regimento Interno, e tendo em vista o contido no Alepe Tramite n.° 006629/2024, do Deputado Joado Paulo,
RESOLVE: exonerar e nomear os servidores do cargo em comissdo daquele Gabinete Parlamentar, atribuindo-lhe a gratificagcdo de
representagdo, conforme planilha abaixo, a partir do dia 01 de julho de 2024, nos termos da Lei n® 11.614/98, com as alteragdes que
Ihes foram dadas pelas Leis n°s 12.347/03, 13.185/07, 15.161/13, 15.985/17, 16.579/19 e 18.150 de 25 de abril de 2023.

NOME CARGO DE EXONERAGAO CARGO DE NOMEAGAO GRAT.
OLLIVIA MARIA LOPES VENTURA GALDINA Assessor Especial Adjunto/PL-ASCA -
IRANRIAN VIEIRA LINS

Assessor Especial/PL-ASC - -
VICTOR HIGOR DA SILVA - Assessor Especial Adjunto/PL-ASCA 80%
JEFFERSON OLIMPIO DA SILVA - Assessor Especial/PL-ASC 120%

Sala Torres Galvao, 25 de junho de 2024.

Deputado ALVARO PORTO
Presidente

ATO N° 1435/24

O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas
pelo inciso XV, Art. 64 do Regimento Interno, e tendo em vista o contido no Alepe Tramite n°® 006602/2024 e, no Oficio n® 82/2024, do
Deputado Joel da Harpa,

RESOLVE: exonerar VINICIUS CAMPOS DE MELO, do cargo em comissdo de Coordenador de Expediente, simbolo PL-COE,
nomeando para o referido cargo, REJANE TAVARES DE MELO, atribuindo-lhe a gratificagdo de representagdo de 3% (trés por cento),
a partir do dia 01 de julho de 2024, nos termos da Lei n° 11.614/98, com as alteragdes que Ihes foram dadas pelas Leis n°s 12.347/03,
13.185/07, 15.161/13, 15.985/17, 16.579/19 e 18.150, de 25 de abril de 2023.

Sala Torres Galvao, 25 de junho de 2024.

Deputado ALVARO PORTO
Presidente

ATO N° 1436/24

O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas
pelo inciso XV, Art. 64 do Regimento Interno, e tendo em vista o contido no Alepe Tramite n® 006610/2024, do Deputado Coronel
Alberto Feitosa,

RESOLVE: exonerar ROSTAND CYSNEIROS NEGROMONTE FILHO, do cargo em comisséo de Assessor Especial, simbolo PL-ASC,
nomeando para o referido cargo, LARISSA LIMA NEGROMONTE, atribuindo-lhe a gratificagdo de representacédo de 120% (cento e
vinte por cento), a partir do dia 01 de julho de 2024, nos termos da Lei n° 11.614/98, com as alteragdes que Ihes foram dadas pelas Leis
n°s 12.347/03, 13.185/07, 15.161/13, 15.985/17, 16.579/19 e 18.150, de 25 de abril de 2023.

Sala Torres Galvao, 25 de junho de 2024.

Deputado ALVARO PORTO
Presidente

ATO N° 1437/24

O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicdes que lhe s&o conferidas
pelo inciso XV, Art. 64 do Regimento Interno, e tendo em vista o contido no Alepe Tramite n°® 006663/2024 e, no Oficio n® 83/2023, do
Deputado Joel da Harpa,

RESOLVE: exonerar REGINA DE FATIMA FERREIRA DA SILVA, do cargo em comissdo de Assessor Especial Adjunto, simbolo PL-
ASCA, nomeando para o referido cargo, SEBASTIANA LAURA DO MONTE, atribuindo-lhe a gratificagdo de representagdo de 120%

(cento e vinte por cento), a partir do dia 01 de julho de 2024, nos termos da Lei n® 11.614/98, com as alteracdes que lhes foram dadas
pelas Leis n° 12.347/03, 13.185/07, 15.161/13, 15.985/17, 16.579/19 e 18.150, de 25 de abril de 2023.

Sala Torres Galvao, 25 de junho de 2024.

Deputado ALVARO PORTO
Presidente

ATO N° 1438/24

O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso das atribuigdes que Ihe sao conferidas
pelo inciso XV, Art. 64 do Regimento Interno, e tendo em vista o contido no Alepe Tramite n° 006651/2024, e Oficio n°® 129/2024, do
Primeiro Secretario, Deputado Gustavo Gouveia,

RESOLVE: lotar o servidor PAULO FERNANDO DA SILVA, na Superintendéncia Administrativa, designando-o para exercer a fungao
gratificada de Assessoramento, Simbolo PL-ASS-2, da Estrutura da Superintendéncia Administrativa, retroagindo seus efeitos ao dia 10
de abril de 2024, nos termos da Lei n° 11.641/99, com as alteragdes que lhes foram dadas pelas Leis n°s 13.245/07, 15.161/13,
15.985/17 e 18.355 de 23 de outubro de 2023.

Sala Torres Galvao, 25 de junho de 2024.

Deputado ALVARO PORTO
Presidente

Editais

COMISSAO DE CONSTITUIGAO, LEGISLAGAO E JUSTICA
EDITAL DE CONVOCAGAO
REUNIAO EXTRAORDINARIA

Convoco, nos termos do art. 125, 1V, do Regimento Interno desta Assembleia Legislativa, os Deputados: CORONEL ALBERTO FEITOSA
(PL), DEBORA ALMEIDA (PSDB), JOAO PAULO (PT), LUCIANO DUQUE (SOLIDARIEDADE), RODRIGO FARIAS (PSB), ROMERO
ALBUQUERQUE (UNIAO), SILENO GUEDES (PSB), WALDEMAR BORGES (PSB), membros titulares, e, na auséncia destes, os
Deputados suplentes: DIOGO MORAES (PSB), ERIBERTO FILHO (PSB), FABRIZIO FERRAZ (SOLIDARIEDADE), JOAQUIM LIRA
(PV), JOAOZINHO TENORIO (PRD), KAIO MANIGOBA (PP), MARIO RICARDO (REPUBLICANOS), RENATO ANTUNES (PL),
ROMERO SALES FILHO (UNIAO) para participarem da reunido a ser realizada as 9h (nove horas) do dia 26 (vinte e seis) de junho,
quarta-feira, do corrente ano, no Plenarinho Il, Deputado Jodo Lyra, localizado no Edificio Governador Miguel Arraes de Alencar, Rua
da Unido, s/n, Boa Vista, onde estardo em pauta as seguintes proposigoes:

DISTRIBUIGAO:
1) PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR:

1) Projeto de Lei Complementar n° 2087/2024, de autoria da Governadora do Estado (Ementa: Promove reestruturagéo na carreira
dos cargos publicos que indica.)
Regime de urgéncia

1) PROJETOS DE LEI ORDINARIA:

1) Projeto de Lei Ordinaria n® 2065/2024, de autoria do Deputado Gilmar Junior (Ementa: Altera a Lei n® 15.487, de 27 de abril de
2015, que dispde sobre a protegédo e os direitos da pessoa com Transtorno de Espectro Autista no Estado de Pernambuco e da outras
providéncias, a fim de incluir o Simbolo Internacional da Pessoa com TEA nos casos que indica.)

2) Projeto de Lei Ordinaria n° 2066/2024, de autoria do Deputado Gilmar Junior (Ementa: Determina restricdes sobre a utilizagdo de
peeling de fenol ou procedimentos assemelhados em Pernambuco e da outras providéncias.)

3) Projeto de Lei Ordinaria n° 2067/2024, de autoria do Deputado Henrique Queiroz Filho (Ementa: Cria o Programa Estadual de
Identificagdo Precoce do Linfoma no ambito do Estado de Pernambuco e da outras providéncias.)

4) Projeto de Lei Ordinaria n° 2068/2024, de autoria da Deputada Socorro Pimentel (Ementa: Altera a Lei n° 13.619, de 7 de novembro
de 2008, que instituiu o Programa Estadual de Subsidio @ Habitagdo de Interesse Social - PESHIS e da providéncias correlatas, a fim
de estabelecer regras adicionais para execugéo do Programa.)

5) Projeto de Lei Ordinaria n® 2070/2024, de autoria da Deputada Dani Portela (Ementa: Prevé a protegéo da integridade de pessoas
que busquem servigos de salude através da proibicdo da realizagédo de qualquer atividade, divulgacdo ou abordagem que tenha por
finalidade ofender, constranger, assediar ou dissuadir a realizarem seu tratamento, no &mbito do Estado de Pernambuco.)

6) Projeto de Lei Ordinaria n° 2071/2024, de autoria do Deputado Gilmar Junior (Ementa: Altera a Lei n° 16.559, de 15 de janeiro de
2019, que institui o Cédigo Estadual de Defesa do Consumidor de Pernambuco, originada de projeto de lei de autoria do Deputado
Rodrigo Novaes, a fim de garantir a transparéncia acerca dos valores de produtos e servigos ofertados em eventos privados.)

7) Projeto de Lei Ordinaria n°® 2072/2024, de autoria do Deputado Gilmar Junior (Ementa: Estabelece diretrizes para a implementagao
de um conjunto integrado de acdes destinadas a conferir assisténcia e protegao juridica, psicolégica e socioecondmica as maes de
criangas e adolescentes vitimas de abuso sexual no Estado de Pernambuco.)

8) Projeto de Lei Ordinaria n® 2073/2024, de autoria do Deputado Henrique Queiroz Filho (Ementa: Cria a cartilha Institucional de

PODER LEGISLATIVO

MESA DIRETORA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Presidente, Deputado Alvaro Porto
. . Procurador-Geral - Hélio Lucio Dantas Da Silva
1° Vice-Presidente, Deputado Aglailson Victor
Consultor-Geral - Marcelo Cabral ¢ Silva
Ouvidor-Geral - Deputado Adalto Santos

2° Vice-Presidente, Deputado Francismar Pontes
1° Secretario, Deputado Gustavo Gouveia

2° Secretario, Deputado Pastor Cleiton Collins
3" Secretaria, Deputada Socorro Pimentel Auditora-Chefe - Maria Gorete Pessoa de Melo
4° Secretario, Deputado Joel da Harpa

1° Suplente, Deputado Rodrigo Farias

2° Suplente, Deputado Henrique Queiroz Filho
3° Suplente, Deputado Gilmar Jnior Chefe do Cerimonial - Francklin Bezerra Santos
4° Suplente, Deputado Coronel Alberto Feitosa
5° Suplente, Deputado William Brigido

6° Suplente, Deputado Joaozinho Tendrio

7° Suplente, Deputado France Hacker

Superintendente-Geral - Isaltino Jose do Nascimento Filho

Secretario-Geral da Mesa Diretora - Mauricio Moura Maranhdo da Fonte

Ouvidor-Executivo - Douglas Stravos Diniz Moreno
Superintendente Administrativo - Jose Luiz de Oliveira Junior

Superintendente de Planejamento e Gestio - Edécio Rodrigues de Lima

Superintendente Militar e de Seguranca Legislativa - Coronel Ely Jobson Bezerra de Melo
Superintendente de Gestdo de Pessoas - Danicelle Crhistina de Aguiar

Superintendente de Comunicacio Social - Helena Castro de Alencar

Superintendente de Tecnologia da Informagio - Braulio Jose de Lira Clemente Torres

Superintendente de Satide e Medicina Ocupacional - Wildy Ferreira Xavier

Superintendente da Escola do Legislativo - Jos¢ Humberto de Moura Cavalcanti Filho
Superintendente Parlamentar - Alvaro Figueiredo Maia de Mendonga Janior

Superintendente de Preservacio do Patriménio Historico do Legislativo - Jose Airton Paes dos Santos
Delegado-Geral da Superintendéncia de Inteligéncia Legislativa - Ariosto Esteves

COORDENACAO DE PUBLICACAO
LEGISLATIVA E ADMINISTRATIVA:

SECRETARIA GERAL DA MESA DIRETORA
(Lein® 15.161/2013, inciso V do § 6° do art. 4°)

Secretirio-Geral da Mesa Diretora
Mauricio Moura Maranhdo da Fonte

Chefe do Departamento de Servigos Técnicos-Legislativos
Fabio Vinicius Ferreira Moreira

Assistentes técnicos
Alécio Nicolak e Anderson Galvao
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Conscientizagdo e Incentivo da Doagdo de Sangue, Orgéos, Tecidos e Leite Materno - Promogdo 3D no ambito do Estado de
Pernambuco e da outras providéncias.)

9) Projeto de Lei Ordinaria n° 2074/2024, de autoria do Deputado Gilmar Junior (Ementa: Altera a Lei n® 14.090, de 17 de junho de
2010, que institui a Politica Estadual de Enfrentamento as Mudancas Climaticas de Pernambuco, e da outras providéncias, a fim de
inserir a metodologia das Solugdes Baseadas na Natureza (SBN).)

10) Projeto de Lei Ordinaria n® 2075/2024, de autoria do Deputado Gilmar Junior (Ementa: Altera a Lei n° 15.487, de 27 de abril de
2015, que dispde sobre a protegdo e os direitos da pessoa com Transtorno de Espectro Autista no Estado de Pernambuco e da outras
providéncias, a fim de garantir a prioridade no atendimento para as mées, os pais e os cuidadores de pessoas com deficiéncias e
atipicidades em Pernambuco.)

11) Projeto de Lei Ordinaria n® 2076/2024, de autoria do Deputado Henrique Queiroz Filho (Ementa: Altera a Lei n° 17.157, de 7 de
janeiro de 2021, que institui o Programa Pernambuco na Universidade - PROUNI-PE, a fim de ampliar o rol de beneficiarios. )

12) Projeto de Lei Ordinaria n° 2077/2024, de autoria do Deputado Gilmar Junior (Ementa: Obriga a sinalizagdo em cagambas
compactadoras de lixo utilizadas na limpeza urbana, acerca dos riscos do descarte incorreto de materiais perfurocortantes no Estado
de Pernambuco e da outras providéncias)

13) Projeto de Lei Ordinaria n° 2078/2024, de autoria do Deputado Alvaro Porto (Ementa: Proibe, no ambito do Estado de
Pernambuco, a comercializagéo e a distribuicdo de serpentinas metalizadas e produtos similares.)

14) Projeto de Lei Ordinaria n° 2079/2024, de autoria do Deputado Gilmar Junior (Ementa: Altera a Lei n® 16.559, de 15 de janeiro de
2019, que institui o Codigo Estadual de Defesa do Consumidor de Pernambuco, originada de projeto de lei de autoria do Deputado
Rodrigo Novaes, a fim de obrigar a inclusédo da informagao ao consumidor sobre a presenga do composto bisfenol A (BPA) nos produtos
e embalagens plasticas comercializados em Pernambuco.)

15) Projeto de Lei Ordinaria n° 2080/2024, de autoria do Deputado Renato Antunes (Ementa: Obriga os aeroportos localizados no
Estado de Pernambuco a fixar placas contendo informagéo a respeito dos direitos do usuario em caso de atrasos e cancelamento de
VO00s.)

16) Projeto de Lei Ordinaria n° 2081/2024, de autoria da Deputada Débora Almeida (Ementa: Altera a Lei n° 14.249, de 17 de
dezembro de 2010, que dispde sobre licenciamento ambiental, infragdes e sangdes administrativas ao meio ambiente, e da outras
providéncias, a fim de isentar o licenciamento ambiental para linhas de transmissao de baixa tens&o.)

17) Projeto de Lei Ordinaria n° 2083/2024, de autoria do Deputado Joel da Harpa (Ementa: Cria o Protocolo Unificado para Remogdes
no Estado de Pernambuco com as informagdes e as regras para a realizagdo de remogdes de familias em espagos publicos e privados.)

18) Projeto de Lei Ordinaria n° 2084/2024, de autoria do Deputado Izaias Régis (Ementa: Dispde sobre a vedagao da Clausula de
barreira nos concursos Publico e processos Seletivos no Estado de Pernambuco.)

19) Projeto de Lei Ordinaria n° 2085/2024, de autoria do Deputado Doriel Barros (Ementa: Institui a Politica Estadual de Incentivo a
Implementagao de Telhados Verdes no Estado de Pernambuco)

20) Projeto de Lei Ordinaria n° 2086/2024, de autoria da Governadora do Estado (Ementa: Autoriza supressdo de segmentos de
vegetacdo de preservagdo permanente nas areas em que especifica.)
Regime de urgéncia

21) Projeto de Lei Ordinaria n° 2088/2024, de autoria da Governadora do Estado (Ementa: Autoriza o Estado de Pernambuco a aderir
ao Plano de Promogéo do Equilibrio Fiscal de que trata a Lei Complementar n° 178, de 13 de janeiro de 2021.)
Regime de urgéncia

22) Projeto de Lei Ordinaria n° 2089/2024, de autoria da Governadora do Estado (Ementa: Autoriza o Poder Executivo a contratar
operagao de crédito junto ao Banco Nacional de Desenvolvimento Econémico e Social - BNDES, com ou sem a garantia da Uni&o.)
Regime de urgéncia

23) Projeto de Lei Ordinaria n® 2090/2024, de autoria da Governadora do Estado (Ementa: Autoriza o Poder Executivo a contratar
operagao de crédito externo com o Banco Internacional para Reconstrugéo e Desenvolvimento - BIRD, com a garantia da Unigo.)
Regime de urgéncia

Ill) PROJETOS DE DECRETO LEGISLATIVO:

1) Projeto de Decreto Legislativo n° 3/2024, de autoria do Deputado Coronel Alberto Feitosa (Ementa: Susta o Decreto n° 56.748, de
5 de junho de 2024, que abre ao Orgamento Fiscal do Estado, relativo ao exercicio de 2024, crédito suplementar no valor de R$
12.096.927,96 em favor da Secretaria de Defesa Social.)

2) Projeto de Decreto Legislativo n° 4/2024, de autoria do Deputado Coronel Alberto Feitosa (Ementa: Susta o Decreto n° 56.749, de
5 de junho de 2024, que abre ao Orgamento Fiscal do Estado, relativo ao exercicio de 2024, crédito suplementar no valor de R$
4.996.500,54 em favor da Secretaria de Defesa Social.)

IV)PROJETOS DE RESOLUGAO:

1)Projeto de Resolugdo n° 2069/2024, de autoria da Deputada Débora Almeida (Ementa: Concede o Titulo Honorifico de Cidadao
Pernambucano a Wilson José de Paula, Secretario da Fazenda do Estado de Pernambuco)

2)Projeto de Resolugdo n® 2082/2024, de autoria do Deputado Waldemar Borges (Ementa: Inscreve o nome de Eduardo Henrique
Accioly Campos no Livro do Pantedo dos Herois e Heroinas de Pernambuco - Fernando Santa Cruz.)

DISCUSSAO
1) PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR:

1) Projeto de Lei Complementar n°® 2087/2024, de autoria da Governadora do Estado (Ementa: Promove reestruturacdo na carreira
dos cargos publicos que indica.)
Regime de urgéncia

1) PROJETOS DE LEI ORDINARIA:

1) Projeto de Lei Ordinaria n° 2086/2024, de autoria da Governadora do Estado (Ementa: Autoriza supressdo de segmentos de
vegetacdo de preservagdo permanente nas areas em que especifica.)
Regime de urgéncia

2) Projeto de Lei Ordinaria n° 2088/2024, de autoria da Governadora do Estado (Ementa: Autoriza o Estado de Pernambuco a aderir
ao Plano de Promogéo do Equilibrio Fiscal de que trata a Lei Complementar n° 178, de 13 de janeiro de 2021.)
Regime de urgéncia

3) Projeto de Lei Ordinaria n° 2089/2024, de autoria da Governadora do Estado (Ementa: Autoriza o Poder Executivo a contratar
operagao de crédito junto ao Banco Nacional de Desenvolvimento Econémico e Social - BNDES, com ou sem a garantia da Uni&o.)
Regime de urgéncia

4) Projeto de Lei Ordinaria n° 2090/2024, de autoria da Governadora do Estado (Ementa: Autoriza o Poder Executivo a contratar
operagao de crédito externo com o Banco Internacional para Reconstrucdo e Desenvolvimento - BIRD, com a garantia da Uni&o.)
Regime de urgéncia

5) Projeto de Lei Ordinaria n° 573/2023, de autoria do Deputado Luciano Duque (Ementa: Institui o Programa de Valorizagdo dos
Artistas de Pernambuco em eventos promovidos pelo Poder Publico.)

Relator: Deputado Romero Albuquerque

TRAMITAGAO EM CONJUNTO COM O PROJETO DE LEI ORDINARIA N° 878/2023

5.1) Projeto de Lei Ordinaria n° 878/2023, de autoria do Deputado Coronel Alberto Feitosa (Ementa: Regulamenta a destinagéo de
recursos publicos para as festividades juninas, no @mbito do Estado de Pernambuco, e estabelece percentual minimo que deve ser
empregado para a contratagdo de artistas e conjuntos musicais que representem a cultura popular do género Forrd, devidamente
comprovado junto a Secretaria de Cultura do Estado de Pernambuco.)

Relator: Deputado Romero Albuquerque

TRAMITAGAO EM CONJUNTO COM O PROJETO DE LEI ORDINARIA N° 573/2023

6) Projeto de Lei Ordinaria n® 1071/2023, de autoria do Deputado Jarbas Filho (Ementa: Altera a Lei n® 14.538, de 14 de dezembro
de 2011, que institui regras para a realizagdo dos concursos publicos destinados a selecionar candidatos ao ingresso nos cargos e
empregos publicos da Administracédo Direta, Autarquias, Fundacdes, Empresas Publicas e Sociedades de Economia Mista do Estado
de Pernambuco, originada de projeto de lei de autoria do Deputado Ricardo Costa, a fim de ampliar a aplicabilidade da norma aos
vestibulares e processos seletivos promovidos por instituicdes estaduais de ensino superior.)

Relator: Deputado Jodo Paulo

7) Projeto de Lei Ordinaria n°® 1094/2023, de autoria do Deputado Luciano Duque (Ementa Estabelece penalidades administrativas
destinadas a combater o roubo, o furto e a receptagdo de cabos e fios metdlicos, geradores, baterias, transformadores e placas
metdlicas no Estado .)

Relator: Deputado Luciano Duque

I)PROPOSIGOES ACESSORIAS:

1) Substitutivo n° 1/2024, de autoria da Deputada Dani Portela (Ementa: Altera integralmente a redagdo do Projeto de Lei
Complementar n° 2039/2024.), ao Projeto de Lei Complementar n° 2039/2024, de autoria da Governadora do Estado (Ementa: Altera
a Lei 7.741, de 23 de outubro de 1978, que institui o Codigo de Administragéo Financeira do Estado de Pernambuco.)

Regime de urgéncia

Relator: Deputado Jodo Paulo

2) Emenda Modificativa n° 1/2024, de autoria da Governadora do Estado (Ementa: Altera o Projeto de Lei n° 2039/2024, que modifica
a Lei n® 7.741, de 23 de outubro de 1978, que instituiu o Cédigo de Administragéo Financeira do Estado de Pernambuco.), ao Projeto
de Lei Complementar n°® 2039/2024, de autoria da Governadora do Estado (Ementa: Altera a Lei 7.741, de 23 de outubro de 1978, que
institui o Cédigo de Administragdo Financeira do Estado de Pernambuco.)

Regime de urgéncia

Relator: Deputado Joao Paulo

Recife, 25 de junho de 2024
Sala da Comisséo de Constituicao, Legislagéo e Justica

DEPUTADO ANTONIO MORAES
PRESIDENTE

COMISSAO DE FINANGAS, ORCAMENTO E TRIBUTAGAO
EDITAL DE CONVOCACAO
REUNIAO EXTRAORDINARIA

Convoco, nos termos do art. 125, inciso |, do Regimento Interno desta Assembleia Legislativa, os Deputados CORONEL ALBERTO
FEITOSA (PL), DIOGO MORAES (PSB), ERIBERTO FILHO (PSB), HENRIQUE QUEIROZ FILHO (PP), JOAO DE NADEGI (PV), LULA
CABRAL (SOLIDARIEDADE), RODRIGO FARIAS (PSB) e SOCORRO PIMENTEL (UNIAO), membros titulares, e, na auséncia destes,
os Deputados suplentes: AGLAILSON VICTOR (PSB), CLEBER CHAPARRAL (UNIAO), DELEGADA GLEIDE ANGELO (PSB), IZAIAS
REGIS (PSDB), JOAO PAULO COSTA (PC DO B), KAIO MANIGOBA (PP), LUCIANO DUQUE (SOLIDARIEDADE), RENATO ANTUNES
(PL) e SILENO GUEDES (PSB), para participarem da Reunido Ordinaria, a ser realizada as 10h (dez horas) do dia 26 de junho (quarta-
feira) do corrente ano, no Plenarinho I, Deputado Jo&o Lyra, localizado no Edificio Governador Miguel Arraes de Alencar, Rua da Unido,
s/n, Boa Vista, onde estardo em pauta as seguintes proposi¢oes:

DISTRIBUIGAO:
1) PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR:

1. Projeto de Lei Complementar n° 2087/2024, de autoria da Governadora do Estado (Ementa: Promove reestruturagdo na carreira
dos cargos publicos que indica.)
Regime de urgéncia.

1) PROJETOS DE LEI ORDINARIA:

Projeto de Lei Ordinaria n® 2065/2024, de autoria do Deputado Gilmar Junior (Ementa: Altera a Lei n® 15.487, de 27 de abril de 2015,
que dispde sobre a protecdo e os direitos da pessoa com Transtorno de Espectro Autista no Estado de Pernambuco e da outras
providéncias, a fim de incluir o Simbolo Internacional da Pessoa com TEA nos casos que indica.)

2.Projeto de Lei Ordinaria n° 2067/2024, de autoria do Deputado Henrique Queiroz Filho (Ementa: Cria o Programa Estadual de
Identificagéo Precoce do Linfoma no ambito do Estado de Pernambuco e da outras providéncias.)

3. Projeto de Lei Ordinaria n° 2068/2024, de autoria da Deputada Socorro Pimentel (Ementa: Altera a Lei n° 13.619, de 7 de novembro
de 2008, que instituiu o Programa Estadual de Subsidio & Habitagdo de Interesse Social - PESHIS e da providéncias correlatas, a fim
de estabelecer regras adicionais para execugéo do Programa.)

4. Projeto de Lei Ordinaria n°® 2072/2024, de autoria do Deputado Gilmar Junior (Ementa: Estabelece diretrizes para a implementacéao
de um conjunto integrado de acdes destinadas a conferir assisténcia e protegao juridica, psicolégica e socioecondmica as maes de
criangas e adolescentes vitimas de abuso sexual no Estado de Pernambuco.)

5. Projeto de Lei Ordinaria n° 2073/2024, de autoria do Deputado Henrique Queiroz Filho (Ementa: Cria a cartilha Institucional de
Conscientizagdo e Incentivo da Doagdo de Sangue, Orgéos, Tecidos e Leite Materno - Promogdo 3D no ambito do Estado de
Pernambuco e da outras providéncias.)

6. Projeto de Lei Ordinaria n° 2081/2024, de autoria da Deputada Débora Almeida (Ementa: Altera a Lei n°® 14.249, de 17 de dezembro
de 2010, que dispde sobre licenciamento ambiental, infragdes e sangdes administrativas ao meio ambiente, e da outras providéncias, a
fim de isentar o licenciamento ambiental para linhas de transmissao de baixa tens&o.)

7. Projeto de Lei Ordinaria n® 2083/2024, de autoria do Deputado Joel da Harpa (Ementa: Cria o Protocolo Unificado para Remogoes
no Estado de Pernambuco com as informagdes e as regras para a realizacdo de remogdes de familias em espacos publicos e privados.)

8. Projeto de Lei Ordinaria n® 2088/2024, de autoria da Governadora do Estado (Ementa: Autoriza o Estado de Pernambuco a aderir
ao Plano de Promogao do Equilibrio Fiscal de que trata a Lei Complementar n® 178, de 13 de janeiro de 2021.)
Regime de urgéncia.

9. Projeto de Lei Ordinaria n°® 2089/2024, de autoria da Governadora do Estado (Ementa: Autoriza o Poder Executivo a contratar
operagao de crédito junto ao Banco Nacional de Desenvolvimento Econémico e Social - BNDES, com ou sem a garantia da Uni&o.)
Regime de urgéncia.

10. Projeto de Lei Ordinaria n° 2090/2024, de autoria da Governadora do Estado (Ementa: Autoriza o Poder Executivo a contratar
operagao de crédito externo com o Banco Internacional para Reconstrugédo e Desenvolvimento - BIRD, com a garantia da Unigo.)
Regime de urgéncia.

DISCUSSAO:
1) PROJETOS DE LEI COMPLEMENTAR:

Projeto de Lei Complementar n°® 2039/2024, de autoria da Governadora do Estado (Ementa: Altera a Lei 7.741, de 23 de outubro de
1978, que institui o Codigo de Administragao Financeira do Estado de Pernambuco.)

Regime de urgéncia.

Relator: Deputado Rodrigo Farias.

1.1 Substitutivo n° 01/2024, de autoria da Deputada Dani Portela (Ementa: Altera integralmente a redagédo do Projeto de Lei
Complementar n° 2039/2024.)

Regime de urgéncia.

Relator: Deputado Rodrigo Farias.

1.2 Emenda Modificativa n° 01/2024, de autoria da Governadora do Estado (Ementa: Altera o Projeto de Lei n° 2039/2024, que modifica
a Lei n° 7.741, de 23 de outubro de 1978, que instituiu o Cédigo de Administragdo Financeira do Estado de Pernambuco.)

Regime de urgéncia.

Relator: Deputado Rodrigo Farias.

2. Projeto de Lei Complementar n® 2087/2024, de autoria da Governadora do Estado (Ementa: Promove reestruturagéo na carreira
dos cargos publicos que indica.)
Regime de urgéncia.

1) PROJETOS DE LEI ORDINARIA:

Projeto de Lei Ordinaria n® 2036/2024, de autoria da Governadora do Estado (Ementa: Autoriza o Poder Executivo a celebrar Termo
Aditivo ao Contrato firmado com a Uni&o, ao amparo da Lei Federal n® 9.496, de 11 de setembro de 1997, para introduzir as alteragbes
previstas na Lei Complementar Federal n® 201, de 24 de outubro de 2023.)

Regime de urgéncia.

Relator: Deputado Rodrigo Farias.

2. Projeto de Lei Ordinaria n° 2088/2024, de autoria da Governadora do Estado (Ementa: Autoriza o Estado de Pernambuco a aderir
ao Plano de Promogao do Equilibrio Fiscal de que trata a Lei Complementar n® 178, de 13 de janeiro de 2021.)
Regime de urgéncia.

3. Projeto de Lei Ordinaria n° 2089/2024, de autoria da Governadora do Estado (Ementa: Autoriza o Poder Executivo a contratar
operagao de crédito junto ao Banco Nacional de Desenvolvimento Econémico e Social - BNDES, com ou sem a garantia da Unido.)
Regime de urgéncia.

4. Projeto de Lei Ordinaria n° 2090/2024, de autoria da Governadora do Estado (Ementa: Autoriza o Poder Executivo a contratar
operagao de crédito externo com o Banco Internacional para Reconstrucdo e Desenvolvimento - BIRD, com a garantia da Uni&o.)
Regime de urgéncia.
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Recife, 25 de junho de 2024.

DEPUTADA DEBORA ALMEIDA
Presidente

COMISSAO DE ADMINISTRAGAO PUBLICA
EDITAL DE CONVOCAGAO
REUNIAO EXTRAORDINARIA

Convoco nos termos do art. 125, inciso 1V, do Regimento Interno da Assembleia Legislativa, os Deputados: RENATO ANTUNES (PL),
ERIBERTO FILHO (PSB), JEFERSON TIMOTEO (PP), JOAOZINHO TENORIO (PRD), ROMERO SALES FILHO (UNIAO) e WILLIAM
BRIGIDO (REPUBLICANOS), membros titulares, e os Deputados: CLAUDIANO MARTINS FILHO (PP), CORONEL ALBERTO FEITOSA
(PL), EDSON VIEIRA (UNIAO), JARBAS FILHO (MDB), LUCIANO DUQUE (SOLIDARIEDADE), SIMONE SANTANA (PSB) e
WALDEMAR BORGES (PSB), membros suplentes, para se fazerem presentes a Reunido Extraordinaria a ser realizada as 10h30min (dez
horas e trinta minutos), do dia 26 (vinte e seis) de junho de 2024, quarta-feira, no Plenarinho I, Deputado Jodo Lyra Filho, localizado no
Edificio Governador Miguel Arraes de Alencar, Rua da Unido, s/n, Boa Vista - Recife/PE, onde estardo em pauta as seguintes proposigoes:

DISTRIBUICAO
1) PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR:

1) Projeto de Lei Complementar n°® 2087/2024, de autoria da Governadora do Estado (EMENTA: Promove reestruturagéo na carreira
dos cargos publicos que indica.)
Regime de Urgéncia

1) PROJETOS DE LEI ORDINARIA:

1) Projeto de Lei Ordinaria n°® 2065/2024, de autoria do Deputado Gilmar Junior (EMENTA: Altera a Lei n® 15.487, de 27 de abril de
2015, que dispde sobre a protegdo e os direitos da pessoa com Transtorno de Espectro Autista no Estado de Pernambuco e da outras
providéncias, a fim de incluir o Simbolo Internacional da Pessoa com TEA nos casos que indica.)

2) Projeto de Lei Ordinaria n® 2066/2024, de autoria do Deputado Gilmar Junior (EMENTA: Determina restrigdes sobre a utilizagao de
peeling de fenol ou procedimentos assemelhados em Pernambuco e da outras providéncias.)

3) Projeto de Lei Ordinaria n® 2067/2024, de autoria do Deputado Henrique Queiroz Filho (EMENTA: Cria o Programa Estadual de
Identificagdo Precoce do Linfoma no ambito do Estado de Pernambuco e da outras providéncias.)

4) Projeto de Lei Ordinaria n° 2068/2024, de autoria da Deputada Socorro Pimentel (EMENTA: Altera a Lei n° 13.619, de 7 de
novembro de 2008, que instituiu o Programa Estadual de Subsidio a Habitagdo de Interesse Social - PESHIS e da providéncias
correlatas, a fim de estabelecer regras adicionais para execugéo do Programa.)

5) Projeto de Lei Ordinaria n® 2070/2024, de autoria da Deputada Dani Portela (EMENTA: Prevé a protecéo da integridade de pessoas
que busquem servigos de salude através da proibicdo da realizagédo de qualquer atividade, divulgagdo ou abordagem que tenha por
finalidade ofender, constranger, assediar ou dissuadir a realizarem seu tratamento, no ambito do Estado de Pernambuco.)

6) Projeto de Lei Ordinaria n° 2071/2024, de autoria do Deputado Gilmar Junior (EMENTA: Altera a Lei n° 16.559, de 15 de janeiro de
2019, que institui o Cédigo Estadual de Defesa do Consumidor de Pernambuco, originada de projeto de lei de autoria do Deputado
Rodrigo Novaes, a fim de garantir a transparéncia acerca dos valores de produtos e servigos ofertados em eventos privados.)

7) Projeto de Lei Ordinaria n° 2072/2024, de autoria do Deputado Gilmar Junior (EMENTA: Estabelece diretrizes para a implementagao
de um conjunto integrado de acdes destinadas a conferir assisténcia e protegao juridica, psicolégica e socioecondmica as maes de
criangas e adolescentes vitimas de abuso sexual no Estado de Pernambuco.)

8) Projeto de Lei Ordinaria n° 2073/2024, de autoria do Deputado Henrique Queiroz Filho (EMENTA: Cria a cartilha Institucional de
Conscientizagédo e Incentivo da Doacdo de Sangue, Orgéos, Tecidos e Leite Materno - Promogdo 3D no ambito do Estado de
Pernambuco e da outras providéncias.)

9) Projeto de Lei Ordinaria n° 2074/2024, de autoria do Deputado Gilmar Junior (EMENTA: Altera a Lei n® 14.090, de 17 de junho de
2010, que institui a Politica Estadual de Enfrentamento as Mudancas Climaticas de Pernambuco, e da outras providéncias, a fim de
inserir a metodologia das Solugdes Baseadas na Natureza (SBN).)

10) Projeto de Lei Ordinaria n° 2075/2024, de autoria do Deputado Gilmar Junior (EMENTA: Altera a Lei n® 15.487, de 27 de abril de
2015, que dispde sobre a prote¢éo e os direitos da pessoa com Transtorno de Espectro Autista no Estado de Pernambuco e da outras
providéncias, a fim de garantir a prioridade no atendimento para as mées, os pais e os cuidadores de pessoas com deficiéncias e
atipicidades em Pernambuco.)

11) Projeto de Lei Ordinaria n° 2076/2024, de autoria do Deputado Henrique Queiroz Filho (EMENTA: Altera a Lei n® 17.157, de 7 de
janeiro de 2021, que institui o Programa Pernambuco na Universidade - PROUNI-PE, a fim de ampliar o rol de beneficiarios.)

12) Projeto de Lei Ordinaria n° 2077/2024, de autoria do Deputado Gilmar Junior (EMENTA: Obriga a sinalizagdo em cagambas
compactadoras de lixo utilizadas na limpeza urbana, acerca dos riscos do descarte incorreto de materiais perfurocortantes no Estado
de Pernambuco e da outras providéncias.)

13) Projeto de Lei Ordinaria n° 2078/2024, de autoria do Deputado Alvaro Porto (EMENTA: Proibe, no ambito do Estado de
Pernambuco, a comercializagéo e a distribuicdo de serpentinas metalizadas e produtos similares.)

14) Projeto de Lei Ordinaria n® 2079/2024, de autoria do Deputado Gilmar Junior (EMENTA: Altera a Lei n° 16.559, de 15 de janeiro
de 2019, que institui o Cédigo Estadual de Defesa do Consumidor de Pernambuco, originada de projeto de lei de autoria do Deputado
Rodrigo Novaes, a fim de obrigar a inclusédo da informagao ao consumidor sobre a presenga do composto bisfenol A (BPA) nos produtos
e embalagens plasticas comercializados em Pernambuco.)

15) Projeto de Lei Ordinaria n® 2080/2024, de autoria do Deputado Renato Antunes (EMENTA: Obriga os aeroportos localizados no
Estado de Pernambuco a fixar placas contendo informagéo a respeito dos direitos do usuario em caso de atrasos e cancelamento de
V00s.)

16) Projeto de Lei Ordinaria n°® 2081/2024, de autoria da Deputada Débora Almeida (EMENTA: Altera a Lei n° 14.249, de 17 de
dezembro de 2010, que dispde sobre licenciamento ambiental, infragdes e san¢des administrativas ao meio ambiente, e da outras
providéncias, a fim de isentar o licenciamento ambiental para linhas de transmissao de baixa tenséo.)

17) Projeto de Lei Ordinaria n° 2083/2024, de autoria do Deputado Joel da Harpa (EMENTA: Cria o Protocolo Unificado para
Remocgdes no Estado de Pernambuco com as informagdes e as regras para a realizacdo de remogdes de familias em espagos publicos
e privados.)

18) Projeto de Lei Ordinaria n® 2084/2024, de autoria do Deputado Izaias Régis (EMENTA: Dispde sobre a vedacgéo da Clausula de
barreira nos concursos Publico e processos Seletivos no Estado de Pernambuco.)

19) Projeto de Lei Ordinaria n® 2085/2024, de autoria do Deputado Doriel Barros (EMENTA: Institui a Politica Estadual de Incentivo a
Implementagao de Telhados Verdes no Estado de Pernambuco.)

20) Projeto de Lei Ordinaria n°® 2086/2024, de autoria da Governadora do Estado (EMENTA: Autoriza supressdo de segmentos de
vegetacao de preservagdo permanente nas areas em que especifica.)
Regime de Urgéncia

21) Projeto de Lei Ordinaria n° 2088/2024, de autoria da Governadora do Estado (EMENTA: Autoriza o Estado de Pernambuco a aderir
ao Plano de Promogéo do Equilibrio Fiscal de que trata a Lei Complementar n® 178, de 13 de janeiro de 2021.)
Regime de Urgéncia

22) Projeto de Lei Ordinaria n® 2089/2024, de autoria da Governadora do Estado (EMENTA: Autoriza o Poder Executivo a contratar
operagao de crédito junto ao Banco Nacional de Desenvolvimento Econémico e Social - BNDES, com ou sem a garantia da Uni&o.)
Regime de Urgéncia

23) Projeto de Lei Ordinaria n° 2090/2024, de autoria da Governadora do Estado (EMENTA: Autoriza o Poder Executivo a contratar
operagao de crédito externo com o Banco Internacional para Reconstrugédo e Desenvolvimento - BIRD, com a garantia da Unido.)
Regime de Urgéncia

DISCUSSAO
1) PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR:
1) Projeto de Lei Complementar n° 2087/2024, de autoria da Governadora do Estado (EMENTA: Promove reestruturagdo na carreira

dos cargos publicos que indica.)
Regime de Urgéncia

1) PROJETOS DE LEI ORDINARIA:

1) Projeto de Lei Ordinaria n°® 2036/2024, de autoria da Governadora do Estado (EMENTA: Autoriza o Poder Executivo a celebrar
Termo Aditivo ao Contrato firmado com a Unido, ao amparo da Lei Federal n° 9.496, de 11 de setembro de 1997, para introduzir as
alteracdes previstas na Lei Complementar Federal n° 201, de 24 de outubro de 2023.)

Regime de Urgéncia

Relator: Deputado Jodozinho Tenério

2) Projeto de Lei Ordinaria n° 2086/2024, de autoria da Governadora do Estado (EMENTA: Autoriza supressdo de segmentos de
vegetacao de preservagdo permanente nas areas em que especifica.)
Regime de Urgéncia

3) Projeto de Lei Ordinaria n® 2088/2024, de autoria da Governadora do Estado (EMENTA: Autoriza o Estado de Pernambuco a aderir
ao Plano de Promogao do Equilibrio Fiscal de que trata a Lei Complementar n® 178, de 13 de janeiro de 2021.)
Regime de Urgéncia

4) Projeto de Lei Ordinaria n° 2089/2024, de autoria da Governadora do Estado (EMENTA: Autoriza o Poder Executivo a contratar
operagao de crédito junto ao Banco Nacional de Desenvolvimento Econémico e Social - BNDES, com ou sem a garantia da Uni&o.)
Regime de Urgéncia

5) Projeto de Lei Ordinaria n® 2090/2024, de autoria da Governadora do Estado (EMENTA: Autoriza o Poder Executivo a contratar
operagao de crédito externo com o Banco Internacional para Reconstrugéo e Desenvolvimento - BIRD, com a garantia da Unigo.)
Regime de Urgéncia

1) PROPOSIGOES ACESSORIAS:

1) Substitutivo n° 01/2024, de autoria da Deputada Dani Portela (EMENTA: Altera integralmente a redagdo do Projeto de Lei
Complementar n° 2039/2024.), ao Projeto de Lei Complementar n° 2039/2024, de autoria da Governadora do Estado (EMENTA: Altera
a Lei 7.741, de 23 de outubro de 1978, que institui o0 Cédigo de Administracdo Financeira do Estado de Pernambuco.)

Regime de Urgéncia

Relator: Joaozinho Tenério

2) Emenda Modificativa n® 01/2024, de autoria da Governadora do Estado ao Projeto de Lei Complementar n° 2039/2024, de autoria
da Governadora do Estado (EMENTA: Altera o Projeto de Lei n® 2039/2024, que modifica a Lei n® 7.741, de 23 de outubro de 1978, que
instituiu o Cédigo de Administragédo Financeira do Estado de Pernambuco.)

Regime de Urgéncia

Relator: Jodozinho Tenério

Recife, 25 de junho de 2024.

DEPUTADO JOAQUIM LIRA
PRESIDENTE

COMISSAO DE DEFESA DOS DIREITOS DA MULHER
EDITAL DE CONVOCACAO
REUNIAO ORDINARIA

Convoco, nos termos do art. 125, § 1°, do Regimento Interno desta Assembleia Legislativa, as Deputadas: SOCORRO PIMENTEL
(UNIAO), DANI PORTELA (PSOL), ROSA AMORIM (PT) e SIMONE SANTANA (PSB), membros titulares, e, na auséncia destas,
os Deputados suplentes CORONEL ALBERTO FEITOSA (PL), DEBORA ALMEIDA (PSDB), GILMAR JUNIOR (PV), JOAO
PAULO (PT) e KAIO MANIGOBA (PP) para participarem da Reunido Ordinaria deste colegiado, a ser realizada as 11h (onze
horas) do dia 26 de junho (quarta-feira) do corrente ano, no Plenarinho Ill, localizado no Edificio Governador Miguel Arraes de
Alencar, Rua da Unido, s/n, Boa Vista - Recife/PE, onde estardo em pauta as seguintes proposicoes:

DISTRIBUIGAO:

Projeto de Lei Ordinaria n° 2006/2024, de autoria da Deputada Dani Portela (Ementa: Dispde sobre a vacinagdo gratuita
contra o HPV, Papiloma Virus Humano, para meninas, mulheres e pessoas com utero na Rede Estadual de Saude do Estado de
Pernambuco e da outras providéncias)

2. Projeto de Lei Ordinaria n° 2014/2024, de autoria da Deputada Dani Portela (Ementa: Altera a Lei n° 7.550, de 20 de
dezembro de 1977, que dispde sobre a Taxa de Fiscalizagao e Utilizagdo de Servigos Publicos do Estado de Pernambuco; e a Lei
n° 16.583, de 10 de junho de 2019, que assegura, no ambito do Estado de Pernambuco, a prioridade de atendimento para
emissdo de Carteira de Identidade, Carteira de Trabalho (CTPS) e Carteira de Estudante as mulheres vitimas de violéncia
domeéstica e familiar, originada de projeto de lei de autoria da Deputada Alessandra Vieira, a fim de instituir a gratuidade na
emissdo da 22 via da carteira de identidade para as mulheres vitimas de violéncia patrimonial.)

3. Projeto de Lei Ordinaria n°® 2015/2024, de autoria do Deputado Gilmar Junior (Ementa: Institui a Politica Estadual de Maes
e Gestantes Académicas no Estado de Pernambuco.)

4. Projeto de Lei Ordinaria n® 2019/2024, de autoria do Deputado Gilmar Junior (Ementa: Altera a Lei n® 17.768, de 3 de maio
2022, que institui a Politica Estadual de Atendimento a Gestante no Estado de Pernambuco, originada do projeto de lei de autoria
do Deputado William Brigido, a fim de ampliar os direitos a parturiente.)

5. Projeto de Lei Ordinaria n° 2031/2024, de autoria do Deputado Gilmar Junior (Ementa: Determina a notificagdo
compulsoria por parte das Academias, Estabelecimentos e/ou Prestadores de Servigos de Atividade Fisica e assemelhados, na
ocorréncia de assédio contra a mulher e da outras providéncias.)

6. Projeto de Lei Ordinaria n°® 2070/2024, de autoria da Deputada Dani Portela (Ementa: Prevé a protecdo da integridade de
pessoas que busquem servigos de saude através da proibicdo da realizagdo de qualquer atividade, divulgagdo ou abordagem que
tenha por finalidade ofender, constranger, assediar ou dissuadir a realizarem seu tratamento, no ambito do Estado de
Pernambuco.)

7. Projeto de Lei Ordinaria n® 2075/2024, de autoria do Deputado Gilmar Junior (Ementa: Altera a Lei n°® 15.487, de 27 de
abril de 2015, que dispde sobre a protecéo e os direitos da pessoa com Transtorno de Espectro Autista no Estado de Pernambuco
e da outras providéncias, a fim de garantir a prioridade no atendimento para as méaes, os pais e os cuidadores de pessoas com
deficiéncias e atipicidades em Pernambuco.)

DISCUSSAO
| - PROJETOS DE LEI ORDINARIA

Projeto de Lei Ordinaria n° 1741/2023, de autoria da Deputada Socorro Pimentel (Ementa: Institui, no ambito do Estado de
Pernambuco, a Politica de Atengdo a Saude Reprodutiva da Mulher Soropositiva e Prevengdo da Transmisséo Vertical do HIV e
da outras providéncias.)

Relatoria: Deputada Rosa Amorim

2. Projeto de Lei Ordinaria n° 1849/2024, de autoria da Deputada Simone Santana (Ementa: Altera a Lei n°® 15.897, de 27 de
setembro de 2016, que garante as mulheres em situagao de violéncia doméstica e familiar e seus familiares a prioridade de vagas
nas escolas publicas estaduais, originada de projeto de lei de autoria do Deputado Zé Mauricio, a fim de incluir a garantia de
transferéncia de matricula e de estender a previsdo para as escolas privadas de educagéo basica.)

Relatoria: Deputado Gilmar Junior

3. Projeto de Lei Ordinaria n°® 1897/2024, de autoria da Deputada Socorro Pimentel (Ementa: Institui diretrizes para a criagao
de Politica Publica relativa a Insergéo de Mulheres no Setor Cultural, no &mbito do Estado de Pernambuco.)
Relatoria: Deputado Gilmar Juanior

Il - EMENDAS E SUBSTITUTIVOS

4. Substitutivo n° 001/2024, de autoria da Comissao de Constituicdo, Legislacao e Justica (Ementa: Altera integralmente a
redacéo dos Projetos de Lei Ordinaria n® 132/2023, n® 280/2023, n° 376/2023, n° 515/2023 e n° 522/2023 de autoria da Deputada
Delegada Gleide Angelo, Deputada Socorro Pimentel, Deputada Gleide Angelo, Deputado Gilmar Junior e Deputada Socorro
Pimentel, respectivamente) ao Projeto de Lei Ordinaria n° 132/2023, de autoria da Deputada Delegada Gleide Angelo
(Ementa: Dispde sobre a legislacdo obrigatéria que devera constar no contetido programatico dos cursos de formagao da Policia
Civil, Policia Militar, Corpo de Bombeiros Militar, Policia Cientifica e Policia Penal do Estado de Pernambuco) em tramitacdo
conjunta com os Projeto de Lei Ordinaria n° 280/2023, de autoria da Deputada Socorro Pimentel (Ementa: Altera a Lei n°®
16.714, de 26 de novembro de 2019, que dispde sobre a obrigatoriedade da disciplina da Lei n°® 11.340 de 7 de agosto de 2006
(Lei Maria da Penha) no contetdo curricular dos cursos de formagdes de Policiais Civis, Militares, Bombeiros Militares e dos
Delegados, no Estado de Pernambuco, originada de projeto de lei de autoria do Deputado Romero Albuquerque, a fim de dispor
sobre o ensino de Direitos Humanos e combate ao racismo), Projeto de Lei Ordinaria n° 376/2023, de autoria da Deputada
Delegada Gleide Angelo (Ementa: Altera a Lei n° 16.714, de 26 de novembro de 2019, que dispde sobre a obrigatoriedade da
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disciplina da Lei Federal n°® 11.340 de 7 de agosto de 2006 (Lei Maria da Penha) no contetdo curricular dos cursos de formagdes
de Policiais Civis, Militares, Bombeiros Militares e dos Delegados, no Estado de Pernambuco, originada de projeto de lei de
autoria do Deputado Romero Albuquerque, a fim de dispor sobre o ensino de Libras), Projeto de Lei Ordinaria n° 515/2023, de
autoria do Deputado Gilmar Junior (Ementa: Estabelece a capacitagdo obrigatdria dos profissionais de seguranga publica
vinculados a Secretaria de Defesa Social para o atendimento as pessoas com o Transtorno do Espectro Autista (TEA), no Estado
de Pernambuco e da outras providéncias) e o Projeto de Lei Ordinaria n® 522/2023 de autoria da Deputada Socorro Pimentel
(Ementa: Altera a Lei n°® 16.714, de 26 de novembro de 2019, que dispde sobre a obrigatoriedade da disciplina da Lei n° 11.340
de 7 de agosto de 2006 (Lei Maria da Penha) no conteldo curricular dos cursos de formagdo de Policiais Civis, Militares,
Bombeiros Militares e dos Delegados, no Estado de Pernambuco, originada de projeto de lei de autoria do Deputado Romero
Albuquerque, a fim de dispor sobre o ensino da diversidade de género.)

Relatoria: Deputado Gilmar Junior

5. Substitutivo n° 001/2024, de autoria da Comissao de Constituicdo, Legislacao e Justiga (Altera, integralmente, a redagao
do Projeto de Lei Ordinaria n°® 1420/2023) ao Projeto de Lei Ordinaria n°® 1420/2023 de autoria do Deputado Adalto Santos
(Ementa: Institui no Estado de Pernambuco a obrigatoriedade da realizagdo do exame “Teste do Olhinho” em recém-nascidos e
da outras providéncias.)

Relatoria: Deputada Dani Portela

6. Substitutivo n° 001/2024, de autoria da Comissao de Constituigdo, Legislagdo e Justiga (Ementa: Altera integralmente a
redagéo dos Projetos de Lei Ordinaria n° 1690/2024 e n° 1822/2024, de autoria da Deputada Delegada Gleide Angelo e do
Deputado Gilmar Junior, respectivamente) ao Projeto de Lei Ordinaria n° 1690/2024, de autoria da Deputada Delegada Gleide
Angelo (Ementa: Cria a Politica Estadual de Prevencao e Enfrentamento ao Trafico de Pessoas no Estado de Pernambuco) em
tramitacdo conjunta com o Projeto de Lei Ordinaria n° 1822/2024, de autoria do Deputado Gilmar Junior (Ementa: Cria a
Politica de Enfrentamento e combate ao trafico e ao aliciamento de criangas em Pernambuco.)

Relatoria: Deputada Rosa Amorim

7. Substitutivo n° 001/2024, de autoria da Comissao de Constituicao, Legislacdo e Justica (Altera integralmente a redagao
do Projeto de Lei Ordinaria n® 1866/2024) ao Projeto de Lei Ordinaria n° 1866/2024 de autoria da Deputada Socorro Pimentel
(Ementa: Estabelece diretrizes e objetivos a serem observados na organizagdo da atencéo integral e humanizada ao recém-
nascido grave, ou potencialmente grave, na rede publica estadual de satde, no ambito do Estado de Pernambuco.)

Relatoria: Deputada Simone Santana

Recife, 25 de junho de 2024
DEPUTADA DELEGADA GLEIDE ANGELO

Presidente
(REPUBLICADO)

Ordem do Dia

SEXAGESIMA SEXTA REUNIAO ORDINARIA DA SEGUNDA SESSAO LEGISLATIVA ORDINARIA DA VIGESIMA LEGISLATURA,
REALIZADA EM 26 DE JUNHO DE 2024 AS 14:30 HORAS.

ORDEM DO DIA

Segunda Discussé@o do Substitutivo n° 1/2024 ao Projeto de Lei Ordinaria n® 967/2023
Autora: Comissao de Constituicdo, Legislagao e Justica
Autor do Projeto: Dep. Eriberto Filho

Altera a Lei n® 14.542, de 19 de dezembro de 2011, que institui a nova politica de incentivo aos atletas, denominada Bolsa-Atleta, no
ambito do Estado de Pernambuco e da outras providéncias, a fim de instituir reserva de vagas para negros e pardos.

Pareceres Favoraveis das 22, 32, 6% e 11 Comissoes.

DIARIO OFICIAL DE - 03/04/2023

Segunda Discussdo do Substitutivo n° 2/2024 ao Projeto de Lei Ordinaria n® 1243/2023

Autora: Comissédo de Administragcdo Publica

Autor do Projeto: Dep. Gilmar Junior

Altera a Lei n® 15.487, de 27 de abril de 2015, que dispde sobre a protegdo e os direitos da pessoa com Transtorno de Espectro Autista
no Estado de Pernambuco e da outras providéncias, a fim estabelecer diretrizes para a inclusdo e o pleno acesso as atividades
esportivas.

Pareceres Favoraveis das 12, 57, 62, 9%, 11? e 12% Comissoées.

DIARIO OFICIAL DE - 21/02/2024

Segunda Discussdo do Substitutivo n° 1/2024 ao Projeto de Lei Ordinaria n® 1333/2023

Autora: Comisséo de Constituicdo, Legislacdo e Justica

Autor do Projeto: Dep. Doriel Barros

Altera a Lei n° 17.157, de 7 de janeiro de 2021, que institui o Programa Pernambuco da Universidade — PROUNI-PE, a fim de incluir,
como beneficiarios da reserva de vagas, pessoas ligadas a atividade rural em regime de economia familiar ou pertencentes a povo ou
comunidade indigenas e quilombolas.

Pareceres Favoraveis das 22, 3%, 5% e 11 Comissoes.

DIARIO OFICIAL DE - 17/10/2023

Segunda Discussdo do Substitutivo n° 1/2024 ao Projeto de Lei Ordinaria n® 1590/2024

Autora: Comissao de Constituicdo, Legislacdo e Justica

Autor do Projeto: Dep. Gilmar Junior

Institui a Politica Estadual de Seguranca Aquatica e da outras providéncias.

Pareceres Favoraveis das 3%, 5%, 62, 92, 10%, 11? e 15 Comissdes.

DIARIO OFICIAL DE - 24/04/2024

Segunda Discusséao do Projeto de Lei Ordinaria n° 1603/2024
Autor: Dep. William Brigido

Altera a Lei n° 16.241, de 14 de dezembro de 2017, que cria o Calendario Oficial de Eventos e Datas Comemorativas do Estado de
Pernambuco, define, fixa critérios e consolida as Leis que instituiram Eventos e Datas Comemorativas Estaduais, originada de projeto
de lei de autoria do Deputado Diogo Moraes, a fim de incluir o Dia Estadual do Grupo Calebe.

Pareceres Favoraveis das 1%, 3* e 5* Comissdes.

DIARIO OFICIAL DE - 20/02/2024

Segunda Discussao do Projeto de Lei Ordinaria n° 1819/2024
Autora: Dep. Socorro Pimentel

Altera a Lei n° 16.241, de 14 de dezembro de 2017, que cria o Calendario Oficial de Eventos e Datas Comemorativas do Estado de
Pernambuco, define, fixa critérios e consolida as Leis que instituiram Eventos e Datas Comemorativas Estaduais, originada de projeto
de lei de autoria do Deputado Diogo Moraes, a fim de instituir o més de julho como o Més Estadual de Conscientizagdo do Cordao de
Girassol.

Com Emenda Modificativa n° 1/2024 de autoria da Comissao de Constituicdo, Legislagdo e Justica

Pareceres Favoraveis das 1%, 3% e 5 Comissoes.

DIARIO OFICIAL DE - 16/04/2024

Segunda Discusséao do Projeto de Lei Ordinaria n° 1828/2024
Autor: Dep. Pastor Cleiton Collins

Altera a Lei n° 16.241, de 14 de dezembro de 2017, que cria o Calendario Oficial de Eventos e Datas Comemorativas do Estado
de Pernambuco, define, fixa critérios e consolida as Leis que instituiram Eventos e Datas Comemorativas Estaduais, originada de
projeto de lei de autoria do Deputado Diogo Moraes, a fim de instituir a "cor cinza" ao Dia Estadual de combate ao uso e trafico
ilicito de drogas.

Pareceres Favoraveis das 12, 3% e 5 Comissdes.

DIARIO OFICIAL DE - 17/04/2024

Segunda Discussédo do Projeto de Lei Ordinaria n° 1847/2024
Autor: Dep. Luciano Duque

Altera a Lei n° 16.241, de 14 de dezembro de 2017, que cria o Calendario Oficial de Eventos e Datas Comemorativas do Estado
de Pernambuco, define, fixa critérios e consolida as Leis que instituiram Eventos e Datas Comemorativas Estaduais, originada de
projeto de lei de autoria do Deputado Diogo Moraes, a fim de incluir a encenacéo da Paixédo de Cristo em Serra Talhada.

Com Emenda Modificativa n°® 1/2024 de autoria da Comissao de Constituicdo, Legislacdo e Justica

Pareceres Favoraveis das 12, 3% e 5 Comissoées.

DIARIO OFICIAL DE - 19/04/2024

Segunda Discusséo do Projeto de Lei Ordinaria n° 1851/2024
Autor: Dep. William Brigido

Altera a Lei n° 16.241, de 14 de dezembro de 2017, que cria o Calendario Oficial de Eventos e Datas Comemorativas do Estado
de Pernambuco, define, fixa critérios e consolida as Leis que instituiram Eventos e Datas Comemorativas Estaduais, originada de
projeto de lei de autoria do Deputado Diogo Moraes, a fim de instituir o Dia Estadual dos Pais Atipicos.

Pareceres Favoraveis das 12, 3% e 5 Comissdes.

DIARIO OFICIAL DE - 19/04/2024

Segunda Discussédo do Projeto de Lei Ordinaria n° 1856/2024
Autor: Dep. Mario Ricardo

Dispde sobre a denominagao da Escola de Referéncia em Ensino Fundamental e Médio de Nova Cruz.
Pareceres Favoraveis das 12, 3 e 5 Comissdes.
DIARIO OFICIAL DE - 19/04/2024

Segunda Discusséo do Projeto de Lei Ordinaria n° 1876/2024
Autor: Dep. Sileno Guedes

Altera a Lei n° 16.241, de 14 de dezembro de 2017, que cria o Calendario Oficial de Eventos e Datas Comemorativas do Estado
de Pernambuco, define, fixa critérios e consolida as Leis que instituiram Eventos e Datas Comemorativas Estaduais, originada de
projeto de lei de autoria do Deputado Diogo Moraes, a fim de instituir o Dia Estadual do Jovem Aprendiz.

Pareceres Favoraveis das 12, 3* e 5 Comissdes.

DIARIO OFICIAL DE - 24/04/2024

Segunda Discussao do Projeto de Lei Ordinaria n° 1891/2024
Autor: Dep. Jodozinho Tenério

Altera a Lei n° 16.241, de 14 de dezembro de 2017, que cria o Calendario Oficial de Eventos e Datas Comemorativas do Estado
de Pernambuco, define, fixa critérios e consolida as Leis que instituiram Eventos e Datas Comemorativas Estaduais, originada de
projeto de lei do Deputado Diogo Moraes, a fim de incluir as festividades do Salgueiro Moto Fest.

Pareceres Favoraveis das 12, 3% e 5 Comissoées.

DIARIO OFICIAL DE - 26/04/2024
REPUBLICADO EM - 07/06/2024

Discussio Unica da Indicagdo n° 6771/2024
Autor: Dep. Socorro Pimentel

Apelo ao Prefeito da cidade de Jaboatdo dos Guararapes e a Secretaria Municipal de Educagédo e Esportes de Jaboatdo dos
Guararapes no sentido de que seja melhorado o transporte municipal escolar, para os alunos residentes no Alto da Bengéo (Vila
Piedade), no Bairro de Socorro, em Jaboatdo dos Guararapes.

DIARIO OFICIAL DE - 19/06/2024

Discusséo Unica da Indicagdo n° 6772/2024
Autor: Dep. Joaquim Lira

Apelo a Governadora do Estado e a Secretaria de Educagao e Esportes do Estado no sentido de viabilizarem a construgédo de
uma creche escolar, na cidade de Abreu e Lima, neste Estado.

DIARIO OFICIAL DE - 19/06/2024

Discusséo Unica da Indicagdo n° 6773/2024
Autor: Dep. Luciano Duque

Apelo a Governadora do Estado, ao Prefeito do municipio de Olinda, ao Secretario de Defesa Social do Estado de Pernambuco
e ao Secretario Municipal de Seguranca Cidada do municipio de Olinda no sentido de intensificarem o policiamento e a seguranca
no Bairro Novo, em Olinda.

DIARIO OFICIAL DE - 19/06/2024

Discussao Unica da Indicagao n° 6774/2024
Autor: Dep. Joaquim Lira

Apelo a Governadora do Estado e a Secretaria de Educagao e Esportes do Estado no sentido de viabilizarem a construgédo de
uma creche escolar, na cidade de Alianga, neste Estado.

DIARIO OFICIAL DE - 19/06/2024

Discusséo Unica da Indicagdo n° 6775/2024
Autor: Dep. Joaquim Lira

Apelo a Governadora do Estado e a Secretaria de Educagao e Esportes do Estado no sentido de viabilizarem a construgédo de
uma creche escolar, na cidade de Aragoiaba, neste Estado.

DIARIO OFICIAL DE - 19/06/2024

Discussio Unica da Indicagdo n° 6776/2024
Autor: Dep. Henrique Queiroz Filho

Apelo a Governadora do Estado e a Secretaria de Desenvolvimento Urbano e Habitagdo do Estado de Pernambuco no sentido de
que sejam realizados estudos técnicos voltados para a analise da viabilidade de se promover a construgdo de um conjunto
habitacional na Rua Alexandrina, bairro Alberto Maia, situado na cidade de Camaragibe.

DIARIO OFICIAL DE - 19/06/2024

Discusséo Unica da Indicagdo n° 6777/2024
Autor: Dep. Joaquim Lira

Apelo a Governadora do Estado e a Secretaria de Educagao e Esportes do Estado no sentido de viabilizarem a construgédo de
uma creche escolar, na cidade de Cabo de Santo Agostinho, neste Estado.

DIARIO OFICIAL DE - 20/06/2024

Discusséo Unica da Indicagdo n° 6778/2024
Autor: Dep. Joaquim Lira

Apelo a Governadora do Estado e a Secretaria de Educagao e Esportes do Estado no sentido de viabilizarem a construgédo de
uma creche escolar, na cidade de Caruaru, neste Estado.
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DIARIO OFICIAL DE - 20/06/2024

Discusséo Unica da Indicagdo n° 6779/2024
Autor: Dep. Joaquim Lira

Apelo a Governadora do Estado e a Secretaria de Educagao e Esportes do Estado no sentido de viabilizarem a construgédo de
uma creche escolar, na cidade de Cumaru, neste Estado.

DIARIO OFICIAL DE - 20/06/2024

Discusséo Unica da Indicagdo n° 6780/2024
Autor: Dep. Joaquim Lira

Apelo a Governadora do Estado e a Secretaria de Educagao e Esportes do Estado no sentido de viabilizarem a construgédo de
uma creche escolar, na cidade de Feira Nova, neste Estado.

DIARIO OFICIAL DE - 20/06/2024

Discussio Unica da Indicagio n° 6781/2024
Autor: Dep. Joaquim Lira

Apelo a Governadora do Estado e & Secretaria de Educacgdo e Esportes do Estado no sentido de viabilizarem a construgéo de
uma creche escolar, na cidade de Flores, neste Estado.

DIARIO OFICIAL DE - 20/06/2024

Discusséo Unica da Indicagdo n° 6782/2024
Autor: Dep. Joaquim Lira

Apelo a Governadora do Estado e a Secretaria de Educagao e Esportes do Estado no sentido de viabilizarem a construgédo de
uma creche escolar, na cidade de Gravata, neste Estado.

DIARIO OFICIAL DE - 20/06/2024

Discusséo Unica da Indicagdo n° 6783/2024
Autor: Dep. Coronel Alberto Feitosa

Apelo a Governadora do Estado e a Secretaria de Salde de Estado no sentido de que o Governo do Estado através da UPA
DIA/Arcoverde e a Prefeitura Municipal de Arcoverde desenvolva um plano de atendimento de saude que garanta funcionamento
pleno, principalmente durante o periodo noturno, e reforce o servigo de ambuléncias para eventuais transferéncias.

DIARIO OFICIAL DE - 20/06/2024

Discussao Unica da Indicagao n° 6784/2024
Autor: Dep. Joaquim Lira

Apelo a Governadora do Estado e a Secretaria de Educagao e Esportes do Estado no sentido de viabilizarem a construgéo de
uma creche escolar, na cidade de Itaquitinga, neste Estado.

DIARIO OFICIAL DE - 20/06/2024

Discusséo Unica da Indicagdo n° 6785/2024
Autor: Dep. Joaquim Lira

Apelo a Governadora do Estado e a Secretaria de Educagao e Esportes do Estado no sentido de viabilizarem a construgédo de
uma creche escolar, na cidade de Machados, neste Estado.

DIARIO OFICIAL DE - 20/06/2024

Discussio Unica da Indicagdo n° 6786/2024
Autor: Dep. Joaquim Lira

Apelo a Governadora do Estado e & Secretaria de Educacgdo e Esportes do Estado no sentido de viabilizarem a construgao de
uma creche escolar, na cidade de Paulista, neste Estado.

DIARIO OFICIAL DE - 20/06/2024

Discussao Unica da Indicagao n° 6787/2024
Autor: Dep. Joaquim Lira

Apelo a Governadora do Estado e a Secretaria de Educagao e Esportes do Estado no sentido de viabilizarem a construgéo de
uma creche escolar, na cidade de Pedra, neste Estado.

DIARIO OFICIAL DE - 20/06/2024

Discusséo Unica da Indicagdo n° 6788/2024
Autor: Dep. Joaquim Lira

Apelo a Governadora do Estado e a Secretaria de Educagdo e Esportes do Estado no sentido de viabilizarem a construgao de
uma creche escolar, na cidade de Pombos, neste Estado.

DIARIO OFICIAL DE - 20/06/2024

Discussio Unica da Indicagdo n° 6789/2024
Autor: Dep. Joaquim Lira

Apelo a Governadora do Estado e & Secretaria de Educacgdo e Esportes do Estado no sentido de viabilizarem a construgao de
uma creche escolar, na cidade de Venturosa, neste Estado.

DIARIO OFICIAL DE - 20/06/2024

Discusséo Unica da Indicagdo n° 6790/2024
Autor: Dep. Joaquim Lira

Apelo a Governadora do Estado e a Secretaria de Educagao e Esportes do Estado no sentido de viabilizarem a construgéo de
uma creche escolar, na cidade de Vicéncia, neste Estado.

DIARIO OFICIAL DE - 20/06/2024

Discussao Unica da Indicagdo n° 6791/2024
Autor: Dep. Joaquim Lira

Apelo a Governadora do Estado e a Secretaria de Educagao e Esportes do Estado no sentido de viabilizarem a construgédo de
uma creche escolar, na cidade de Vitéria de Santo Antéo, neste Estado.

DIARIO OFICIAL DE - 20/06/2024

Discussio Unica da Indicagdo n° 6792/2024
Autor: Dep. Joel da Harpa

Apelo ao Prefeito da Cidade de Olinda, a Secretaria de Obras, da Cidade de Olinda e ao Secretario Executivo de Obras da Cidade
de Olinda no sentido de solicitarem o servigo de calgamento da Rua 51, localizada no Bairro de Rio Doce - V Etapa, na Cidade
de Olinda.

DIARIO OFICIAL DE - 20/06/2024

Discusséo Unica da Indicagdo n° 6793/2024
Autor: Dep. Adalto Santos

Apelo a Governadora do Estado e ao Diretor Presidente da COMPESA no sentido de realizarem reparos de forma mais rapida
quando ocorrer situagdes referentes ao desperdicio de agua.

DIARIO OFICIAL DE - 20/06/2024

Discussio Unica da Indicagdo n° 6794/2024
Autor: Dep. Adalto Santos

Apelo a Governadora do Estado e a Superintendente da CBTU do Recife no sentido de solicitarem reparos nas estruturas das
estagdes do metrd do Recife.

DIARIO OFICIAL DE - 20/06/2024

Discusséo Unica da Indicagdo n° 6795/2024
Autor: Dep. Adalto Santos

Apelo a Governadora do Estado, ao Secretario Estadual de Defesa Social e ao Comandante Geral da Policia Militar de
Pernambuco visando agdes de combate a violéncia nas regiées do Sertdo e Zona da Mata, em Pernambuco.

DIARIO OFICIAL DE - 20/06/2024

Discussio Unica da Indicagdo n° 6796/2024
Autor: Dep. Adalto Santos

Apelo a Governadora do Estado e a Secretaria de Saude visando agdes para minimizar a superlotagdo do Hospital Otavio de
Freitas.

DIARIO OFICIAL DE - 20/06/2024

Discussido Unica da Indicagao n° 6797/2024
Autor: Dep. Adalto Santos

Apelo a Governadora do Estado e a Secretaria de Saude no sentido de solicitar a realizacdo de exame de verificacdo dos niveis
de Fosfatase Alcalina nos recém-nascidos nas maternidades do Estado de Pernambuco.

DIARIO OFICIAL DE - 20/06/2024

Discusséo Unica da Indicagdo n° 6798/2024
Autor: Dep. Adalto Santos

Apelo a Governadora do Estado e a Secretaria de Saude visando a disponibizagdo de exames para diagnéstico precoce de cancer
em criangas e adolescentes.

DIARIO OFICIAL DE - 20/06/2024

Discussio Unica da Indicagdo n° 6799/2024
Autor: Dep. Adalto Santos

Apelo a Governadora do Estado e a Secretaria de Saude visando a disponibilizagdo da vacinagdo domiciliar em favor de pessoas
com autismo em Pernambuco.

DIARIO OFICIAL DE - 20/06/2024

Discussao Unica da Indicagao n° 6800/2024
Autor: Dep. Adalto Santos

Apelo a Governadora do Estado e a Secretaria Estadual de Saude no sentido de que sejam realizadas agées para minimizar a
superlotagdo e melhorias na infraestrutura do Hospital Regional Dom Moura, em Garanhuns.

DIARIO OFICIAL DE - 20/06/2024

Discusséo Unica da Indicagdo n° 6801/2024
Autor: Dep. Adalto Santos

Apelo a Governadora do Estado e a Secretaria Estadual de Saude no sentido de sugerirem a criagdo de campanha de
conscientizagao sobre engasgo, enfatizando seus riscos, prevengdo e socorro.

DIARIO OFICIAL DE - 20/06/2024

Discussio Unica da Indicagdo n° 6802/2024
Autor: Dep. Adalto Santos

Apelo a Governadora do Estado e a Secretaria Estadual de Saude visando agdes contra a propagagao da Febre do Oropouche.
DIARIO OFICIAL DE - 20/06/2024

Discussio Unica da Indicagdo n° 6803/2024
Autor: Dep. Mario Ricardo

Apelo a Governadora do Estado e ao Secretario de Defesa Social do Estado de Pernambuco no sentido de providenciarem a
instalacdo de uma Delegacia da Mulher no Municipio de Igarassu.

DIARIO OFICIAL DE - 20/06/2024

Discussio Unica do Requerimento n° 2256/2024
Autor: Dep. Joel da Harpa

Voto de Aplausos aos Policiais Militares do 2° Batalhdo de Policia Militar de Pernambuco: 2° Sargento PM, Adeildo Vital de
Farias, 2° Sargento PM Josivaldo de Lima Cavalcanti, 2° Sargento PM Leonardo Luiz Ferreira, 2° sargento PM Josieudes da
Silva Franca, 3° Sargento PM Thiago de Lima Serpa, 3° Sargento PM Severino Pereira da Silva Junior, 3° Sargento PM Adriano
Roberto Lima dos Santos, Cabo PM Thiago Jose Valentim da Silva, Cabo PM Valter Ancelmo Pereira, Soldado Jose Marcelo
Cavalcanti Alves de Melo, Soldado, PM Alcidésio Ribeiro Leite Junior, Soldado PM Darlan Farias Costa de Andrade, quando
de servigo, no dia 18 de fevereiro de 2024, na Operagao Impacto Integrado, receberem solicitagéo de apoio da Rocam Carpina,
sobre um assalto em andamento na Lojas Americanas do Municipio de Carpina, obtendo éxito com a apreensao dos elementos
e objetos roubados.

DIARIO OFICIAL DE - 19/06/2024

Discusséo Unica do Requerimento n°® 2257/2024
Autora: Dep. Rosa Amorim

Voto de Aplausos a Priscila Wetter dos Anjos Marinho, conhecida como Cika Favel, pelo reconhecimento por sua dedicacédo e
trabalho em prol da cultura pernambucana.

DIARIO OFICIAL DE - 19/06/2024

Discussio Unica do Requerimento n°® 2258/2024
Autora: Dep. Rosa Amorim

Voto de Aplausos a Ana Carolina Garcia, conhecida como Caru, pelo reconhecimento por sua dedicagédo e trabalho em prol da
cultura e arte pernambucana.

DIARIO OFICIAL DE - 19/06/2024

Discussio Unica do Requerimento n° 2259/2024
Autor: Dep. Renato Antunes

Voto de Aplausos a Associacdo do Banho Cidadania Recife proveniente do Municipio de Recife, projeto que visa promover a
higienizagado de pessoas em situagéo de rua.

DIARIO OFICIAL DE - 19/06/2024

Discusséo Unica do Requerimento n°® 2260/2024
Autora: Dep. Rosa Amorim

Voto de Aplausos a Gabriel Sa, pelo reconhecimento por sua dedicagédo e trabalho em prol da cultura e arte pernambucana.
DIARIO OFICIAL DE - 19/06/2024

Discussio Unica do Requerimento n°® 2261/2024
Autora: Dep. Rosa Amorim

Voto de Aplausos a Dionisio, em reconhecimento por sua dedicagao e trabalho em prol da cultura e arte pernambucana.
DIARIO OFICIAL DE - 19/06/2024

Discussio Unica do Requerimento n°® 2262/2024
Autora: Dep. Rosa Amorim

Voto de Aplausos a Rosberg Adonay, pelo reconhecimento por sua dedicagéo e trabalho em prol da cultura e arte pernambucana.
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DIARIO OFICIAL DE - 19/06/2024

Discussido Unica do Requerimento n° 2263/2024
Autora: Dep. Rosa Amorim

Voto de Aplausos a Banda Dama do Rei, em nome de seus componentes Thiago, Luis, Marcelo e Oswaldo, em reconhecimento
por sua dedicagao e trabalho em prol da cultura e musica pernambucana.

DIARIO OFICIAL DE - 19/06/2024

Discussido Unica do Requerimento n°® 2264/2024
Autora: Dep. Rosa Amorim

Voto de Aplausos a Isabela Moraes, em reconhecimento por sua dedicagao e trabalho em prol da cultura e musica pernambucana.
DIARIO OFICIAL DE - 19/06/2024

Discussio Unica do Requerimento n°® 2265/2024
Autora: Dep. Rosa Amorim

Voto de Aplausos a All Souza, em reconhecimento por sua dedicagdo e trabalho em prol da cultura e musica pernambucana.
DIARIO OFICIAL DE - 19/06/2024

Discussio Unica do Requerimento n°® 2272/2024
Autora: Dep. Rosa Amorim

Voto de Aplausos ao Restaurante Barraca da Tia Guida, em nome de Margarida, pelo reconhecimento de seu trabalho e
compromisso em prol da cultura e culinaria nordestina.

DIARIO OFICIAL DE - 20/06/2024

Discussido Unica do Requerimento n° 2273/2024
Autor: Dep. Renato Antunes

Voto de Pesar pelo falecimento do Senhor André Felippe Falbo Ferreira, ocorrido no dia 7 de junho de 2024.
DIARIO OFICIAL DE - 20/06/2024

Discussédo Unica do Requerimento n°® 2274/2024
Autora: Dep. Rosa Amorim

Voto de Aplausos a Biu do Pife, em reconhecimento de seu trabalho e compromisso em prol da cultura e musica nordestina.
DIARIO OFICIAL DE - 20/06/2024

Discussédo Unica do Requerimento n°® 2275/2024
Autora: Dep. Rosa Amorim

Voto de Aplausos ao Bumba Meu Boi Nelore, em nome de Josimael Almeida da Silva, pelo reconhecimento de seu trabalho e
compromisso em prol da cultura e musica nordestina.

DIARIO OFICIAL DE - 20/06/2024

Discusséo Unica do Requerimento n°® 2276/2024
Autor: Dep. lzaias Régis

Voto de Congratulagdes pela passagem dos 75 anos de fundagdo da Fundacgdo Joaquim Nabuco, que ocorrera no dia 21 de julho
de 2024.

DIARIO OFICIAL DE - 20/06/2024

Discussido Unica do Requerimento n° 2277/2024
Autor: Dep. lzaias Régis

Voto de Congratulagdes pela passagem dos 45 anos de fundagdo do Museu do Homem do Nordeste, que ocorrera no dia 21 de
julho de 2024.

DIARIO OFICIAL DE - 20/06/2024

Discussio Unica do Requerimento n°® 2278/2024
Autor: Dep. lzaias Régis

Voto de Congratulagdes pela passagem dos 33 anos de fundagédo da TV Asa Branca, que ocorrera no dia 1° de agosto de 2024.
DIARIO OFICIAL DE - 20/06/2024

Discussio Unica do Requerimento n°® 2279/2024
Autor: Dep. lzaias Régis

Voto de Aplausos a advogada Erika de Barros Lima Ferraz, pela conquista como Presidente do Instituto dos Advogados de
Pernambuco — IAP, para biénio 2024-2026.

DIARIO OFICIAL DE - 20/06/2024

Discussido Unica do Requerimento n° 2281/2024
Autor: Dep. Henrique Queiroz Filho

Voto de Aplausos ao Coronel PM Ely Jobson Bezerra de Melo pela sua significativa carreira na gloriosa Policia Militar do Estado
de Pernambuco, corporagao na qual ocupou relevantes cargos de comando e prestou inestimaveis servigos a seguranga publica
de nosso Estado.

DIARIO OFICIAL DE - 20/06/2024

Oficio

Oficio GAB - N° 020/2024

Senhor Presidente,

Cumprimentando-o cordialmente, venho através do presente, solicitar de Vossa Exceléncia Licenca em carater cultural no periodo de
24 a 30 de junho do corrente ano, por viagem a Portugal, sem 6nus para esta Casa.

Sem mais para o momento, renovo votos de estima consideragao.

Atenciosamente,

WAIdemar Borges
Deputado Estadual

Exmo. Senhor
Dep. Alvaro Porto
PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DE PERNAMBUCO
Nesta
(REPUBLICADO)

Mensagens

MENSAGEM N° 21/2024

Recife, 17 de junho de 2024.
Senhor Presidente,

Tenho a honra de encaminhar, para apreciagdo dessa Augusta Casa, o anexo Projeto de Lei que autoriza a supresséo de
segmento de vegetagdo em Area de Preservacdo Permanente, localizada nos Municipios de Sdo Caetano e de Cachoeirinha.

A proposicdo normativa em questdo, que se fundamenta no inciso | do § 1° do art. 8° da Lei n° 11.206, de 31 de margo de
1995, decorre da necessidade de viabilizar a implantagdo da adequacéo viaria da rodovia federal BR-423, enquadrando-se como obra
de utilidade publica, nos termos da alinea “b” do inciso VIII do art. 3° Lei Federal n° 12.651, de 25 de maio de 2012.

Ressalte-se que a supressdo de vegetagdo ora autorizada serd devidamente compensada com a preservagdo ou
recuperacdo de ecossistema semelhante, nos termos do § 2° do art. 8° da Lei n® 11.206, de 1995.

Certa da compreensdo dos membros que compdem essa Casa na apreciacdo da matéria que ora submeto a sua
consideragao, oportunidade em que solicito a observancia do regime de urgéncia de que trata o art. 21 da Constituicdo Estadual, reitero
a Vossa Exceléncia e a seus ilustres Pares os meus protestos de elevada estima e de distinta consideragao.

RAQUEL TEIXEIRA LYRA LUCENA
Governadora do Estado

Excelentissimo Senhor

Deputado ALVARO PORTO DE BARROS

DD. Presidente da Assembleia Legislativa do Estado de Pernambuco
NESTA

PROJETO DE LEI N° 2086/2024.

Autoriza supressdo de segmentos de vegetagdo
de preservagdo permanente nas areas em que
especifica.

Art. 1° Fica autorizada a supress&o de segmento de vegetagdo em Area de Preservacdo Permanente, de acordo com o inciso
| do § 1° do art. 8° da Lei n° 11.206, de 31 de margo de 1995, com area de 3,3562 ha de vegetagao nativa tipica do bioma Caatinga,
localizada nos Municipios de Sdo Caetano e Cachoeirinha, conforme Memorial Descritivo constante do Anexo Unico, para fins de
viabilizar a obra de implantagdo da adequagéo da capacidade da BR-423, enquadrando-se como de utilidade publica.

Art. 2° A autorizagdo para supressdo da vegetacdo de que trata esta Lei fica condicionada & compensagéo da vegetagéo
suprimida, com recuperagado de ecossistema semelhante, em, no minimo, correspondente a area degradada, nos termos do § 2° do art.
8° da Lei n° 11.206, de 1995.

Art. 3° A execugdo de qualquer obra ou servigo no local onde havera supressédo de vegetagdo permanente somente sera
iniciada depois de ultimato o licenciamento por parte da Agéncia Estadual do Meio Ambiente — CPRH, que acompanhara todas as fases
técnicas da obra.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

ANEXO UNICO

Coordenadas de delimitacdo dos 20 poligonos que totalizam 3,3562 ha de APPS que seriio suprimidos:

APP
Veg. Remanesc. APP Letra Coord. E Coord. N Bacia Hidrografica Area (m?)
812.644,67 | 9.076.779,74
812.632,06| 9.076.765,83
812.631,00 | 9.076.766,50
812.626,50 | 9.076.770,00
1 A 81261743 | 9.076.779,07 Rio Ipojuca 1.211,8941
812.620,71| 9.076.782,92
812.658,55 | 9.076.822,08
812.664,50 | 9.076.816,00
812.675,67 | 9.076.809,10
812.675,57| 9.076.808,99
811.681,81| 9.075.817,26
811.675,74| 9.075.818,02
811.669,81| 9.075.819,52
811.665,65| 9.075.821,13
811.708,45| 9.075.864,00
811.730,70 | 9.075.886,15
811.731,15| 9.075.885,21
2 B 811.733,02| 9.075.879,60 Rio Ipojuca 1.655,7940
811.734,21| 9.075.873,80
811.734,71| 9.075.867,91
811.734,56| 9.075.863,69
811.723,21| 9.075.852,95
811.698,46| 9.075.819,09
811.696,24| 9.075.816,05
811.694,00| 9.075.818,00
811.687,93| 9.075.817,25
811.470,35 | 9.075.355,56
811.471,63| 9.075.381,05
3 C 811475431 9.075.416,01 Rio Ipojuca 1.280,9933
811.495,55| 9.075.411,45
811.490,92 | 9.075.351,00
811.490,91| 9.075.350,73
811.468,00| 9.075.219,00
811.489,16| 9.075.243,71
811.489,08 | 9.075.231,75
811.487,55| 9.075.195,43
4 D 811.484,78 | 9.075.159.29 Rio Ipojuca 1.940,3212
811.459,96| 9.075.144,81
811.460,27 | 9.075.156,47




8-AnoCIl-N°112

Didrio Oficial do Estado de Pernambuco — Poder Legislativo

Recife, 26 de junho de 2024

e suu,e

Savicaavuy s

811.460,98

9.075.181,33

811.462,99

9.075.216,08

811.423,22

9.074.333,42

811.424,50

9.074.333,50

811.427,85

9.074.333,29

811.427,64

9.074.326,95

Rio Una

75,0449

810.322,72

9.070.613,69

810.321,99

9.070.616,66

810.350,26

9.070.666,62

Rio Una

60,2762

811.422,04

9.074.307,93

811.416,70

9.074.211,53

811.417,38

9.074.234,06

811.417,38

9.074.234,06

811.417,89

9.074.250,94

811.421,18

9.074.294,40

811.430,57

9.074.326,29

811.430,63

9.074.326,66

811.430,85

9.074.333,09

811.436,93

9.074.331,93

811.442,91

9.074.329,99

811.445,064

9.074.328,70

811.443,56

9.074.281,59

811.441,41

9.074.241,74

811.441,14

9.074.236,44

811.436,93

9.074.235,07

811.432,59

9.074.234,24

811.416,48

9.074.204,17

Rio Una

2.319,9906

810.331,02

9.070.589,99

810.329,70

9.070.587,44

810.324,67

9.070.606,03

810.327,30

9.070.610,53

810.342,13

9.070.635,01

810.354,54

9.070.657,43

810.367,55

9.070.682,84

810.372,02

9.070.664,48

Rio Una

1.089,4617

809.454,90

9.069.087,40

809.463,17

9.069.103,75

809.471,34

9.069.075,62

809.446,84

9.069.027,94

809.432,58

9.069.001,94

809.430,00

9.069.006,50

809.427,50

9.069.012,00

Rio Una

1.443,1754

809.426,63

9.069.015,00

810.971,65

9.071.789,91

810.971,58

9.071.789,65

810.969,28

9.071.777,69

810.959,66

9.071.755.94

810.951,98

9.071.747,64

810.949,16

9.071.760,02

810.958,07

9.071.778,11

810.966,88

9.071.794,76

810.985,90

9.071.826,66

810.987,00

9.071.828,51

810.991,06

9.071.820,37

810.990,26

9.071.814,46

810.985,97

9.071.809,31

810.976,54

9.071.801,72

810.976,27

9.071.801,44

810.976,08

9.071.801,10

Rio Una

698,3003

809.454,18

9.068.988,19

809.447,27

9.068.976,01

809.434,32

9.068.998.,87

809.449,48

9.069.026,51

809.449,50

9.069.026,55

809.472,56

9.069.071,42

809.481,59

9.069.040,31

Rio Una

1.722,6523

808.625,01

9.067.477,88

808.607,51

9.067.452,37

808.598,19

9.067.484,69

808.640,86

9.067.554,39

808.649,51

9.067.523,82

Rio Una

2.054,5764

808.213,44

9.066.781,10

808.225,41

9.066.801,32

808.246,44

9.066.836,73

808.246,88

9.066.837,49

808.261,54

9.066.817,07

808.228,13

9.066.760,74

Rio Una

1.508,7960

810.972,19

9.071.776,96

810.974,49

9.071.788,94

810.978,73

9.071.799,63

810.987,97

9.071.807,07

810.988,18

9.071.807,28

810.992,84

9.071.812,87

810.993,07

9.071.813,23

810.993,18

9.071.813,63

810.993,45

9.071.815,61

810.999,00

9.071.804,50

810.999,83

9.071.802,84

810.980,51

9.071.767,25

810.957,26

9.071.724,41

810.953,18

9.071.742,33

810.953,70

9.071.745,08

Rio Una

1.102,3172

807.904,40

9.066.223,85

807.869,15

9.066.162,23

807.868,53

9.066.161,18

807.838,80

9.066.151,27

807.858,22

9.066.183,87

807.874,35

9.066.209,45

807.888,52

9.066.231,10

807.914,14

9.066.239,71

Rio Una

1.771,7559

810.962,03

9.071.754,09

810.962,30

9.071.754,50

810.972,09

9.071.776,64

810.620,87

9.071.155,99

810.618,05

9.071.141,35

810.615,10

9.071.130,48

810.608,39

9.071.121,08

810.591,54

9.071.107,70

810.591,39

9.071.107,56

810.586,02

9.071.101,92

810.599,53

9.071.129,95

810.613,20

9.071.152,47

Rio Una

509,5159

807.034,15

9.064.700,05

807.065,87

9.064.769,74

807.091,35

9.064.827,53

807.095,03

9.064.835,88

807.108,20

9.064.866,21

807.125,75

9.064.905,53

807.130,51

9.064.916,04

807.133,94

9.064.913,25

807.138,23

9.064.908,76

807.141,94

9.064.903,78

807.143,01

9.064.901,88

807.128,91

9.064.871,22

807.109,61

9.064.827,70

807.076,11

9.064.752,17

807.055,41

9.064.705,51

807.048,48

9.064.689,87

807.047,74

9.064.688,77

807.033,33

9.064.698,23

Rio Una

3.975,4163

806.972,42

9.064.573,46

806.992,95

9.064.616,13

806.997,09

9.064.625,23

807.019,24

9.064.666,96

Rio Una

5.590,0574

810.584,61

9.071.096,20

810.584,98

9.071.096,49

810.593,49

9.071.105,41

810.610,42

9.071.118,86

810.610,71

9.071.119,17

810.617,70

9.071.128,96

810.617,93

9.071.129,44

810.620,96

9.071.140,62

810.620,98

9.071.140,73

810.624,22

9.071.157,53

810.653,06

9.071.170,78

810.623,53

9.071.115,06

810.602,31

9.071.078,76

810.564,94

9.071.058,81

810.571,99

9.071.072,82

810.583,25

9.071.096,17

810.583,25

9.071.096,17

810.583,70

9.071.096,04

810.584,17

9.071.096,05

Rio Una

2.052,9548

807.031,95

9.064.695,17

807.045,54

9.064.685,49

807.031,50

9.064.664,50

806.996,69

9.064.574,47

806.980,76

9.064.541,18

806.943,28

9.064.455,42

806.927,19

9.064.419,10

806.919,00

9.064.400,98

806.919,00

9.064.447,50

806.919,00

9.064.451,00

806.919,98

9.064.458,82

806.921,31

9.064.461,94

806.936,87

9.064.493,81

806.943,16

9.064.506,94

806.963,04

9.064.552,82

20

806.851,84

9.064.250,64

806.836,07

9.064.269,94

806.840,90

9.064.283,79

806.858,97

9.064.321,49

Rio Una

1.498,6081
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806.863,25 | 9.064.330,53
806.878,65 | 9.064.311,90
806.864,81 | 9.064.280,54

PALACIO DO CAMPO DAS PRINCESAS, em 25 de Junho de 2024.

RAQUEL TEIXEIRA LYRA LUCENA
Governadora do Estado

As 13, 3%, 7% comissoes.

MENSAGEM N° 22/2024.
Recife, 17 de junho de 2024.

Senhor Presidente,

Tenho a honra de encaminhar, para apreciacdo dessa Augusta Casa, o anexo Projeto de Lei Complementar que promove
reestruturagdo na carreira dos cargos publicos que indica.

A medida ora proposta prevé a atualizagéo de valores nominais de vencimento base dos cargos publicos de Analista Técnico
em Defesa Social, de Odontélogo, de Professor, de Assistente Técnico em Defesa Social e de Auxiliar Técnico em Defesa Social;
integrantes do Grupo Ocupacional Gestédo Técnico Administrativa, no ambito da Policia Militar do Estado de Pernambuco, bem como
dos cargos de Analista de Apoio Administrativo as Atividades Fazendarias, de Assistente de Apoio Administrativo as Atividades
Fazendarias, e de Auxiliar de Apoio Administrativo as Atividades Fazendarias, integrantes do Grupo Ocupacional de Apoio Administrativo
as Atividades Fazendarias, da Secretaria da Fazenda, conforme indicado nos Anexos | a llle V a VII.

Cabe ressaltar que a referida medida também prevé, para os referidos cargos publicos efetivos, a extingéo, por incorporagéo,
da Parcela Remuneratéria de Valorizagdo do Servidor - PARES, de que trata a Lei Complementar n° 480, de 30 de marco de 2022.

Em relagédo ao Grupo Ocupacional Gestao Técnico Administrativa, constante da Lei Complementar n° 157, de 26 de margo
de 2010, observa-se a extingdo, também, da Parcela Fixa Individual e Irredutivel, prevista na Lei Complementar n° 480, de 2022, e da
Gratificagdo de Perigo Laboral, de que trata a Lei Complementar n° 479, de 30 de margo de 2022. Além disso, institui a Parcela
Complementar de Vencimento - PCV, a fim de garantir ganhos minimos de reajuste conforme critérios indicados no Projeto de Lei
Complementar anexo.

No que tange ao Grupo Ocupacional de Apoio Administrativo as Atividades Fazendarias, constante da Lei Complementar n°®
277, de 5 de maio de 2014, fica instituida a Parcela Vencimental por Desempenho de Atividades Administrativas Fazendarias, cuja
natureza juridica sera de vantagem pessoal inerente, nos termos do Anexo VIII, em contrapartida os cargos publicos de Analista de
Apoio Administrativo as Atividades Fazendarias; de Assistente de Apoio Administrativo as Atividades Fazendarias; e de Auxiliar de Apoio
Administrativo as Atividades Fazendarias deixam de perceber a distribuicdo dos recursos do Fundo de Aperfeicoamento das Atividades
Fazendarias — FAAF.

Mister consignar que a presente proposi¢do demonstra o compromisso do Governo Estadual com a valorizagéo dos servidores
publicos e que se trata de matéria decorrente de acordos firmados com as legitimas representagdes das respectivas categorias.

Certa da compreensdo dos membros que compdem essa Casa na apreciacdo da matéria que ora submeto a sua
consideragao, solicito a observancia do regime de urgéncia de que trata o art. 21 da Constituicdo Estadual, na tramitacdo do anexo
Projeto de Lei Complementar.

Aproveito a oportunidade para reiterar a Vossa Exceléncia e aos seus ilustres Pares os meus protestos de elevada estima e
distinta consideragéo.

RAQUEL TEIXEIRA LYRA LUCENA
Governadora do Estado

Excelentissimo Senhor

Deputado ALVARO PORTO DE BARROS

DD. Presidente da Assembleia Legislativa do Estado de Pernambuco
NESTA

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 2087/2024.

Promove reestruturagdo na carreira dos cargos
publicos que indica.

Art. 1° Os valores nominais de vencimento base, constantes das Grades de Vencimentos, das carreiras atribuidas aos cargos
publicos de Analista Técnico em Defesa Social; de Odontélogo; de Professor; de Assistente Técnico em Defesa Social; e de Auxiliar
Técnico em Defesa Social; integrantes do Grupo Ocupacional Gestdo Técnico Administrativa, constante da Lei Complementar n°® 157,
de 26 de margo de 2010, no ambito da Policia Militar do Estado de Pernambuco, vinculada a Secretaria de Defesa Social, passam a
ser os definidos nos Anexos | a Ill, com vigéncia a partir das datas neles indicadas.

§ 1° Em decorréncia do disposto no caput, exclusivamente para os ocupantes dos cargos nele referidos, ficam extintas, a
partir de 1° de junho de 2024, a Parcela Remuneratéria de Valorizagdo do Servidor — PARES e a Parcela Fixa Individual e Irredutivel,
ambas instituidas pela Lei Complementar n° 480, de 30 de margo de 2022, bem como a Gratificagdo de Perigo Laboral, de que trata a
Lei Complementar n° 479, de 30 de margo de 2022.

§ 2° Ainda em decorréncia das disposigdes do caput e do §1°, aos servidores ocupantes do cargo publico de Auxiliar Técnico
em Defesa Social, ora declarado em extingéo, ficam asseguradas progressdes ou promogdes automaticas na carreira, em tantas faixas
de vencimento quantas forem necessarias, independentemente da classe ou matriz, de modo a possibilitar o alcance de valor igual, ou
imediatamente superior, ao valor do salario minimo nacionalmente definido.

Art. 2° As disposigdes estabelecidas no art. 1° ndo poderao resultar em decesso remuneratério, salvo erro material de calculo
ou reforma de decis&o anterior, cuja eventual diferenga negativa detectada devera constituir Parcela Complementar de Vencimento -
PCV, ora instituida para esses cargos, expressa e fixada nominalmente.

§ 1°APCV tera natureza juridica de vantagem pessoal inerente, compondo a remuneragéo do servidor beneficiario para todos
os efeitos legais, e integrara a base de célculo para o abono de férias e gratificagéo natalina, bem como para aferi¢do da contribuicdo
previdenciaria e do imposto sobre a renda da pessoa fisica.

§ 2° Fica assegurado aos servidores beneficiarios da PCV um reajuste minimo de 4,62% (quatro virgula sessenta e dois por
cento), de 8,5% (oito virgula cinco por cento) e de 16,30% (dezesseis virgula trinta por cento), respectivamente, a partir de 1° de junho
de 2024, de 1° de junho de 2025; e de 1° de junho de 2026.

§ 3° O calculo dos indices percentuais indicados no § 2°, serd baseado na remuneragéo do servidor beneficiario percebida
no més de competéncia maio de 2024, resultante da soma algébrica dos valores nominais do seu respectivo vencimento base com os
valores da PARES, da Gratificagao de Perigo Laboral e da Parcela Fixa Individual e Irredutivel.

§ 4° Na hipétese da ndo percepgdo de remuneragdo integral no més de maio de 2024, em decorréncia de eventuais
afastamentos legais, a qualquer titulo, sera utilizada como base de calculo a remuneracéo integral devida ao servidor, como se em
efetivo exercicio estivesse.

§ 5° Pela sua natureza juridica de parte integrativa dos vencimentos, a PCV sera sempre reajustada, na mesma oportunidade
e no mesmo indice percentual, quando dos eventuais reajustes salariais do servidor, até a sua eventual incorporagédo pela via negocial.

Art. 3° Exclusivamente aos ocupantes dos cargos publicos de que trata o art. 1°, e que fazem jus a sua percepgao, fica a
Gratificagdo de Risco em Regime de Plantdo, de que trata a Lei Complementar n® 157, de 2010, fixada nos valores nominais indicados
no Anexo |V, a partir das datas nele definidas.

Art. 4° Os valores nominais de vencimento base constantes das grades de vencimentos, das carreiras atribuidas aos cargos
publicos de Analista de Apoio Administrativo as Atividades Fazendarias, de Assistente de Apoio Administrativo as Atividades
Fazendarias, e de Auxiliar de Apoio Administrativo as Atividades Fazendarias, integrantes do Grupo Ocupacional de Apoio Administrativo
as Atividades Fazendarias, constante da Lei Complementar n°® 277, de 5 de maio de 2014, da Secretaria da Fazenda, passam a ser os
definidos nos Anexos V a VII, com vigéncia a partir das datas neles indicadas.

§ 1° Em decorréncia do disposto no caput, exclusivamente para os detentores dos cargos nele referidos, fica extinta, por
incorporagéo de seus respectivos valores nominais ao concernente valor do vencimento base, a Parcela Remuneratéria de Valorizagdo
do Servidor — PARES, de que trata a Lei Complementar n° 480, de 2022, a partir de 1° de junho de 2024.

§ 2° Ainda em decorréncia das disposigdes do caput e do §1°, aos servidores ocupantes do cargo publico de Auxiliar de Apoio
Administrativo as Atividades Fazendarias, ora declarado em extingdo, ficam asseguradas progressdes ou promog¢des automaticas na
carreira, em tantas faixas de vencimento quantas forem necessarias, independentemente da classe ou matriz, de modo a possibilitar o
alcance de valor igual, ou imediatamente superior, ao valor do salario minimo nacionalmente definido.

Art. 5° Exclusivamente para os ocupantes dos cargos publicos mencionados no art. 4°, ficam revogados, a partir de 1° de
junho de 2024, todos os dispositivos legais constantes na Lei n° 15.815, de 26 de maio de 2016, que tratem do disciplinamento para
aferigdo e pagamento do Fundo de Aperfeigoamento dos Servigos Administrativos Fazendarios - FASAF, com cédigo n® 0269 no Sistema
Informatizado de Administragdo de Recursos Humanos — SADRH.

Art. 6° Em decorréncia do disposto no art. 5°, e em substituicdo ao titulo remuneratério nele mencionado, fica instituida a
Parcela Vencimental por Desempenho de Atividades Administrativas Fazendarias, com natureza juridica de vantagem pessoal inerente,
compondo a remuneragdo do servidor beneficiario, para todos os efeitos legais, e integrando a base de calculo para o abono de férias
e gratificagdo natalina, bem como para afericdo da contribuigdo previdenciaria e do imposto sobre a renda da pessoa fisica, sendo,
ainda, devida em qualquer hipdtese de afastamento legal do servidor.

§ 1° A Parcela Vencimental por Desempenho de Atividades Administrativas Fazendarias seré expressa nominalmente, nos
valores definidos no Anexo VIII, com vigéncia a partir das datas nele indicadas.

§ 2° Pela sua natureza juridica de parte integrativa dos vencimentos, a Parcela Vencimental por Desempenho de Atividades
Administrativas Fazendarias sera sempre reajustada, na mesma oportunidade e no mesmo indice percentual, quando dos eventuais
reajustes do vencimento base do servidor, até a sua eventual incorporagdo pela via negocial.

§ 3° Fica assegurada a percepgao da Parcela Vencimental por Desempenho de Atividades Administrativas Fazendarias, nos
mesmos prazos e condigdes, aos servidores mencionados no caput e inciso Il do art. 3° da Lei n° 15.815, de 2016.

Art. 7° Observada a legislagao previdenciaria de regéncia, as disposicdes da presente Lei Complementar serdo extensivas
aos respectivos proventos de aposentadoria e pensdes pertinentes.

Art. 8° As despesas com a execugdo da presente Lei correrdo por conta das dotagdes orgamentarias proprias.

Art. 9° Esta Lei Complementar entra em vigor na data da sua publicagéo, retroagindo seus efeitos a 1° de junho de 2024.

ANEXO 1
GRADE DE VENCIMENTO BASE DO CARGO DE ANALISTA TECNICO EM DEFESA SOCIAL E
ODONTOLOGO DO QUADRO DE SAUDE DA PMPE/SDS
VALORES VALIDOS A PARTIR DE 1° DE JUNHO DE 2024
MATRIZES SERIE DE CLASSES
(com intervalos de 4,2%) 1
Doutorado 3.581,80 3.635,53 3.690,06 | 3.745,41 3.801,60 | 3.858,62 3.916,50
Mestrado 3.437,43 3.488,99 | 3.541,33 3.594,45 3.648,36 | 3.703,09 3.758,64
Especializa¢do 3.298,88 3.348,36 | 3.398,59 | 3.449,57 | 3.501,31 3.553,83 3.607,14
Nivel Superior Completo 3.16591 3.213,40 | 3.261,60 | 3.310,52 | 3.360,18 | 3.410,58 3.461,74
FAIXAS SALARIAIS a b c d R £
(com intervalos de 1,5%) g
MATRIZES 11
(com intervalos de 4,2%) (com intervalo de 7%)
Doutorado 4.190,65 4.295,42 | 4.402,81 4.512,88 | 4.625,70 | 4.741,34 4.859,87
Mestrado 4.021,74 4.122,28 | 4.22534 | 4.330,97 | 4.439,25 | 4.550,23 4.663,99
Especializaciao 3.859,64 3.956,13 | 4.055,03 4.156,41 4.260,32 | 4.366,82 4.475,99
Nivel Superior Completo 3.704,06 3.796,67 | 3.891,58 | 3.988,87 | 4.088,59 | 4.190,81 4.295,58
FAIXAS SALARIAIS a b ¢ d e £
(com intervalos de 2,5%) g
MATRIZES jiis
(com intervalos de 4,2%) (com intervalo de 8%)
Doutorado 5.248,66 5.379,88 5.514,38 5.652,24 | 5.793,54 | 5.938,38 6.086,84
Mestrado 5.037,10 5.163,03 5.292,11 5.424,41 5.560,02 | 5.699,02 5.841,50
Especializaciao 4.834,07 4.954,93 5.078,80 | 5.205,77 | 5.33591 5.469,31 5.606,04
Nivel Superior Completo 4.639,23 4.755,21 4.874,09 | 4.99594 | 5.120,84 | 5.248,86 5.380,08
FAIXAS SALARIAIS (com a b ¢ d e £
intervalos de 2,5%) g
MATRIZES v
(com intervalos de 4,2%) (com intervalo de 8%)
Doutorado 6.573,79 6.738,13 6.906,59 | 7.079,25 7.256,23 7.437,64 7.623,58
Mestrado 6.308,82 6.466,54 | 6.628,20 | 6.793,91 6.963,75 7.137,85 7.316,29
Especializagio 6.054,53 6.205,89 | 6.361,04 | 6.520,06 | 6.683,06 | 6.850,14 7.021,39
Nivel Superior Completo 5.810,49 5.955,75 6.104,64 | 6.257,26 | 6.413,69 | 6.574,03 6.738,38
FAIXAS SALARIAIS a b c d R £
(com intervalos de 2,5%) 8
GRADE DE VENCIMENTO BASE DO CARGO DE ASSISTENTE TECNICO EM DEFESA SOCIAL
VALIDA A PARTIR DE 1° DE JUNHO DE 2024
MATRIZES SERIE DE CLASSES
(com intervalos de 4,2%) 1
Médio e/ou Técnico
Completo e Curso de 1.946,04 1.975,23 2.004,86 2.034,93 2.065,46 2.096,44 | 2.127,88
Qualificagdo de 320 horas
Médio e/ou Técnico
Completo e Curso de 1.867,60 1.895,61 1.924,05 1.952,91 1.982,20 2.011,94 | 2.042,12
Qualificacdo de 240 horas
Médio e/ou Técnico
Completo e Curso de 1.792,32 1.819,21 1.846,50 1.874,19 1.902,31 1.930,84 | 1.959,80
Qualificacdo de 180 horas
Médio e/ou Técnico 172008 | 174588 | 1.772,07 | 179865 | 182563 | 1.853,01 | 1.880,81
Completo
FAIXAS SALARIAIS a b ¢ d e £
(com intervalos de 1,5%) g
MATRIZES 11
(com intervalos de 4,2%) (com intervalo de 4%)
Médio e/ou Técnico
Completo e Curso de 2.213,00 2.268,32 2.325,03 2.383,16 2.442,74 2.503,81 2.566,40
Qualificacio de 320 horas
Médio e/ou Técnico
Completo e Curso de 2.123,80 2.176,90 2.231,32 2.287,10 2.344,28 2.402,89 | 2.462,96
Qualificagido de 240 horas
Médio e/ou Técnico
Completo e Curso de 2.038,20 2.089,15 2.141,38 2.194,91 2.249,79 2.306,03 | 2.363,68
Qualificacio de 180 horas
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Médig e/outhécnico 195604 | 200494 | 205507 | 2.10644 | 215900 | 221308 | 226841 Mestrado 6.63306 | 683206 | 7.037,02 | 724813 | 7.46557 | 7.689.54 | 7.92022
ompleto . -
FAIXAS SALARIAIS (com . ; . Especializacio 6.317,20 6.506,72 6.701,92 6.902,98 7.110,07 732337 | 7.543,07
intervalos de 2,5%) a ¢ € g Nivel Superior Completo | 6.016,38 6.196,88 6.382,78 6.574,27 6.771,49 6.974,64 | 7.183,88
FAIXAS SALARIAIS a b . d . ;
MATRIZES I (com intervalos de 3%) g
(com intervalos de 4,2%) (com intervalo de 8%)
Médio e/ou Técnico MATRIZES I
C(l).ltr_lpleto «:l Cg;;ohde 2.771,71 2.841,01 2912,03 | 298483 | 3.05945 | 3.13594 | 321434 (com intervalos de 5%)
Qualificagio de 320 horas Doutorado 9.147.86 | 942230 | 9.70496 | 999611 | 1029600 | 10.604,.88 | 10.923,02
Médio e/ou Técnico
Completo e Curso de 2.659,99 2.726,49 2.794,66 2.864,52 2.936,14 3.009,54 | 3.084,78 Mestrado 8.712,25 8.973,61 9.242,82 9.520,11 9.805,71 10.099,88 | 10.402,88
Qualifica¢fio de 240 horas Especializagio 8.297,38 8.546,30 8.802,69 9.066,77 9.338,77 9.618,94 | 9.907,50
Médio e/ou Técnico Nivel Superior Completo | 7.902,27 8.139,33 8.383,51 8.635,02 8.894,07 | 9.160,89 | 9.435,72
Completo e Curso de 2.552,78 | 2.616,60 | 2.682,01 2.749,06 | 2.817,79 | 2.88823 | 2.960,44 P P dats 0% ks 222 27 ikt ihinids
Qualificacdo de 180 horas FAIXAS SALARIAIS a b ¢ d e f g
H o,
Médio e/ou Técnico (com intervalos de 3%)
244988 | 251113 | 257391 263826 | 270421 2.771,82 | 2.841,11
Completo
FAIXAS SALARIAIS . b . d . : MATRIZES v
(com intervalos de 2,5%) g (com intervalos de 5%)
Doutorado 12.01532 | 12.375,78 | 12.747,06 | 13.129,47 | 13.523,35 | 13.929,05 | 14.346,93
MATRlIZﬁS“ 2o IVl de 8% Mestrado 11.443,17 | 11.786,46 | 12.140,06 | 12.504,26 | 12.879.38 | 13.265,77 | 13.663,74
int int
(com intervalos de 4,2%) (com intervalo de 8%) Especializagio 10.89825 | 1122520 | 11.561,96 | 11.908,82 | 12.26608 | 12.634,06 | 13.013,00
Médio e/ou Técnico
Completo e Curso de 3.471,48 3.558,27 3.647,23 3.738,41 3.831,87 3.927,67 4.025,86 Nivel Superior Completo | 10.379,29 10.690,67 11.011,39 11.341,73 11.681,98 12.032,44 | 12.393,41
Qualificacio de 320 horas FAIXAS SALARIAIS b d £
Médio e/ou Técnico (com intervalos de 3%) a ¢ € g
Completo e Curso de 3331,56 | 3.414,85 | 3.50022 | 3.587,73 | 3.677.42 | 3.769,35 | 3.863,59
Qualificagdo de 240 horas
Médio e/ou Técnico
Completo e Curso de 3.197,27 | 327721 3.359,14 | 3.443,11 3.529,19 | 3.617.42 | 3.707.86
Qualificagiio de 180 horas ANEXO II
Médio e/ou Técnico
3.068,40 | 3.145,11 322374 | 330433 | 338694 | 3.471,61 |3.55840 ,
Completo ’ ’ ’ ’ > ’ ’ GRADE DE VENCIMENTO BASE DO CARGO DE ANALISTA TECNICO EM DEFESA SOCIAL E
FAIXAS SALARIAIS a b . 4 . ¢ ODONTOLOGO DO QUADRO DE SAUDE DA PMPE/SDS
(com intervalos de 2,5%) g VALORES VALIDOS A PARTIR DE 1° DE JUNHO DE 2025
MATRIZES SERIE DE CLASSES
GRADE DE VENCIMENTO BASE DO CARGO DE AUXILIAR TECNICO EM DEFESA SOCIAL (com intervalos de 4,2%) I
VALIDA A PARTIR DE 1° DE JUNHO DE 2024 Doutorado 3.760,90 | 3.817,31 | 3.874,57 | 3.932,69 | 3.991,68 | 4.051,56 | 4.112,33
MATRIZES SERIE DE CLASSES Mestrado 3.609,31 | 3.663,45 | 3.71840 | 3.774,17 | 3.830,79 | 3.888,25 | 3.946,57
(com intervalos de 4,2%) 1 Especializa¢io 3.463,83 | 3.515,78 | 3.568,52 | 3.622,05 | 3.676,38 | 3.731,53 | 3.787,50
Fundamental Completo e Cursode| | <0135 | 155005 | 154982 | 1.573.07 | 1596.67 | 1.620.62 | 1.644.93 Nivel Superior Completo 332421 | 3.374,07 | 3.424,68 | 3.476,05 | 3.52820 | 3.581,12 | 3.634,84
Qualificacdo de 320 horas FAIXAS SALARIAIS R ) . P . :
Fundamental Completo ¢ Cursode| | 445 75 | 46537 | 148736 | 1509.67 | 153231 | 1.55530 | 157862 (com intervalos de 1,5%) £
Qualificacio de 240 horas
Fundamental Completo e Curso de
Qualificagiv do 180 horas 1.385,53 | 140631 | 1.427,40 | 144882 | 1.470,55 | 1.492,61 | 1.514,99 .N:ATRIIZES"I N N IIl e 5500
Fundamental Completo 1329,68 | 134963 | 136987 | 139042 | 141127 | 143244 | 1.453,93 (com '“De"’:' °sd ¢ 4,2%) s Taco T 55(8“:2“ I fg:;l oe = "7)88 o T rooie TS0
FAIXAS SALARIAIS outorado 338, 446, 558, 672, 788, 908, 031,
(com intervalos de 1,5%) a b c d e f g Mestrado 4.163,63 | 4267,73 | 437442 | 4.483,78 | 4.59587 | 4.710,77 | 4.828,54
Especializacio 3.99581 | 4.09571 | 4.198,10 | 4.303,05 | 4.410,63 | 4.520,89 | 4.633,92
MATRIZES i1 Nivel Superior Completo 3.834,75 | 3.930,62 | 4.028,89 | 4.129,61 | 4232,85 | 4.338,67 | 4.447,14
(com intervalos de 4,2%) (com intervalo de 4%) FAIXAS SALARIAIS . b . q . R .
Fundamental Completo e Cursode| | ;1057 | | 75349 | 179733 | 1.84226 | 1.88832 | 1.935.53 | 1.983.92 (com intervalos de 2,5%)
Qualificacdo de 320 horas
F““‘gﬁ?gi;%‘;“&‘;‘;‘:)ehfr“; sodel | 64177 | 168281 | 172488 | 176801 | 1.81221 | 1.857,51 | 1.903,95 MATRIZES it
Fand . l‘;C Teto ¢ C 3 (com intervalos de 4,2%) (com intervalo de 8%)
undaamental ompleto e Curso ae
Qualificacio de 180 horas 1.575,59 | 1.61498 | 1.65536 | 1.696,74 | 1.739,16 | 1.782,64 | 1.827.21 Doutorado 543385 | 5.569,69 | 5.708,93 | 5.851,66 | 5.997,95 | 6.147,90 | 6.301,59
Fundamental Completo 1.512,09 | 1.549,89 | 1.588,64 | 1.628,35 | 1.669,06 | 1.710,79 | 1.753,56 Mestrado 5.214.82 | 534519 | 547882 | 561579 | 5.756,19 | 5.900,09 | 6.047,60
FAIXAS SALARIAIS b a R Especializagio 5.004,63 | 5.129,74 | 5.257,99 | 538944 | 5.524,17 | 5.662,28 | 5.803,83
o a c e
(com intervalos de 2,5%) & Nivel Superior Completo 4.80291 | 4.922,98 | 5.046,05 | 5.172,20 | 5.301,51 | 5.434,05 | 5.569,90
FAIXAS SALARIAIS . b . a . :
MATRIZES it (com intervalos de 2,5%) g
(com intervalos de 4,2%) (com intervalo de 8%)
Fundamental Completo e Curso de
Qualificacio de 320 horas 2.142,63 | 2.196,19 | 2.251,10 | 2.307,38 | 236506 | 2.424,19 | 2.484,79 'MATRIZES R
Fundamental Completo ¢ Curso de (com intervalos de 4,2%) (com intervalo de 8%)
Qualificacio de 240 horas 205627 | 2.107,67 | 2.160,36 | 221437 | 2.269,73 | 2.32648 | 2.384,64 Doutorado 6.805,72 | 697587 | 7.150,26 | 7.329,02 | 7.512,24 | 7.700,05 | 7.892,55
Fundamelp;al C~on(llpl:;(:)ehCurso de 1.973.38 200272 2.073.29 212512 217825 223270 | 2.288.52 Mestrado 6.531,40 6.694,69 6.862,06 7.033,61 7.209,45 7.389,68 7.574,43
Qualificacio de oras Especializacio 6.268,14 | 6.424.84 | 658547 | 6.750,10 | 6.918,86 | 7.091,83 | 7.269,12
Fundamental Completo 189384 | 1.941,19 | 198972 | 203946 | 2.090.45 | 2.14271 | 2.196,28 Nivel Superior Completo 6.01549 | 6.16588 | 6.320,02 | 6.478,03 | 6.639,98 | 6.805.98 | 6.976,12
(Cﬁfi)fl’frvsﬁi’z':?;g) a b c d e f g FAIXAS SALARIAIS a b . d . ‘
2 70 (com intervalos de 2,5%) g
MATRIZES v -
(com intervalos de 4,2%) (com intervalo de 8%) GRADE DE VENCIMENTO BASE DO CARGO DE ASSISTENTE TECNICO EM DEFESA SOCIAL
Fundamental Completo ¢ Curso dc VALIDA A PARTIR DE 1° DE JUNHO DE 2025
Qualificacio de 320 horas 2.683,58 | 2.750,66 | 2.819,43 | 2.889,92 | 2.962,16 | 3.036,22 | 3.112,12 MATRIZES SERIE DE CLASSES
i 0,
F““"“‘“elf‘if“l C?“;"';;‘:)ehc““” del 557541 | 263979 | 270579 | 277343 | 2.842.77 | 291384 | 2.986,68 (com intervalos de 4,2%) !
Qualificagio de oras Médio e/ou Técnico Completo e
Fundamental Completo e Cursode| , ,-1 0 | 553339 | 250673 | 2.661.64 | 272818 | 279639 | 2.866.30 Curso de Qualificagiio de 320 | 2.043,35 | 2.074,00 | 2.10511 | 2.136,69 | 2.168,74 | 2.201,27 | 2.234,29
Qualificagio de 180 horas o o T T T T o horas
Fundamental Completo 2371,98 | 243128 | 2.492,06 | 2.55436 | 2.61822 | 2.683,68 | 2.750,77 Médio e/ou Técnico Completo e
FAIXAS SALARIAIS b q R Curso de Qualificacio de 240 | 1.960,99 | 1.990,40 | 2.020,26 | 2.050,56 | 2.081,32 | 2.112,54 | 2.144,23
(com intervalos de 2,5%) 2 ¢ € 8 horas

Meédio e/ou Técnico Completo e
Curso de Qualificagio de 180 1.881,95 1.910,17 1.938,83 1.967,91 1.997,43 | 2.027,39 | 2.057,80
GRADE DE VENCIMENTO BASE DO CARGO DE PROFESSOR DO QUADRO DE ENSINO DA PMPE horas

(Carga hordria de 200 horas-aula) Meédio e/ou Técnico Completo | 1.806,09 | 1.833,18 | 1.860,68 | 1.888,59 | 1.916,92 | 1.945.67 | 1.97486
VALORES VALIDOS A PARTIR DE 1° DE JUNHO DE 2024 ¢clo efou “¢cenico ~ompreto | S0, 222 itk 209 2> dhind 2%
FAIXAS SALARIAIS

2 b c d e f
SERIE DE CLASSES (com intervalos de 1,5%) 2 &
MATRIZES (com intervalos de 10%)
(com intervalos de 5%) I
MATRIZES I
Doutorado 5.302,58 5.461,66 5.625,51 5.794,27 5.968,10 6.147,15 6.331,56 (com intervalos de 4,2%) (com intervalo de 4%)
Mestrado 5.050,08 5.201,58 5.357,63 5.518,36 5.683,91 5.854,42 6.030,06 Médio e/ou Téu}ico qompleto e
Especializacio 2.809.60 4.953.89 5.102.50 5.255.58 541325 5.575.64 574291 Curso de Qlllla(\]l;t:scacao de 320 2.323,66 | 2.381,75 | 2.441,29 | 2.502,33 | 2.564,88 | 2.629,01 2.694,73
Nivel Superior Completo | 4.580,57 4.717,99 4.859,53 5.005,31 5.155,47 5.310,14 5.469,44 Médio e/ou Técnico Completo e
FAIXAS SALARIAIS Curso de Qualificagio de 240 2.230,00 | 2.285,75 | 2.342,89 | 2.401,46 | 2.461,50 | 2.523,04 | 2.586,11
. a b [ d e f g
(com intervalos de 3%) horas
Meédio e/ou Técnico Completo e
MATRIZES " Curso de Qllllaliﬁcacz'm de 180 2.140,11 | 2.193,62 | 2.248,46 | 2.304,67 | 2.362,28 | 2.421,34 | 2.481,87
oras

(com intervalos de 5%)
Doutorado 6.964.72 7.173,66 738887 7.610,53 7.838.85 8.074,02 8.316,24 Médio e/ou Técnico Completo | 2.053,85 | 2.105,20 | 2.157,83 | 2.211,77 | 2.267,07 | 2.323,74 | 2.381,84
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FAIXAS SALARIAIS a b ¢ d e £ ¢ Especializagio 6.538,31 6.73445 | 693649 | 7.144,58 | 735892 | 757969 | 7.807,08
(com intervalos de 2,5%) NivelS n
“(’f uperior 6.226,96 641377 | 6.606,18 | 6.80436 | 7.008,50 | 721875 | 7.43531
ompleto
MATRIZES m FAIXAS SALARIAIS
(com intervalos de 4,2%) (com intervalo de 8%) (com intervalos de 3%)| a b ¢ d ¢ f g
Médio e/ou Técnico Completo e
Curso de Ql;lallﬁcaq,ao de320 | 291031 | 2.983,07 | 3.057,64 | 3.134,08 | 3.212,44 | 329275 | 3.375,07 NATRIZES
oras (com intervalos de 5%) HI
Médio e/ou Técnico Completo e
Curso de Qualificagiio de 240 | 2.793,00 | 2.862,83 | 2.934,40 | 3.007,76 | 3.082,95 | 3.160,03 | 3.239,03 Doutorado 9.468,03 9.752,08 | 10.044,64 | 1034598 | 10.656,36 | 10.976,05 | 1130533
horas Mestrado 9.017,18 9.287,60 | 9.56632 | 9.85331 | 10.14891 | 1045338 | 10.766,98
Médio ¢/ou Técnico Completo e Especializagio 8.587,79 8.845,42 9.110,78 9.384,11 9.665,63 9.95560 | 10.254,27
Curso de Qualificagiio de 180 | 2.68042 | 2.747,44 | 2.816,12 | 2.886,52 | 2.958,69 | 3.032,65 | 3.108,47 Nivel Sumcri
horas ‘éeom:‘l’e"’t;‘“' 8.178,84 8.424.21 8.676,94 | 893724 | 920536 | 9.481,52 | 9.76597
Médio e/ou Técnico Completo | 2.572,38 | 2.636,69 | 2.702,61 | 2.770,18 | 2.839.43 | 2.910,42 | 2.983,18 FATXAS SALARIAIS N p .
FAIXAS SALARIAIS a b ¢ d e £ ¢ (com intervalos de 3%) a ¢ ¢ g
(com intervalos de 2,5%)
MATRIZES v
MATRIZES v (com intervalos de 5%)
5 0, 5 0,
M,f:f’m/‘““’;,va'?s dé 4,2 /l")t (com intervalo de 8%) Doutorado 1243586 | 1280894 | 1319321 | 13.589,00 | 13.996,67 | 1441657 | 14.849,07
edio e/ou 1ecnico Completo e
Curso de Qualificagio de 320 | 0407 | 3:736.20 | 3.829.60 | 392534 | 4.023.48 | 4.124.06 | 4.227.17 Mestrado 11.843,68 | 12.198,99 | 1256496 | 12.94191 | 13.330,16 | 13.730,07 | 14.141,97
horas Especializacio 11279,69 | 11.618,08 | 11.966,63 | 1232562 | 12.69539 | 13.07626 | 13.468,54
Médio e/ou Técnico Completo e Nivel Superior
Curso de Qualificagio de 240 | 3.498,15 | 3.58560 | 3.67524 | 3.767,12 | 3.861,30 | 3.957,83 | 4.056,78 Completo 10.742,56 | 11.064,84 | 1139679 | 11.738,69 | 12.090.85 | 1245358 | 12.827,18
horas FAIXAS SALARIAIS . b . d . :
Médio e/ou Técnico Completo e (com intervalos de 3%) g
Curso de Qualificago de 180 | 3.357,15 | 3.441,08 | 3.527,10 | 3.61528 | 3.705.66 | 3.798,31 | 3.893.26
horas ANEXO III
Médio e/ou Técnico Completo | 3.221,83 | 3.302,38 | 3.384.94 | 3.469,56 | 3.556,30 | 3.64521 | 3.736,34
FAIXAS SALARIAIS a b ¢ d R £ ¢ GRADE DE VENCIMENTO BASE DO CARGO DE ANALISTA TECNICO EM DEFESA SOCIAL E
(com intervalos de 2,5%) ODONTOLOGO DO QUADRO DE SAUDE DA PMPE/SDS
VALORES VALIDOS A PARTIR DE 1° DE JUNHO DE 2026
GRADE DE VENCIMENTO BASE DO CARGO DE AUXILIAR TECNICO EM DEFESA SOCIAL MATRIZES SERIE DE CLASSES
VALIDA A PARTIR DE 1° DE JUNHO DE 2025 (com intervalos de 4,2%) I
MATRIZES SERIE DE CLASSES Doutorado 4.108,36 4.169,99 4.232,54 4.296,03 4.360,47 4.425,87 | 4.492,26
(com intervalos de 4,2%) I Mestrado 3.942,77 | 4.001,91 | 4.061,94 | 4.122,87 | 4.184,71 | 424748 | 4311,19
Fl‘lindamelf;_tal C~0n:ipl§t2(:]ehCurso 1.579.57 1.603.26 1.627.31 1.651.72 1.676.50 170164 1.727.17 Especializagio 3.783.,85 3.840,60 3.898,21 3.956,69 4.016,04 4.076,28 | 4.137,42
= e(?““ 1 :“;‘QC"“ el . g”‘s Nivel Superior Completo 3.631,33 3.685,80 | 3.741,09 | 3.797,20 | 3.854,16 | 3.911,97 | 3.970,65
undamenta ompleto e Curso
do Qualificacho do 240 horas | 151590 | 1:538.64 | 156172 | 158514 | 160892 | 163306 | 165755 ( FAIXAS S ALARIIAI‘g .\ ) . a . c .
com intervalos de 1,5%)
Fundamental Completo e Curso | | ,o4 00 | | 47667 | 149877 | 152125 | 1.54407 | 156723 | 1.590,74
de Qualificacio de 180 horas
Fundamental Completo 1.396,16 | 1.417,10 | 1.43836 | 145993 | 1.481,83 | 1.504,06 | 1.526,62 MATRIZES I
FAIXAS SALARIAIS b d : (com intervalos de 4,2%) (com intervalo de 4%)
(com intervalos de 1,5%) 2 ¢ ¢ g Doutorado 467195 | 4.788,75 | 4.90847 | 5.031,18 | 5.156,96 | 5.285.89 | 5.418,03
Mestrado 448364 | 459573 | 4.710,62 | 4.82839 | 4.949,10 | 5.072,83 | 5.199,65
MATRIZES u Especializacio 430202 | 441049 | 452075 | 463377 | 474962 | 486836 | 499007
(com intervalos de 4,2%) (com intervalo de 4%) P ¢ = s s = = S s
Fundamental Completo ¢ Curso Nivel Superior Completo 412948 | 423272 | 433853 | 444700 | 4.558,17 | 4.672,13 | 4.788,93
de Qualificacio do 320 horas | 179625 | 184116 | 188719 | 193437 | 198273 | 203230 | 2083,10 FATXAS SALARIATS - A ) ; ) ; )
1 0,
Fundamental Completo e Curso | -\ o3 05 | | 76695 | 1811,12 | 1.85640 | 1.902,81 | 1.950,38 | 1.999,14 (com intervalos de 2,5%)
de Qualificacio de 240 horas
¥ 32"3.'3??5212‘3"5‘2'%?th£° 1.65437 | 169573 | 1.738,12 | 1.781,57 | 1.826,11 | 1.871,77 | 1.918,56 MATRIZES 1
¢ (com intervalos de 4,2%) (com intervalo de 8%)
Fundamental Completo 1.587,69 | 1.627,38 | 1.668,06 | 1.709,76 | 1.752,51 | 1.796,32 | 1.841,23 Doutorad 585148 | 599776 | 6.14771 | 630140 | 645893 | 6.62041 | 678592
FAIXAS SALARIAIS a b . B . :
(com intervalos de 2,5%) g Mestrado 561562 | 5.756,01 | 5.899,91 | 6.047,41 | 6.198,59 | 6.353,56 | 6.512,40
Especializagio 538927 | 5.524,00 | 5.662,10 | 5.803,65 | 5.948,75 | 6.097,46 | 6.249,90
MATRIZES 11 Nivel Superior Completo 5.172,04 | 5.301,35 | 5.433.88 | 5.569,73 | 5.708,97 | 5.851,69 | 5.997,99
i 0, i 0,
- (;om mtelr\(rjalos (:e 4,2 é.) (com intervalo de 8%) FAIXAS SALARIAIS R ) . . . R
undamental Completo e Curso |, 519 75 | 530600 | 236365 | 2.422,74 | 2.48331 | 254539 | 2.609,02 (com intervalos de 2,5%) &
de Qualificacio de 320 horas
Fundamental Completo e Curso
de Oualificacio de 240 horas | 219907 | 221305 | 226838 | 232508 | 238321 | 244279 | 2.503,86 ™ ATR,ZES4 » T »
Fundamental Completo e Curso (com intervalos de 4,2%) (com intervalo de 8%)
de Qualificacio de 180 horas | ~0/20% | 2:123.85 | 217694 | 2.231,37 | 228715 | 2.344,33 | 240294 Doutorado 732879 | 751201 | 7.699.81 | 7.89231 | 8.089,61 | 8.291.85 | 8.499.15
Fundamental Completo 1.988,53 2.038,24 2.089,20 2.141,43 2.194,96 2.249.84 | 2.306,08 Mestrado 7.033,39 7.209,22 7.389,45 7.574,19 7.763,55 7.957,63 8.156,58
FAIXAS SALARIAIS (com a b ¢ d e £ g Especializacio 6.749,89 | 6.918,64 | 7.091,61 | 7.268,90 | 7.450,62 | 7.636,89 | 7.827.81
intervalos de 2,5%)
Nivel Superior Completo 647782 | 6.639,77 | 6.805,76 | 6.97591 | 7.15031 | 7.329,06 | 7.512,29
NMATRIZES v FAIXAS SALARIAIOS . b . d . : .
(com intervalos de 4,2%) (com intervalo de 8%) (com intervalos de 2,5%)
Fundamental Completo e Curso | 1, g15 75 | 58819 | 206039 | 3.03440 | 3.11026 | 3.188,02 | 3.267,72 -
de Qualificacio de 320 horas GRADE DE VENCIMENTO BASE DO CARGO DE ASSISTENTE TECNICO EM DEFESA SOCIAL
Fundamental Completo e Curso |, ;o1 15 | 5791 78 | 284107 | 2.912,10 | 2.98490 | 3.059.52 | 3.136,01 VALIDA A PARTIR DE 1° DE JUNHO DE 2026
de Qualificacio de 240 horas SERIE DE CLASSES
Fundamental Completo e Curso .MATRIZES
de Qualificacio de 180 horas | 259517 | 266005 | 272655 | 279472 | 286459 | 293620 | 3.009,61 (com intervalos de 4,2%) |
Fundamental Completo 2.490,57 | 2.552,83 | 2.616,65 | 2.682,07 | 2.749,12 | 2.817.85 | 2.888,30 Médio e/ou T_ecnlc? Completo e 215225 | 218454 | 221731 | 225057 | 228432 | 231859 | 235337
FAIXAS SALARIAIS b d . : . Curso de Qualificacio de 320 horas
. a C I 7 .
(com intervalos de 2,5%) Meédio efou Téenico Completo e |, o 5o | 909649 | 212793 | 2.159.85 | 219225 | 222513 | 2.258,51
Curso de Qualificagio de 240 horas
Médio c/ou Técnico Completoe | o0) 55 | 501198 | 204216 | 2.072,79 | 2.103,89 | 2.13544 | 2.16748
GRADE DE VENCIMENTO BASE DO CARGO DE PROFESSOR DO QUADRO DE ENSINO DA PMPE Curso de Qualificagio de 180 horas
(Carga horiria de 200 horas-aula) Médio e/ou Técnico Completo | 1.902,35 | 1.930,89 | 1.959,85 | 1.989,25 | 2.019,08 | 2.049,37 | 2.080,11
VALORES VALIDOS A PARTIR DE 1° DE JUNHO DE 2025 FAIXAS SALARIAIS - N - ; - .
SERIE DE CLASSES (com intervalos de 1,5%) g
MATRIZES (com intervalos de 10%)
(com intervalos de 5%)
1 MATRIZES I
Doutorado 5.488,17 5.652,82 5.822.40 5.997,07 6.176,99 6.362,30 6.553,17 (com intervalos de 4,2%) (com intervalo de 4%)
Mestrado 5.226,83 538364 | 554515 | 571150 | 588284 | 605933 | 624111 Médio e/ou Técnico Completoe | \ 10 s | 550860 | 257141 | 2.635.60 | 270158 | 2.769.12 | 2.838.35
AT Curso de Qualificagio de 320 horas| = '’ T T T U T T
Especializagio 4.977,93 512727 | 5.281,00 | 543952 | 5.602,71 5770,79 | 5.943,91 Médio /om Tecnioa Comralet
— n edio e/ou 1ecnico Completo e
Nuée;li:[l,;l:or 4740,89 488302 | 502001 518050 | 533501 549599 | 5.660.87 Curso de Qualificagio de 240 horas| 234885 | 240757 | 246776 | 252946 | 2.592.69 | 265751 | 2.723,95
FAIXAS SALARIAIS Médio e/ou Técnico Completoe | )5y 10 | 531053 | 236829 | 2427,50 | 2.488,19 | 2.55039 | 2.614,15
. o a b ¢ d e f g Curso de Qualificagio de 180 horas
(com intervalos de 3%)
Médio e/ou Técnico Completo | 2.163,32 | 221740 | 2.272,83 | 232966 | 2.387,90 | 2.447,59 | 2.508,78
FAIXAS SALARIAIS
MATRIZES 2 a b ¢ d e £
(com intervalos de 5%) 1 (com intervalos de 2,5%) 8
Doutorado 7.208,48 742474 | 764748 | 787690 | 8.11321 8.356,61 8.607,30
Mestrado 6.865,22 7.071,18 7.283,31 7.501,81 7.726,87 7.958,67 8.197,43 MATRIZES 111
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(com intervalos de 4,2%) (com intervalo de 8%) Doutorado 752620 | 775199 | 798455 | 822409 | 847081 | 8.724,93 8.986,68
Médio cfou Técnico Completoe | 3 o5 1) | 314706 | 322061 | 330112 | 3.383,65 | 3.46824 | 3.554,95 Mestrado 716781 | 738285 | 7.60433 | 7.83246 | 806744 | 830946 8.558,74
Curso de Qualifieagfo de 320 horas : : : : : : : Especializaci 6.826,49 7.031,28 7.242,22 7.459,49 7.683,27 7.913,77 8.151,18
™ P specializacio . X . A . " K R . N . R . N
conédio efou Kenico Completoe | 294186 | 301541 | 3.09079 | 316806 | 324727 | 332845 | 341166 Nivel Superior
urso de (/?“a 1 ‘““““’C ¢ oras Completo 6.501,42 6.696,46 6.897,35 7.104,27 7.317,40 7.536,93 7.763,03
Meédio e/ou Técnico Completo e
Curso de Qualificacio de 180 horas 282328 | 2.893,87 | 2.966,21 | 3.040,37 | 3.116,38 | 3.19429 | 3.274,14 FAIXAS SALARIAIS
Médio e/ou Técnico Completo | 2.709.49 | 2.777.22 | 2.846,65 | 2.917,82 | 2.990,77 | 3.065,54 | 3.142,17 (com ‘“3‘5;‘)’“"’5 de a b c d e f g
0
FAIXAS SALARIAIS b . d . :
(com intervalos de 2,5%) g
MATRIZES
(com intervalos de 111
MATRIZES v 5%)
H o, i 0,
M,;‘."'“/‘““}',“'?s dé 4,2 /l")t (com intervalo de 8%) Doutorado 9.885,35 | 10.181,91 | 10.487,37 | 10.801,99 | 11.126,05 | 11.459,83 11.803,62
edlo e/ou 1ecnico Completo e
Curso de Qualificagio de 320 horas| 383934 | 393533 | 403371 | 413455 | 423792 | 434387 | 445246 Mestrado 9.414,62 | 9.697,06 | 9.98797 | 10.287,61 | 10.59624 | 10914,12 | 11.241,55
CMedl';) e/ou "llj:s_cmc_o (fionzlg‘l]eltlo e 3.684.59 377671 387112 3.967.90 4.067.10 416878 | 4.273.00 Especializacao 8.966,30 9.235,29 9.512,35 9.797,72 10.091,65 10.394,40 10.706,23
urso de Qualificagdo de oras Nivel Superior 8.539,34 8.79552 | 9.05938 | 933116 | 9.611,10 | 9.899.43 10.196,41
Médio ¢/ou Técnico Completo e | 5 5300 | 365448 | 371500 | 3.807,97 | 3.903,17 | 4.000,75 | 4.100,76 Completo
Curso de Qualificacdo de 180 horas FAIXAS SALARIALS
Médio e/ou Técnico Completo 3.393,55 | 3.478,39 | 3.56535 | 3.654,48 | 3.74584 | 3.83949 | 3.93547 (com intervalos de a b c d e f o
FAIXAS SALARIAIS 3%)
(com intervalos de 2,5%) b ¢ d ¢ f g
MATRIZES
GRADE DE VENCIMENTO BASE DO CARGO DE AUXILIAR TECNICO EM DEFESA SOCIAL (com intervalos de v
VALIDA A PARTIR DE 1° DE JUNHO DE 2026 5%)
MATRIZES SERIE DE CLASSES Doutorado 1298399 | 1337351 | 13.774,71 | 14.187,95 | 14.613,59 | 15.052,00 15.503,56
(com intervalos de 4,2%) I Mestrado 12.365,70 | 12.736,67 | 13.118,77 | 13.51234 | 13.917,71 | 14.33524 14.765,29
Fundamental Completo ¢ Especializagio 11.776,86 | 12.130,16 | 12.494,07 | 12.868,89 | 13.254,96 | 13.652,61 14.062,18
Curso de Qualificacio de 320 | 1.725,50 | 1.751,39 | 1.777,66 | 1.80432 | 1.831,39 | 1.858.86 1.886,74 Nivel Superior 1121606 | 1155254 | 11.899.11 | 1225609 | 12.623.77 | 13.002.48 13.392.56
horas Completo
Fundamental Completo e FAIXAS SALARIAIS
Curso de Qualificacdo de 240 | 1.655,95 1.680,79 1.706,00 1.731,59 1.757,57 1.783,93 1.810,69 (com intervalos de a b [ d e f g
horas 3%)
Fundamental Completo e
Curso de Qualificacdo de 180 | 1.589,21 1.613,04 1.637,24 1.661,80 1.686,73 1.712,03 1.737,71 ANEXO IV
horas VALORES NOMINAIS DA GRATIFICACAO DE RISCO EM REGIME DE PLANTAO
Fundamental Completo 1.525,15 | 1.548,03 | 1.57125 | 1.594,82 | 1.618,74 | 1.643,02 1.667,66
FAIXAS SALARIAILS a b ¢ d e £ g CARGO 1° de junho de 2024 1° de junho de 2025 1° de junho de 2026
(com intervalos de 1,5%) Analista Técnico em Defesa
40 . RS 742,28 R$ 769,81 RS 828,95
Social; e Odontologo
MATRIZES 1 Assistente Técnico em Defesa
(com intervalos de 4,2%) (com intervalo de 4%) Social R$ 259,79 R$ 269,43 R$ 290,13
Fundamental Completo e Auxiliar Técnico em Defesa
Curso de Qualificacio de 320 | 1.96221 | 2.011,26 | 2.061,55 | 2.113,08 | 2.16591 | 2.220,06 2.275,56 Social R$ 112,47 RS 116,64 RS 125,60
horas
Fundamenta.l Com_pleto e ANEXO V
Curso de Qualificacio de 240 | 1.883,12 | 1.93020 | 1.978,45 | 2.027.91 | 2.078,61 | 2.130,58 2.183,84
horas
Fundamental Completo e GRADE DE VENCIMENTO BASE DOS CARGOS PUBLICOS DE ANALISTA DE APOIO ADMINISTRATIVO AS
Curso de Qualificacio de 180 | 1.807,22 | 1.852,40 | 1.898,71 | 1.946,17 | 1.994,83 | 2.044,70 2.095,82 ATIVIDADES FAZENDARIAS
horas VALORES VALIDOS A PARTIR DE 1° DE JUNHO DE 2024
Fundamental Completo 1.73437 | 1.777,73 | 1.822,17 | 1.867,73 | 191442 | 1.96228 2.011,34 . SERIE DE CLASSES (com intervalos de 1,5%)
FAIXAS SALARIAIS MATRIZES (com intervalos de 3,5%)
(com intervalos de 2,5%) a b ¢ d € f g I
> Doutorado 2.678,53 | 2.691,93 | 2.705,39 | 2.718,91 | 2.732,51 | 2.746,17 | 2.759,90
Mestrado 2.587,96 | 2.600,90 | 2.613,90 | 2.626,97 | 2.640,11 [ 2.653,31 [ 2.666,57
.“’:ATRIIZgS“ 2 - ml de 8% Especializagio 250044 | 2.512,94 | 2.525,51 | 2.538,14 | 2.550,83 | 2.563,58 | 2.576,40
(com intervalos de 4,2%) (com intervalo de 8%) Graduacio 241589 | 2.427,96 | 2.440,10 | 2.452,30 | 2.464,57 | 2.476,89 | 2.489,27
Fundamental Completo e FAIXAS SALARIAIS ( int los d
Curso de Qualificagio de 320 | 2.457,61 | 2.519,05 | 2.582,02 | 2.646,57 | 2.712,74 | 2.780,56 2.850,07 059, )“““ Intervalos de a b ¢ d e f g
horas 2> 70,
Fundamental Completo ¢ MATRIZES (com intervalos de 3,5%) 11
Curso de Qualificacio de 240 | 235855 | 241751 | 247795 | 253990 | 2.60339 | 2.66848 | 2.735,19 Doutorado 2.801,30 | 2.815,31 | 2.829,38 | 2.843,53 | 2.857,75 | 2.872,04 | 2.886,40
horas Mestrado 2.706,57 | 2.720,10 | 2.733,70 | 2.747,37 | 2.761,11 | 2.774,92 | 2.788,79
Fundamental Completo ¢ Especializagio 2.615,04 | 2.628,12 | 2.641,26 | 2.654,47 | 2.667,74 | 2.681,08 | 2.694,48
Curso de Qualificacio de 180 | 226348 | 2.320,07 | 2.378,07 | 2.437,52 | 2.49846 | 2.560,92 2.624,94 Graduacio 2.526,61 | 2.539,25 | 2.551,94 | 2.564,70 | 2.577,53 | 2.590,41 | 2.603,36
horas FAIXAS SALARIALIS (com intervalos de
0,5%) a b ¢ d e f g
Fundamental Completo 217225 | 2.226,55 | 228222 | 233927 | 2.397,75 | 2.457,70 2.519,14 ,5%
FAIXAS SALARIAIS MATRIZES (com intervalos de 3,5%) 111
(com intervalos de 2,5%) a b c d e f g Doutorado 2.929,60 | 2.944,34 | 2.959,06 | 2.973,86 | 2.988,73 | 3.003,67 | 3.018,69
Mestrado 2.830,62 | 2.844,77 | 2.859,00 | 2.873,29 | 2.887,66 | 2.902,10 [ 2.916,61
MATRIZES v Especializagio 2.734,90 | 2.748,57 | 2.762,32 | 2.776,13 | 2.790,01 | 2.803,96 |2.817,98
(com intervalos de 4,2%) (com intervalo de 8%) Graduagio 2.642,42 | 2.655,63 | 2.668,91 | 2.682,25 | 2.695,66 | 2.709,14 |2.722,69
Fundamental Completo e FAIXAS SALARIAIS (com intervalos de a b ¢ d e £ ¢
Curso de Qualificagdo de 320 | 3.078,08 | 3.155,03 | 3.233,90 | 3.314,75 | 3.397,62 | 3.482,56 3.569,62 0,5%)
horas MATRIZES (com intervalos de 3,5%) v
Fundamental Completo e Doutorado 3.063,97 | 3.079,29 | 3.094,69 | 3.110,16 | 3.125,71 | 3.141,34 | 3.157,05
Curso de Qualificaciio de 240 | 2.954,01 3.027,86 3.103,55 3.181,14 3.260,67 3.342,19 3.425,74 Mestrado 2.960,36 | 2.975,16 | 2.990,04 | 3.004,99 | 3.020,01 | 3.035,11 | 3.050,29
horas Especializagio 2.860,25 | 2.874,55 | 2.888,92 [ 2.903,37 | 2.917,88 | 2.932,47 [2.947,14
Fundamental Completo e =
Curso de Qualificacio de 180 | 2.834,94 | 290581 | 2.978.46 | 3.052,92 | 3.129.24 | 320747 | 3.287.66 Graduagio 2.763,53 | 2.777,34 | 2.791,23 | 2.805,19 | 281921 | 2833,31 | 2.847:47
FAIXAS SALARIAIS (com intervalos de
horas 0,5%) a b [ d e f g
o
Fundamental Completo 2.720,67 | 2.788,69 | 2.858,41 | 2.929.87 | 3.003,11 | 3.078,19 3.155,14 :
FAIXAS SALARIAIS a b . d . ;
(com intervalos de 2,5%) £ GRADE DE VENCIMENTO BASE DOS CARGOS PUBLICOS DE ASSISTENTE DE APOIO ADMINISTRATIVO AS

VALORES VALIDOS A PARTIR DE 1° DE JUNHO DE 2024
GRADE DE VENCIMENTO BASE DO CARGO DE PROFESSOR DO QUADRO DE ENSINO DA PMPE
(Carga horaria de 200 horas-aula) . SERIE DE CLASSES (com intervalos de 1,5%)
VALORES VALIDOS A PARTIR DE 1° DE JUNHO DE 2026 MATRIZES (com intervalos de 3,5%) I
MATRIZES SERIE DE CLASSES Ensino Médio Completo e Curso de
(com intervalos de (com intervalos de 10%) Qualificagio Profissional com Carga Hordria| 1.671,61 | 1.679,97 | 1.688,37 | 1.696,81 | 1.705,29 | 1.713,82 | 1.722,39
5%) I de 360h
Ensino Médio Completo e Curso de
Doutorado 373007 | 590197 | 607903 | 626140 | 6.449.24 | 6.642,72 6.842,00 Qualificagdio Profissional com Carga Horaria| 1.615,08 | 1.623,16 | 1.631,27 | 1.639.43 | 1.647,62 | 1.655,86 | 1.664,14
Mestrado 5.457,21 5.620,93 5.789,55 5.963,24 6.142,14 6.326,40 6.516,19 de 240h
Especializacio 5.197,34 5.353,26 5.513,86 5.679,28 5.849,65 6.025,14 6.205,90 Ensino Médio Completo e Curso de
Nivel Superior Qualifica¢do Profissional com Carga Horaria| 1.560,46 | 1.568,27 | 1.576,11 | 1.583,99 | 1.591,91 | 1.599,87 | 1.607,87
Completo 4.949,85 5.098,35 5.251,30 5.408,83 5.571,10 5.738,23 5.910,38 de 180h
FAIXAS SALARIAIS Ensino Médio Completo 1.507,69 | 1.515,23 | 1.522,81 | 1.530,42 | 1.538,07 | 1.545,77 | 1.553,49
(com intervalos de a d e f g FAIXAS SALARIAIS (com intervalos de a b ¢ d e f
3%) 0,5%) g
MATRIZES (com intervalos de 3,5%) 11
MATRIZES Ensino Médio Completo e Curso de
(com intervalos de 11 Qualifica¢do Profissional com Carga Horaria| 1.748,22 | 1.756,96 | 1.765,75 | 1.774,58 | 1.783,45 | 1.792,37 | 1.801,33
5%) de 360h
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Ensino Médio Completo e Curso de GRADE DE VENCIMENTO BASE DOS CARGOS PUBLICOS DE ASSISTENTE DE APOIO ADMINISTRATIVO AS
Qualificacdo Profissional com Carga Horaria| 1.689,10 | 1.697,55 | 1.706,04 | 1.714,57 | 1.723,14 | 1.731,76 | 1.740,41 ATIVIDADES FAZENDARIAS
de 240h VALORES VALIDOS A PARTIR DE 1° DE JUNHO DE 2025
Ensino Médio Completo e Curso de _ -
Qualificagiio Profissional com Carga Horaria| 1.631,98 | 1.640,14 | 1.648,35 | 1.656,59 | 1.664,87 | 1.673,19 | 1.681,56 MATRIZES (com intervalos de 3,5%) SERIE DE CLASSES (com intervalos de 1,5%)
de 180h ? 1
Ensino Médio Completo 1.576,80 | 1.584,68 | 1.592,60 | 1.600,57 | 1.608,57 | 1.616,61 | 1.624,70 Ensino Médio Completo e Curso de
FAIXAS SALARIAIS (com intervalos de Qualificagiio Profissional com Carga Horaria | 1.788,62 | 1.797,56 | 1.806,55 | 1.815,58 | 1.824,66 | 1.833,78 | 1.842,95
0,5%) a b ¢ d e f g de 360h
. Ensino Médio Completo e Curso de
o,
MATRIZES (com intervalos de 3,5%) 111 Qualificacio Profissional com Carga Horéria | 1.728,14 | 1.736,78 | 1.745.46 | 1.754,19 | 1.762,96 | 1.771,77 | 1.780,63
Ensino Médio Completo e Curso de de 240h
Qualifica¢do Profissional com Carga Horaria| 1.828,35 | 1.837,49 | 1.846,68 | 1.855,91 | 1.865,19 | 1.874,52 | 1.883,89 Ensino Médio Completo e Curso de
de 360h Qualificacio Profissional com Carga Hordria | 1.669,70 | 1.678,04 | 1.686,43 | 1.694,87 | 1.703,34 | 1.711,86 | 1.720,42
Ensino Médio Completo e Curso de de 180h
Qualifica¢do Profissional com Carga Horaria| 1.766,52 | 1.775,35 | 1.784,23 | 1.793,15 | 1.802,12 | 1.811,13 | 1.820,18 Ensino Médio Completo 161323 | 1.62130 | 1.62941 | 1.637.55 | 1.645.74 | 1.653.97 | 1.662.04
de 240h
Ensino Médio Completo ¢ Curso de FAIXAS SALARIAIS (com intervalos de 0,5%) a b c d e f g
Qualificagdio Profissional com Carga Horaria| 1.706,78 | 1.715,32 | 1.723,89 | 1.732,51 | 1.741,18 | 1.749,88 | 1.758,63 MATRIZES (com intervalos de 3,5%) 1
de 180h Ensino Médio Completo e Curso de
Ensino Médio Completo 1.649,07 | 1.657,31 | 1.665,60 | 1.673,93 | 1.682,30 | 1.690,71 | 1.699,16 Qualificacao Proﬁs;io;l:é;om Carga Horaria | 1.870,60 | 1.879,95 | 1.889,35 | 1.898,80 | 1.908,29 | 1.917,83 | 1.927,42
< e
FAIXAS SALAR:)ASIS gcom intervalos de a b c d e f g Ensino Médio Completo e Curso de
LX) Qualificaciio Profissional com Carga Horaria | 1.807,34 | 1.816,38 | 1.825,46 | 1.834,59 | 1.843,76 | 1.852,98 | 1.862,24
MATRIZES (com intervalos de 3,5%) v de 240h
?Insin? Médio C'ompleto e Curso de . Ensino Médio Completo e Curso de
Qualifica¢io Profissional com Carga Horaria| 1.912,15 | 1.921,71 | 1.931,32 | 1.940,97 | 1.950,68 | 1.960,43 | 1.970,23 Qualificacio Profissional com Carga Horaria | 1.746,22 | 1.754,95 | 1.763,73 | 1.772,55 | 1.781,41 | 1.790,32 | 1.799,27
de 360h de 180h
Ensino Médio Completo ¢ Cursode Ensino Médio Completo 1.687,17 | 1.695,61 | 1.704,09 | 1.712,61 | 1.721,17 | 1.729,78 | 1.738,42
Qualificacgio Profis;:);:é;om Carga Horaria| 1.847,49 | 1.856,72 | 1.866,01 | 1.875,34 | 1.884,71 | 1.894,14 | 1.903,61 FAIXAS SALARIAIS (com intervalos de 0,5%) a b . d o T p
Ensino Médio Completo e Curso de MAT.RIZE,S ('com intervalos de 3,5%) 111
Qualificaciio Profissional com Carga Horaria| 1.785,01 | 1.793,94 | 1.802,91 | 1.811,92 | 1.820,98 | 1.830,08 | 1.839,24 Ensino Médio Completo e Curso de
de 180h Qualificacio Profissional com Carga Hordria | 1.956,33 | 1.966,12 | 1.975,95 | 1.985,83 | 1.995,75 | 2.005,73 |2.015,76
Ensino Médio Completo 1.724,65 | 1.733,27 | 1.741,94 | 1.750,65 | 1.759,40 | 1.768,20 | 1.777,04 v—Ts diodg::lg‘l‘em —Coursode
FAIXAS SALARIAIS (com intervalos de a b c d e £ Qualificaciio Profissional com Carga Hordria | 1.890,18 | 1.899,63 | 1.909,13 | 1.918,67 | 1.928,27 | 1.937,91 | 1.947,60
o g
0,5%) de 240h
Ensino Médio Completo e Curso de
GRADE DE VENCIMENTO BASE DOS CARGOS PUBLICOS DE AUXILIAR DE APOIO ADMINISTRATIVO AS Qualifica¢do Profissional com Carga Horaria | 1.826,26 | 1.835,39 | 1.844,57 | 1.853,79 | 1.863,06 | 1.872,37 | 1.881,74
ATIVIDADES FAZENDARIAS de 180h
VALORES VALIDOS A PARTIR DE 1° DE JUNHO DE 2024 Ensino Médio Completo 1.764,50 | 1.773,32 | 1.782,19 | 1.791,10 | 1.800,06 | 1.809,06 | 1.818,10
3 i 0
] ] SERIE DE CLASSES (com intervalos de 1,5%) FAIXAS SALARIAIS (com intervalos de 0,5%) a b c d e f g
MATRIZES (com intervalos de 3,5%) 1 MATRIZES (com intervalos de 3,5%) v
- — Ensino Médio Completo e Curso de
Fundamental com Qualificagio de 360h | 1.398,61 | 1.405,60 | 1412,63 | 1.419,69 | 1.426,79 | 1.433,93 | 144110 Qualificacio Profissional com Carga Hordria | 2.046,00 | 2.056,23 | 2.066,51 | 2.076,84 | 2.087,23 | 2.097,66 | 2.108,15
Fundamental com Qualificagio de 240h 1.351,31 | 1.358,07 | 1.364,86 | 1.371,68 | 1.378,54 | 1.385,44 | 1.392,36 de 360h
Fundamental com Qualificagdo de 180h ou | | 35 ¢ | 131515 | 1318,71 | 132530 | 1.331,93 | 1.338,59 | 134528 Ensino Médio Completo e Cursode
Ensino Médio Completo Qualificagiio Profissional com Carga Horaria | 1.976,81 | 1.986,69 | 1.996,63 | 2.006,61 | 2.016,64 | 2.026,73 |2.036,86
Ensino Fundamental Completo 126147 | 1267,77 | 1.274,11 | 1.280,48 | 1.286,88 | 1.293,32 | 1.299,79 de 240h
FAIXAS SALARIALIS (com intervalos de b d £ Ensino Médio Completo e Curso de
0,5%) a ¢ ¢ g Qualifica¢do Profissional com Carga Horaria | 1.909,96 | 1.919,51 | 1.929,11 | 1.938,75 | 1.948,45 | 1.958,19 | 1.967,98
MATRIZES (com intervalos de 3,5%) 11 de 180h
Fundamental com Qualificacio de 360h | 1.462,71 [ 1.470,03 | 1.477,38 [ 1.484,76 [ 1.492,19 [ 1.499,65 | 1.507,15 Ensino Médio Completo 1.845,37 | 1.854,60 | 1.863,87 | 1.873,19 | 1.882,56 | 1.891,97 | 1.901,43
Fundamental com Qualificaciio de 240h 141325 | 1.42031 | 1.427,42 | 1.434,55 | 1.441,73 | 1.448,93 | 1.456,18 FAIXAS SALARIAIS (com intervalos de 0,5%) a b c d e f g

Fundamental com Qualificagdo de 180h ou | | 3¢5 4 | 1 37598 | 137015 | 1.386,04 | 1.392,97 | 1.399,94 | 1.406,94

Ensino Médio Completo : A
- GRADE DE VENCIMENTO BASE DOS CARGOS PUBLICOS DE AUXILIAR DE APOIO ADMINISTRATIVO AS
Ensino Fundamental Completo 131928 | 1.325,88 | 1.332,51 | 1.339,17 | 1.345.87 | 1.352,60 | 1.359,36 ATIVIDADES FAZENDARIAS
FAIXAS SALAR{)ASE §°°m intervalos de a b c d e £ g VALORES VALIDOS A PARTIR DE 1° DE JUNHO DE 2025
,970
MATRIZES (com intervalos de 3,5%) Tt MATRIZES (com intervalos de 3,5%) SERIE DE CLASSES (com intervalos de 1,5%)
Fundamental com Qualificacio de 360h | 1.520.75 | 1.537,40 | 1.545,09 | 1.552,81 | 1.560,58 | 1.568,38 | 1.576,22 1
Fundamental com Qualificagio de 240h | 1.478,02 | 148541 | 1.492,84 | 1.500,30 | 1.507,81 | 1.515,34 | 1.522,92 Fundamental com Qualificagiio de 360h 1.496,51 | 1.503,99 | 1.511,51 | 1.519,07 | 1.526,67 | 1.534,30 | 1.541,97
Fundamental com Qualificagio de 180hou | | oo [ o o1 oo T oo e o [ asat0 | 147140 Fundamental com Qualificagio de 240h 144591 | 1.453,14 | 1.460,40 | 1.467,70 | 1.475,04 | 1.482,42 | 1.489,83
Ensino Médio Completo T - - " " " " Fundamental com Qualificagio de 180h ou
Ensino Fundamental Completo 1.379,75 | 1.386,65 | 1.393,58 | 1.400,55 | 1407,55 | 1.414,50 | 142166 Ensino Médio Complet 1.397.01 | 1.404.00 | 1.411,02 | 141807 | 1.425,16 | 1.432,29 | 143945
FAIXAS SALARIAIS (com intervalos de a b ¢ d e N " Ensino Fundamental Completo 1.349,77 | 1.356,52 | 1.363,30 | 1.370,12 | 1.376,97 | 1.383,85 | 1.390,77
0,
0,5%) FAIXAS SALARIAIS (com intervalos de 0,5%)|  a b ¢ d e f g
5 0,
FM:i];l:nleanasl (cc()(::nn(l)nt:lr'g:)sﬁ((i)edse,iﬁ/‘()))ln 159987 | 1.607.87 | 1.61501 | 1 612\3/ 98 | 1.632,10 | 1.64027 | 1.648.47 MATRIZES (com intervalos de 3,5%) 1
u ualin . . . . K . .
: : . . ] - : Fundamental lificacdo de 360h 1.565,10 | 1.572,93 | 1.580,79 | 1.588,70 | 1.596,64 | 1.604,62 | 1.612,65
Fundamental com Qualificacao de 240h | 1.545,76 | 1.553,49 | 1.561,26 | 1.569.07 | 1.576,91 | 1.584,80 | 1.592,72 undamental com Qualificagio de > > > d d > ’
Fundamental com Qualificagio de 180k o8 Fundamental com Qualificaciio de 240h 1.512,18 | 1.519,74 | 1.527,34 | 1.534,97 | 1.542,65 | 1.550,36 | 1.558,11
 com fou 1.493,49 | 1.500,96 | 1.508,46 | 1.516,01 | 1.523,59 | 1.531,21 | 1.538,86 ficach
Ensino Médio Completo F““d”megml. “0“1:,19;“1‘3“““’,0‘“6 180hou | 46104 | 146834 | 147569 | 1.483,07 | 1.490,48 | 1.497,93 | 1.50542
Ensino Fundamental Completo 1.442,99 | 1.450,20 | 1.457,45 | 1.464,74 | 1.472,06 | 1.479.43 | 1.486,82 nsino Vicdio P
FAIXAS SALARIAIS (com intervalos de Ensino Fundamental Completo 1411,63 | 1.418,60 | 1.425,78 | 1.432,91 | 1.440,08 | 1.447,28 | 1.454,51
0,5%) a b ¢ d e f g FAIXAS SALARIAIS (com intervalos de 0,5%)|  a b ¢ d e f g
MATRIZES (com intervalos de 3,5%) 111
ANEXO VI Fundamental com Qualificaciio de 360h 1.636,84 | 1.645,02 | 1.653.25 | 1.661,51 | 1.669,82 | 1.678,17 | 1.686,56
GRADE DE VENCIMENTO BASE DOS CARGOS PUBLICOS DE ANALISTA DE APOIO ADMINISTRATIVO AS Fundamental com Qualificagio de 240h 1.581,48 | 1.589,39 | 1.597,34 | 1.605,32 | 1.613,35 | 1.621,42 | 1.629,53
ATIVIDADES FAZENDARIAS Fundamental com Qualificago de 180h ou | | 5,0 0 | | 53564 | 154332 | 1.551,04 | 1.558,79 | 1.566,59 | 1.574,42
VALORES VALIDOS A PARTIR DE 1° DE JUNHO DE 2025 Ensino Médio Comp
SERIE DE CLASSES e Ensino Fundamental Completo 147633 | 1.483,71 | 1.491,13 | 1.498,59 | 1.506,08 | 1.513,61 | 1.521,18
MATRIZES (com intervalos de 3,5%) (:'0"' intervalos de 1,5%) FAIXAS SALARIAIS (com intervalos de 0,5%)| b ¢ d ¢ T e
i 0,
Doutorado 2.812,46 | 2.826,52 | 2.840,66 | 2.854,86 | 2.869,13 | 2.883,48 | 2.897,90 MATRIZES (com intervalos de 3,5%) v
Mestrado 271735 | 2.730.94 | 2.744.60 | 2.75832 | 2.772.11 | 2.785.97 | 2.799.90 Fundamental com Qualificagio de 360h 1.711,86 | 1.720,42 | 1.729,02 | 1.737,66 | 1.746,35 | 1.755,08 | 1.763,86
Especializagao 262546 | 2.638.50 | 265178 | 2665.08 | 267837 | 2.691.76 | 2.705.22 Fundamental com Qualificagio de 240h [ 1.653,97 | 1.662,24 | 1.670,55 | 1.678,90 | 1.687,30 | 1.695,73 [ 1.704,21
Graduagio 2.536,68 | 2.549,36 | 2.562,11 | 2.574,92 | 2.587,79 | 2.600,73 | 2.613,74 Fundamegtal. conl:/l(r)(;l.ali(ij'icacﬁlo‘de 180h ou 1.598,04 | 1.606,03 | 1.614,06 | 1.622,13 | 1.630,24 | 1.638,39 | 1.646,58
FAIXAS SALARIALS (com intervalos de 0,5%), a b < d ¢ f £ E 'ns;w de p” tal Complet 1.544,00 | 1.551,72 | 1.559.48 | 1.567,27 | 1.575,11 | 1.582,99 | 1.590,90
MATRIZES (com intervalos de 3,5%) 11 S :rEZR'I'L;‘me" 2 °mpl 0 AR 2% 2207 UL =20 S
Doutorado 294137 | 2.956,07 | 2.970,85 | 2.985,71 | 3.000,64 | 3.015,64 | 3.030,72 (com intervalos de 0,5%)] a b c d e 2
Mestrado 2.841,90 | 2.856,11 | 2.870,39 | 2.884,74 | 2.899,16 | 2.913.66 | 2.928,.23
Especializacio 2.745,80 | 2.759,53 | 2.773,32 | 2.787,19 | 2.801,13 | 2.815,13 | 2.829,21 ANEXO VI
Graduagio 2.652,94 | 2.666,21 | 2.679,54 | 2.692,04 | 2.706,40 | 2.719.93 | 2.733,53
FAIXAS SALARIAIS (com intervalos de 0,5%)| 2 b ¢ d e f g GRADE DE VENCIMENTO BASE DOS CARGOS PUBLICOS DE ANALISTA DE APOIO ADMINISTRATIVO AS
MATRIZES (com intervalos de 3,5%) 11 ATIVIDADES FAZENDARIAS
Doutorado 3.076,18 | 3.091,56 | 3.107,02 [ 3.122,55 | 3.138,16 | 3.153,86 | 3.169,62 VALORES VALIDOS A PARTIR DE 1° DE JUNHO DE 2026
Mestrado 2.972,15 | 2.987,01 | 3.001,95 | 3.016,96 | 3.032,04 | 3.047,20 | 3.062,44 SERIE DE CLASSES (com intervalos de 1,5%)
Especializacio 2.871,64 | 2.886,00 | 2.900,43 | 2.914,94 | 2.929,51 | 2.944,16 | 2.958,88 MATRIZES (com intervalos de 3,5%) I
Graduagio 2.774,54 | 2.788,41 | 2.802,35 | 2.816,36 | 2.830,44 | 2.844,60 | 2.858,82 Doutorado 2.982,69 | 2.997,61 | 3.012,59 | 3.027,66 | 3.042,80 | 3.058,01 |3.073.30
FAIXAS SALARIAIS (com intervalos de 0,5%)| 2 b ¢ d e f g Mestrado 2.881,83 | 2.896,24 | 2.910,72 | 2.92527 | 2.939,90 | 2.954,60 |2.969,37
MATRIZES (com intervalos de 3,5%) v Especializacio 2.784,38 | 2.798,30 | 2.812,29 | 2.826,35 | 2.840,48 | 2.854,68 |2.868,96
[1’\‘4’“‘:’”‘:" gil);;; ﬁ;i;i i?;‘g‘s‘i ;ngg; i?%g? i?:g; g%‘z"zg Graduagio 269022 | 2.703,67 | 2.717,19 | 2.730,77 | 2.744,43 | 2.758,15 | 2.771,04
estrado . . . . . . ..
. . d 2 . . 2 FAIXAS SALARIAI interval 0 f
Especializagio 3.003,26 | 3.018,28 | 3.033,37 | 3.048,54 | 3.063,78 | 3.079,10 | 3.094,49 SS s (com intervalos d: 05%) a b ¢ d ¢ g
Graduagio 2.901,70 | 2.916,21 | 2.930,79 | 2.945.45 | 2.960,17 | 2.974,97 | 2.989,85 MATRIZES (com intervalos de 3,5%) L
FAIXAS SALARIAIS (com infervalos de 05%)| _a b . d . . . Doutorado 3.119,40 | 3.135,00 | 3.150,67 | 3.166,42 | 3.182,26 | 3.198,17 | 3.214,16
,
Mestrado 3.013,91 | 3.028,98 | 3.044,13 | 3.059,35 | 3.074,64 | 3.090,02 |3.105,47
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2.941,19

2.970,67

2.985,52

Especializagio 2.911,99 | 2.926,55 2.955,89 3.000,45
Graduacio 2.813,52 | 2.827,59 | 2.841,72 | 2.855,93 | 2.870,21 | 2.884,56 |2.898,99
FAIXAS SALARIAIS (com intervalos de 0,5%) a b c d e f g
MATRIZES (com intervalos de 3,5%) 11
Doutorado 3.262,37 | 3.278,68 | 3.295,08 | 3.311,55 | 3.328,11 | 3.344,75 |3.361,47
Mestrado 3.152,05 | 3.167,81 | 3.183,65 | 3.199,57 | 3.215,56 | 3.231,64 |3.247,80
Especializa¢io 3.045,46 | 3.060,69 | 3.075,99 | 3.091,37 | 3.106,83 | 3.122,36 |3.137,97
Graduacio 2.942,47 | 2.957,18 | 2.971,97 | 2.986,83 | 3.001,76 | 3.016,77 | 3.031,86
FAIXAS SALARIAIS (com intervalos de 0,5%) a b c d e f g
MATRIZES (com intervalos de 3,5%) 1A%
Doutorado 3.411,90 | 3.428,96 | 3.446,10 | 3.463,33 | 3.480,65 | 3.498,05 |3.515,54
Mestrado 3.296,52 | 3.313,00 | 3.329,57 | 3.346,21 | 3.362,94 | 3.379,76 | 3.396,66
Especializa¢io 3.185,04 | 3.200,97 | 3.216,97 | 3.233,06 | 3.249,22 | 3.265,47 |3.281,79
Graduacio 3.077,33 | 3.092,72 | 3.108,18 | 3.123,73 | 3.139,34 | 3.155,04 |3.170,82
FAIXAS SALARIAIS (com intervalos de 0,5%) a b ¢ d e f g

GRADE DE VENCIMENTO BASE DOS CARGOS PUBLICOS DE ASSISTENTE DE APOIO ADMINISTRATIVO AS
ATIVIDADES FAZENDARIAS
VALORES VALIDOS A PARTIR DE 1° DE JUNHO DE 2026

z - "
MATRIZES (com intervalos de 3,5%) SERIE DE CLASSES (:om intervalos de 1,5%)
Ensino Médio Completo e Curso de
Qualificacdo Profissional com Carga Horaria de| 1.820,02 | 1.829,12 | 1.838,27 | 1.847,46 | 1.856,70 | 1.865,98 | 1.875,31
360h
Ensino Médio Completo e Curso de
Qualificac¢do Profissional com Carga Horaria de| 1.758,47 | 1.767,27 | 1.776,10 | 1.784,98 | 1.793,91 | 1.802,88 | 1.811,89
240h
Ensino Médio Completo e Curso de
Qualificacdo Profissional com Carga Horaria de| 1.699,01 | 1.707,50 | 1.716,04 | 1.724,62 | 1.733,25 | 1.741,91 | 1.750,62
180h
Ensino Médio Completo 1.641,55 | 1.649,76 | 1.658,01 | 1.666,30 | 1.674,63 | 1.683,01 |1.691,42
FAIXAS SALARIAIS (com intervalos de 0,5%) a b [ d e f g
MATRIZES (com intervalos de 3,5%) 11
Ensino Médio Completo e Curso de
Qualificacdo Profissional com Carga Horaria de| 1.903,44 | 1.912,96 | 1.922,52 | 1.932,13 | 1.941,79 | 1.951,50 | 1.961,26
360h
Ensino Médio Completo e Curso de
Qualificacdo Profissional com Carga Horaria de| 1.839,07 | 1.848,27 | 1.857,51 | 1.866,80 | 1.876,13 | 1.885,51 | 1.894,94
240h
Ensino Médio Completo e Curso de
Qualificac¢do Profissional com Carga Horaria de| 1.776,88 | 1.785,76 | 1.794,69 | 1.803,67 | 1.812,69 | 1.821,75 | 1.830,86
180h
Ensino Médio Completo 1.716,79 | 1.725,38 | 1.734,00 | 1.742,67 | 1.751,39 | 1.760,14 | 1.768,94
FAIXAS SALARIAIS (com intervalos de 0,5%) a b [ d e f g
MATRIZES (com intervalos de 3,5%) 111
Ensino Médio Completo e Curso de
Qualificacdo Profissional com Carga Horaria de| 1.990,68 | 2.000,63 | 2.010,64 | 2.020,69 | 2.030,79 | 2.040,95 |2.051,15
360h
Ensino Médio Completo e Curso de
Qualificac¢do Profissional com Carga Horaria de| 1.923,36 | 1.932,98 | 1.942,64 | 1.952,36 | 1.962,12 | 1.971,93 | 1.981,79
240h
Ensino Médio Completo e Curso de
Qualificacdo Profissional com Carga Horaria de| 1.858,32 | 1.867,61 | 1.876,95 | 1.886,33 | 1.895,77 | 1.905,25 | 1.914,77
180h
Ensino Médio Completo 1.795,48 | 1.804,46 | 1.813,48 | 1.822,55 | 1.831,66 | 1.840,82 | 1.850,02
FAIXAS SALARIAIS (com intervalos de 0,5%) a b ¢ d e f g
MATRIZES (com intervalos de 3,5%) v
Ensino Médio Completo e Curso de
Qualificacdo Profissional com Carga Horaria de| 2.081,92 | 2.092,33 | 2.102,79 | 2.113,30 | 2.123,87 | 2.134,49 | 2.145,16
360h
Ensino Médio Completo e Curso de
Qualificacdo Profissional com Carga Horaria de| 2.011,52 | 2.021,57 | 2.031,68 | 2.041,84 | 2.052,05 | 2.062,31 |2.072,62
240h
Ensino Médio Completo e Curso de
Qualificacdo Profissional com Carga Horaria de| 1.943,49 | 1.953,21 | 1.962,98 | 1.972,79 | 1.982,66 | 1.992,57 |2.002,53
180h
Ensino Médio Completo 1.877,77 | 1.887,16 | 1.896,60 | 1.906,08 | 1.915,61 | 1.925,19 | 1.934,81
FAIXAS SALARIAIS (com intervalos de 0,5%) a b c d e f g

GRADE DE VENCIMENTO BASE DOS CARGOS PUBLICOS DE AUXILIAR DE APOIO ADMINISTRATIVO As
ATIVIDADES FAZENDARIAS
VALORES VALIDOS A PARTIR DE 1° DE JUNHO DE 2026

MATRIZES (com intervalos de 3,5%)

SERIE DE CLASSES (com intervalos de 1,5%)

1

Fundamental com Qualificacdo de 360h 1.522,79 | 1.530,40 | 1.538,05 | 1.545,74 | 1.553,47 | 1.561,24 | 1.569,04
Fundamental com Qualificaciao de 240h 1.471,29 | 1.478,65 | 1.486,04 | 1.493,47 | 1.500,94 | 1.508,44 | 1.515,98
Fundamental com Qualificacio de 180h ou | | ) 54 | | 458 64 | 143579 | 1.442,7 | 1.450,18 | 1.457.43 | 1.464,72
Ensino Médio C.
Ensino Fundamental Completo 1.373,47 | 1.380,33 | 1.387,23 | 1.394,17 | 1.401,14 | 1.408,15 | 1.415,19
FAIXAS SALARIAIS (com intervalos de 0,5%) a b [ d e f g
MATRIZES (com intervalos de 3,5%) 1I
Fundamental com Qualificagio de 360h 1.592,58 | 1.600,54 | 1.608,54 | 1.616,59 | 1.624,67 | 1.632,79 | 1.640,96
Fundamental com Qualificacdo de 240h 1.538,72 | 1.546,42 | 1.554,15 | 1.561,92 | 1.569,73 | 1.577,58 | 1.585,47
Fundamental com Qualificacio de 180h 0w | ) 456,60 | 149,12 | 1.501,59 | 1.509.10 | 1.516,65 | 1.524.23 | 1.531.85
Ensino Fundamental Completo 1.436,42 | 1.443,60 | 1.450,82 | 1.458,07 | 1.465,36 | 1.472,69 | 1.480,05
FAIXAS SALARIAIS (com intervalos de 0,5%) a b c d e f g
MATRIZES (com intervalos de 3,5%) 11
Fundamental com Qualificacdo de 360h 1.665,57 | 1.673,90 | 1.682,27 | 1.690,68 | 1.699,13 | 1.707,63 | 1.716,17
Fundamental com Qualificagio de 240h 1.609,25 | 1.617,29 | 1.625,38 | 1.633,51 | 1.641,68 | 1.649,88 | 1.658,13
Fundamental com Qualificacio de 180h ou | | 554 o3 | | 565 60 | 1.570.42 | 1.578.27 | 1.586,16 | 1.594,09 | 1.602,06
Ensino Médio C
Ensino Fundamental Completo 1.502,25 | 1.509,76 | 1.517,31 | 1.524,90 | 1.532,52 | 1.540,18 | 1.547,89
FAIXAS SALARIAIS (com intervalos de 0,5%) a b [ d e f g
MATRIZES (com intervalos de 3,5%) v
Fundamental com Qualificagio de 360h 1.741,91 | 1.750,62 | 1.759,37 | 1.768,17 | 1.777,01 | 1.785,90 | 1.794,83
Fundamental com Qualificacdo de 240h 1.683,01 | 1.691,42 | 1.699,88 | 1.708,38 | 1.716,92 | 1.725,50 | 1.734,13
F““d“megz‘s'i;z“l\‘,[?‘;'iz"gc“‘?“,"A“e 180hou | 67600 | 1.634.22 | 1.642,39 | 1.650,61 | 1.658,86 | 1.667,15 | 1.675.49
Ensino Fundamental Completo 1.571,10 | 1.578,96 | 1.586,85 | 1.594,79 | 1.602,76 | 1.610,78 | 1.618,83
FAIXAS SALARIAIS (com intervalos de 0,5%) a b [ d e f g

ANEXO VIII
VALORES NOMINAIS DA PARCELA VENCIMENTAL POR DESEMPENHO DE ATIVIDADES
ADMINISTRATIVAS FAZENDARIAS

CARGO 1° de junho de 2024| 1° de junho de 2025 |[1° de junho de 2026
Analista de Apoio Administrativo as Atividades Fazendarias R$ 8.107,29 RS 8.415,71 R$9.299,13
Assistente de Apoio Administrativo as Atividades Fazendarias R$ 8.107,29 RS 8.415,71 R$9.299,13
Auxiliar de Apoio Administrativo as Atividades Fazendarias R$ 8.107,29 RS 8.415,71 R$9.299,13

PALACIO DO CAMPO DAS PRINCESAS, em 25 de Junho de 2024.

RAQUEL TEIXEIRA LYRA LUCENA
Governadora do Estado

As 13, 22, 32 comissdes.

Proposi¢éo sujeita a analise de impacto orgamentario nos termos do art. 250-a do regimento interno.

MENSAGEM N° 23/2024.

Recife, 17 de junho de 2024.
Senhor Presidente,

Tenho a honra de encaminhar, para apreciagado dessa Augusta Casa, o anexo Projeto de Lei que autoriza o Poder Executivo
a aderir ao Plano de Promogao do Equilibrio Fiscal (PEF) da Secretaria do Tesouro Nacional — STN, nos termos da Lei Complementar
Federal n° 178, de 13 de janeiro de 2021.

De forma sucinta, o objetivo do PEF é incentivar a implementagdo de medidas que contribuam para a manutengdo do
equilibrio das contas dos entes subnacionais e a melhoria de sua capacidade de pagamento, por meio da definicdo de metas e
compromissos anuais e concessao de incentivos.

Como beneficio imediato, a adesdo ao PEF habilita os entes subnacionais com CAPAG C ou D a se tornarem elegiveis a
contratagdo de operagdes de crédito com garantia da Unido, com condi¢des financeiras mais atrativas, diminuindo, por consequéncia,
os custos dessas operagdes para os Estado e os Municipios. Dito de outra forma, aderir ao programa fara com que a Unido atue como
garantidora nos contratos de financiamento a serem firmados pelo Estado de Pernambuco, o que trard melhores condigdes e taxas e
juros mais baixos para a formalizagdo dessas operagdes.

Desse modo, com a adesao ao PEF, o Governo do Estado tera condigdes de negociar junto aos agentes financeiros nacionais
e internacionais as melhores condigdes para captar os recursos necessarios a execugao dos seus projetos prioritarios. Adicionalmente,
o PEF traz incentivos a maior transparéncia dos dados e fomenta as medidas de equilibrio fiscal, contribuindo para a sustentabilidade
das contas publicas no médio e longo prazo.

Certa da compreensdo dos membros que compdem essa ilustre Casa na apreciagdo da matéria que ora submeto para sua
consideragao, solicito a observancia do regime de urgéncia de que trata o art. 21 da Constituicdo Estadual na tramitacdo do anexo
Projeto de Lei.

Na oportunidade, reitero a Vossa Exceléncia e a seus ilustres Pares os meus protestos de alta estima e de distinta
consideragéo.

RAQUEL TEIXEIRA LYRA LUCENA
Governadora do Estado

Excelentissimo Senhor

Deputado ALVARO PORTO DE BARROS

DD. Presidente da Assembleia Legislativa do Estado de Pernambuco
NESTA

PROJETO DE LEI N° 2088/2024.

Autoriza o Estado de Pernambuco a aderir ao
Plano de Promogéo do Equilibrio Fiscal de que
trata a Lei Complementar n® 178, de 13 de janeiro
de 2021.

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a aderir ao Plano de Promogdo do Equilibrio Fiscal de que trata o art. 3° da Lei
Complementar Federal n° 178, de 13 de janeiro de 2021.

Art. 2° Fica autorizada, na duragdo do Plano de Promogao do Equilibrio Fiscal, a realizagdo de leildes de pagamento, nos
quais sera adotado o critério de julgamento por maior desconto, para fins de prioridade na quitagcdo de obrigagdes inscritas em restos

a pagar ou inadimplidas.

§ 1° O Estado de Pernambuco podera prever o pagamento parcelado das obrigacdes referidas no caput, excetuado o
pagamento de precatérios.

§ 2° O conjunto de dividas a ser submetido aos leildes de pagamento de que trata caput podera contemplar:
| - dividas com fornecedores e prestadores de servigos; e
Il - outras obrigagdes inadimplidas ou inscritas em restos a pagar.

§ 3° Cabe ao Poder Executivo editar normas complementares para regulamentar os leildes e pagamentos previstos no
presente artigo.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
PALACIO DO CAMPO DAS PRINCESAS, em 25 de Junho de 2024.

RAQUEL TEIXEIRA LYRA LUCENA
Governadora do Estado

As 12, 22, 32 comissédes.

MENSAGEM N° 24/2024.

Recife, 17 de junho de 2024.
Senhor Presidente,

Valho-me do ensejo para remeter a essa egrégia Assembleia Projeto de Lei que autoriza o Poder Executivo a contratar
operagao de crédito junto ao Banco Nacional de Desenvolvimento Econémico e Social (BNDES), até o valor de R$ 652.000.000,00
(seiscentos e cinquenta e dois milhdes de reais), com ou sem garantia da Unido, oferecendo contragarantia do Governo do Estado.

A presente proposi¢do normativa visa mais especificamente autorizar a contratacdo de duas operacdes de crédito nas
seguintes linhas de financiamento do BNDES: BNDES Sertdo Vivo e BNDES Invest Impacto.

A operagéao de crédito no ambito do Projeto Raizes Resilientes — Sertao Vivo é iniciativa resultante da parceria entre o
Consorcio Nordeste, o governo federal por meio do BNDES, e o Fundo Internacional de Desenvolvimento Agricola (FIDA), ligado
a ONU, tendo por objetivo reduzir o impacto da mudanca climatica e aumentar a resiliéncia da populagédo afetada no Semiarido
nordestino.
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A operagdo BNDES Invest Impacto refere-se a linha de crédito voltada para obras de infraestrutura essenciais ao
desenvolvimento do Estado, contribuindo ndo apenas para a qualidade de vida da populagdo, mas também para o crescimento
econdmico, a atragdo de novos investimentos e geragdo de emprego e renda.

Deve-se ressaltar que o montante acima definido para as referidas operagdes de crédito foi resultado da proposta submetida
pelo Governo do Estado a edital aberto pelo BNDES e em conjunto com a andlise da capacidade financeira do Governo do Estado
realizada pelo préprio BNDES, em que também se avaliou o Espaco Fiscal definido pela Secretaria do Tesouro Nacional (STN) para o
ano de 2024, acarretando margem de crédito com boas condi¢des financeiras para a contratagdo pelo governo estadual.

Destaque-se que o presente Projeto de Lei foi elaborado em consonancia com o modelo previsto no Manual de Instrugéo de
Pleitos da Secretaria do Tesouro Nacional, vez que sua estrita conformidade com o referido Manual é condi¢do necessaria para que as
operagoes de créditos sejam aprovadas quando da andlise dos pleitos pela Unido.

Ha de se ressaltar que os recursos resultantes dos financiamentos autorizados serdo obrigatoriamente aplicados nas
despesas de capital, constantes do Plano Plurianual e dos Orgamentos Anuais do Estado.

Certa da compreensdo dos membros que compdem essa ilustre Casa na apreciagdo da matéria que ora submeto para sua
consideragao, solicito a observancia do regime de urgéncia de que trata o art. 21 da Constituicdo Estadual na tramitacdo do anexo
Projeto de Lei.

Na oportunidade, reitero a Vossa Exceléncia e a seus ilustres Pares os meus protestos de alta estima e distinta consideragéo.

RAQUEL TEIXEIRA LYRA LUCENA
Governadora do Estado

Excelentissimo Senhor

Deputado ALVARO PORTO DE BARROS

DD. Presidente da Assembleia Legislativa do Estado de Pernambuco
NESTA

PROJETO DE LEI N° 2089/2024.

Autoriza o Poder Executivo a contratar operagéo de
crédito junto ao Banco Nacional de Desenvolvimento
Econémico e Social — BNDES, com ou sem a
garantia da Uni&o.

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a contratar operagdo de crédito com o Banco Nacional de Desenvolvimento
Econdémico e Social — BNDES, com ou sem garantia da Unigo, até o valor de R$ 652.000.000,00 (seiscentos e cinquenta e dois milhdes
de reais), destinado a projetos coordenados pela Secretaria de Planejamento, Gestédo e Desenvolvimento Regional do Governo do
Estado, observada a legislagéo vigente, em especial as disposi¢des da Lei Complementar Federal n® 101, de 4 de maio de 2000.

§ 1° O Poder Executivo podera contratar operagao de crédito interno com o Banco Nacional de Desenvolvimento Econémico
e Social - BNDES, com ou sem a garantia da Uni&o, até o valor de R$ 252.000.000,00 (duzentos e cinquenta e dois milhdes de reais),
no ambito do Projeto Raizes Resilientes — Sertao Vivo.

§ 2° O Poder Executivo podera contratar operagdo de crédito interno com o Banco Nacional de Desenvolvimento Econémico
e Social — BNDES, com ou sem a garantia da Unido, até o valor de R$ 400.000.000,00 (quatrocentos milhées de reais), no ambito da
linha de financiamento BNDES Invest Impacto.

Art. 2° Fica o Poder Executivo autorizado a vincular, como contragarantia a garantia da Unido, a operacgéo de crédito de que
trata esta Lei, em carater irrevogavel e irretratavel, a modo “pro solvendo”, as receitas discriminadas no § 4° do art. 167 da Constituicdo
Federal, no que couber, bem como outras garantias admitidas em direito.

Art. 3° Os recursos provenientes da operagéo de crédito a que se refere esta Lei deverdo ser consignados como receita no
orgamento ou em créditos adicionais, nos termos do inciso Il do § 1° do art. 32 da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000.

Art. 4° Os orgamentos ou os créditos adicionais deverdo consignar as dotagGes necessdrias as amortizagdes e aos
pagamentos dos encargos anuais, relativos aos contratos de financiamento a que se refere o art. 1°.

Art. 5° Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a abrir créditos adicionais destinados a fazer face aos pagamentos de
obrigagdes decorrentes da operacgéo de crédito ora autorizada.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
PALACIO DO CAMPO DAS PRINCESAS, em 25 de Junho de 2024.

RAQUEL TEIXEIRA LYRA LUCENA
Governadora do Estado

As 12, 22, 32 comissdes.

Proposicéo sujeita a andlise de impacto orgamentario nos termos do art. 250-a do regimento interno.

MENSAGEM N° 25/2024.
Recife, 17 de junho de 2024.
Senhor Presidente,

Valho-me do ensejo para remeter a essa Egrégia Assembleia Projeto de Lei que autoriza o Poder Executivo a contratar
operagao de crédito junto ao Banco Internacional para Reconstrugédo e Desenvolvimento — BIRD, com a garantia da Uni&o, até o valor
de US$ 275.000.000,00 (duzentos e setenta e cinco milhdes de ddlares norte-americanos), para reestruturagdo e recomposigdo do
principal da divida, no ambito do Programa de Sustentabilidade Fiscal, Econdmica e Ambiental do Estado de Pernambuco.

A reestruturagdo e recomposigdo de parte da divida do Estado de Pernambuco tém como objetivo tornar o fluxo de
pagamento mais eficiente através da renegociagdo de contratos com taxas de juros mais altas e condigdes menos vantajosas. A
reestruturagao prevé um novo contrato com o BIRD com prazo mais alongado e condigdes mais atrativas, de forma que a troca de divida
se prova vantajosa para o Estado. Assim, esta operagdo possibilita melhorar o perfil da divida, distribuindo seu servigo ao longo do
tempo, abrindo espago no curto e médio prazo para outros investimentos e para melhoria da saude fiscal do Estado.

Cabe ressaltar também que o Projeto de Lei foi elaborado em consonancia com o modelo previsto no Manual de Instrugéo
de Pleitos da Secretaria do Tesouro Nacional, vez que sua estrita conformidade com o referido Manual é condigao necessaria para que
a operagdo de crédito seja aprovada quando da andlise do pleito pela Uni&o.

Certa da compreensdo dos membros que compdem essa ilustre Casa na apreciagdo da matéria que ora submeto para sua
consideragdo, solicito a observancia do regime de urgéncia de que trata o art. 21 da Constituicdo Estadual na tramitagdo do anexo Projeto de Lei.

Na oportunidade, reitero a Vossa Exceléncia e a seus ilustres Pares os meus protestos de alta estima e de distinta
consideragao.

RAQUEL TEIXEIRA LYRA LUCENA
Governadora do Estado

Excelentissimo Senhor

Deputado ALVARO PORTO DE BARROS

DD. Presidente da Assembleia Legislativa do Estado de Pernambuco
NESTA

PROJETO DE LEI N° 2090/2024.

Autoriza o Poder Executivo a contratar operagao
de crédito externo com o Banco Internacional para
Reconstrugédo e Desenvolvimento - BIRD, com a
garantia da Unido.

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a contratar operacdo de crédito externo junto ao Banco Internacional para
Reconstrugdo e Desenvolvimento - BIRD, com a garantia da Unido, até o valor de US$ 275.000.000,00 (duzentos e setenta e cinco
milhdes de dodlares norte-americanos), para reestruturagdo e recomposi¢do do principal da divida, no ambito do Programa de
Sustentabilidade Fiscal, Econdémica e Ambiental do Estado de Pernambuco.

Art. 2° Fica o Poder Executivo autorizado a vincular, como contragarantia a garantia da Unido, a operacéo de crédito de que
trata esta Lei, em carater irrevogavel e irretratavel, a modo “pro solvendo”, as receitas discriminadas no § 4° do art. 167 da Constituigédo
Federal, no que couber, bem como outras garantias admitidas em direito.

Art. 3° Os recursos provenientes da operagéo de crédito a que se refere esta Lei deverao ser consignados como receita no
orgamento ou em créditos adicionais, nos termos do inciso Il do § 1° do art. 32 da Lei Complementar Federal n°® 101, de 4 de maio de
2000.

Art. 4° Os orgamentos ou os créditos adicionais deverdo consignar as dotagbes necessarias as amortizagbes e aos
pagamentos dos encargos anuais, relativos ao contrato de financiamento a que se refere o art. 1°.

Art. 5° Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a abrir créditos adicionais destinados a fazer face aos pagamentos de
obrigagdes decorrentes da operagao de crédito ora autorizada.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
PALACIO DO CAMPO DAS PRINCESAS, em 25 de Junho de 2024.

RAQUEL TEIXEIRA LYRA LUCENA
Governadora do Estado

As 13, 22, 3 comissdes.

Proposi¢éo sujeita a analise de impacto orgamentario nos termos do art. 250-a do regimento interno.

MENSAGEM N° 26/2024

Recife, 19 de junho de 2024.

Senhor Presidente,

Valho-me do ensejo para remeter a essa Egrégia Assembleia a anexa Emenda Modificativa ao Projeto de Lei Complementar
n® 2039/2024, que modifica a Lei n° 7.741, de 23 de outubro de 1978, que instituiu o Codigo de Administragdo Financeira do Estado de
Pernambuco.

A referida Emenda Modificativa visa aperfeicoar a redagdo do art. 1° do PLC 2039/2024 na parte em que altera o inciso Il do
art. 159 da Lei n°® 7.741, de 23 de outubro de 1978, de modo que se permita proceder a atualizagdo anual das despesas de custeio de
pronto pagamento pelo indice de Pregos ao Consumidor Amplo — IPCA, apurado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica —
IBGE, ou outro que vier a substitui-lo, com o objetivo de ndo prejudicar a execugdo da despesa de suprimento individual diante do
impacto temporal causado pela inflagdo.

Certa da compreenséo dos membros que compdem essa ilustre Casa na apreciagdo da matéria que ora submeto a sua
consideracao, reitero a Vossa Exceléncia e a seus ilustres Pares os meus protestos de alta estima e de distinta consideragao.

RAQUEL TEIXEIRA LYRA LUCENA
Governadora do Estado

Excelentissimo Senhor

Deputado ALVARO PORTO DE BARROS

DD. Presidente da Assembleia Legislativa do Estado de Pernambuco
NESTA

EMENDA N° 000001/2024

Altera o Projeto de Lei n° 2039/2024, que modifica
a Lei n° 7.741, de 23 de outubro de 1978, que
instituiu o Codigo de Administragdo Financeira do
Estado de Pernambuco.

Art. 1° O art. 1° do Projeto de Lei Complementar n® 2039/2024, passa vigorar com a seguinte modificagéo:

SATE 10

IIl — despesas de custeio de pronto pagamento, vedado o fracionamento da despesa ou do documento comprobatério
para adequag&o a esse valor, ndo superiores a R$ 1.000,00 (mil reais), atualizados anualmente pelo indice de Pregos
ao Consumidor Amplo — IPCA, apurado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, ou outro que vier a
substitui-lo, obrigando-se o responsavel pelo suprimento a comprova-las, mediante a apresentagdo de prestagdo de
contas, no prazo estipulado neste Cédigo; (NR)

Art. 2° Os demais dispositivos do Projeto de Lei Complementar n° 2039/2024 permanecem inalterados.
PALACIO DO CAMPO DAS PRINCESAS, em 25 de Junho de 2024.

RAQUEL TEIXEIRA LYRA LUCENA
Governadora do Estado

As 12, 22, 32, 10? comissédes.

Emenda

EMENDA N° 000001/2024

Altera a redagéo dos arts. 6° e 7° do Projeto de Lei
Complementar n° 2064/2024.

Art. 1° Os arts. 6° e 7° do Projeto de Lei Complementar n® 2064/2024 passam a ter a seguinte redagao:
"Art. 6° Fica a Assembleia Legislativa do Estado de Pernambuco autorizada a atualizar os Anexos |, Il e Il da Lei

Complementar n° 100, de 2007 (Cddigo de Organizagéo Judiciaria do Estado de Pernambuco), sempre que aprovada
Resolugado do Tribunal de Justica de Pernambuco editada com fundamento na competéncia estabelecida no art. 169-A."



16 — Ano Cl + N° 112

Didrio Oficial do Estado de Pernambuco — Poder Legislativo

Recife, 26 de junho de 2024

"Art. 7° A definigdo dos critérios de competéncia funcional dos novos érgaos fracionarios a serem constituidos com base
nos cargos de desembargador(as) criados por esta Lei Complementar e demais alocagdes técnicas serao definidas no
Regimento Interno do Tribunal de Justiga."

Sala da Comissao de Constituigao, Legislacdo e Justica, em 19 de Junho de 2024.

Deputado Antonio Moraes
Presidente

Deputado Luciano Duque
Relator

Favoraveis: Deputados Débora Almeida, Jodo Paulo, Coronel Alberto Feitosa, Jodozinho Tenério, Sileno Guedes, Waldemar
Borges
As 12, 2%, 3%, 182 comissées.

(REPUBLICADA)

Substitutivo

SUBSTITUTIVO N° 000001/2024

EMENTA: Altera integralmente a redacdo do
Projeto de Lei Complementar n® 2039/2024.

Artigo Unico. O Projeto de Lei Complementar n° 2039/2024 passa a vigorar, com a seguinte redacéo:
Altera a Lei 7.741, de 23 de outubro de 1978, que
institui o Codigo de Administragdo Financeira do
Estado de Pernambuco.
“Art. 1° A Lei n° 7.741, de 23 de outubro de 1978, passa a vigorar com as seguintes modificagdes:
“Art. 157. O regime de suprimento individual consiste na disponibilizagdo de recursos financeiros a servidor
devidamente credenciado, sempre precedido de empenho na dotagédo orgamentaria propria, a fim de realizar, em

carater excepcional, despesas que ndo possam subordinar-se ao processo normal de aplicagéo. (NR)

§ 1° O suprimento tem a finalidade de atender as despesas urgentes e inadiaveis, desde que devidamente
justificada a inviabilidade da sua realizagéo pelo processamento normal. (AC)

§ 2° As despesas realizadas em regime de adiantamento poderédo ser efetivadas por meio do Cartdo de
Pagamento, desde que regulamentado em decreto do Poder Executivo. (AC)

Il - despesas de custeio néo superiores a R$ 10.000,00 (dez mil reais), atualizados anualmente pelo indice de
Precos ao Consumidor Amplo - IPCA, apurado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, ou outro
que vier a substitui-lo, obrigando-se o responsavel pelo suprimento a comprova-las, mediante a apresentagdo de
prestagao de contas, no prazo estipulado neste Cddigo; (NR)

Ill - despesas de custeio de pronto pagamento, vedado o fracionamento da despesa ou do documento
comprobatério para adequag&o a esse valor, ndo superiores a R$ 1.000,00 (mil reais), obrigando-se o responsavel
pelo suprimento a comprova-las, mediante a apresentacdo de prestagdo de contas, no prazo estipulado neste
Codigo; (NR)

V - a ordenador de despesa; (AC)

VI - a servidor que tenha a seu cargo a guarda ou utilizagdo do material a adquirir, salvo quando nao houver no
érgao outro servidor que retina condigdes de receber o suprimento individual. (AC)

Art. 164. Na hipétese de ndo cumprimento do prazo para prestar contas, o responsavel pelo suprimento ficara
sujeito ao pagamento de multa correspondente a 10% (dez por cento) do valor original do suprimento, atualizado
més a més pelo IPCA. (NR)

Art. 170. O ordenador de despesas responde pelo atraso das prestacdes de contas a que estd obrigado o
responsavel pelo suprimento, sujeitando-se as mesmas penalidades impostas a este, caso néo faga comunicacdo
formal ao 6rgao de controle interno, no primeiro dia Gtil apés decorrido o prazo maximo para a prestagéo de contas.
(NR)

Art. 171. Impugnada a prestagao de contas pelo ordenador de despesas, este determinara ao responsavel a sua
imediata regularizagéo, sob pena de adogéo de medidas administrativas internas ou a instauragdo de Tomada de
Contas Especial, o que couber. (NR)

At A72-A. e

§ 1° Para os fins desta Lei, considera-se SFI a disponibilizagdo de recursos financeiros a unidade administrativa,
sempre precedida de empenho na dotagéo prépria, submetida a regime especial de execugdo de despesa e de
prestagdo de contas. (NR)

§ 2° Os recursos referidos no caput devem ser, necessariamente, depositados em instituigao financeira publica, e
movimentados por 2 (dois) ordenadores de despesa, designados pelo titular do 6rgéo ou entidade, por meio de
portaria. (NR)

§ 4° As despesas realizadas por meio de SFI poderao ser efetivadas por meio de Cartdo de Pagamento, desde
que regulamentado em Decreto do Poder Executivo. (AC)

Art. 172-E. Na hipétese de descumprimento do disposto no art. 172-D, os ordenadores de despesas da unidade
administrativa ficam sujeitos ao pagamento de multa correspondente a 5% (cinco por cento) do valor original do
suprimento, atualizado monetariamente, més a més, pelo IPCA, a partir da data em que a prestacgéo de contas final
se tornar devida. (NR)

Paréagrafo unico. O ordenador de despesas do érgdo ou entidade transferidor dos recursos responde pelo atraso
da prestacdo de contas final a que estdo obrigados os responsaveis pelo SFI, sujeitando-se as mesmas
penalidades impostas a estes, caso nao adote as medidas administrativas necessdrias a regularizagcdo da
prestagédo de contas. (NR)

Art. 172-F. Ao tomar ciéncia da inadimpléncia da prestacéo de contas, o érgao de controle interno deve adotar as

medidas administrativas necessarias a preservagéo do Erario, em conformidade com a legislagéo vigente, inclusive
a devida recomendacéo de abertura de procedimento de Tomada de Contas Especial. (NR)

| - via propria da nota de empenho - ordem de pagamento, em que foi exarado o "pague se" do ordenador de
despesa, além dos demais documentos de natureza orgamentaria e financeira, de preferéncia, em formato digital;
(NR)

Il - notas fiscais ou documentos equivalentes, nato-digitais ou digitalizados, mediante declaragédo ou atesto do
recebimento do material ou da prestagéo de servigo; (NR)

Il - recibo, em nome do Estado, de preferéncia, em formato digital, com data do documento, local, valor, descrigdo
detalhada do objeto e discriminagdo das retengdes efetuadas; (NR)

§ 2° Na hipotese de suprimento individual, o recibo a que se refere o inciso Il do caput sera passado em nome do
responsavel pelo suprimento. (NR)

V - pelos responsaveis pela execugdo da despesa por meio do regime de suprimento de fundos institucional; e
(AC)

VI - pelos responsaveis pela execugédo da despesa por meio do regime de provisdo de crédito orgamentario. (AC)

§ 2° Nos casos dos incisos |, Il e V do § 1°, a prestagao de contas deve ser entregue pelo responsavel, mediante
recibo ou envio/registro eletrénico, ao 6rgédo ou entidade concedente, para fins de analise e arquivamento. (NR) .

Art. 2° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° Ficam revogados o § 3° do art. 159, os arts. 165, 168, 169, 172-B, 172-C e o inciso IV do art. 173, e 0 § 6° do
art. 207, todos da Lei n® 7.741, de 23 de outubro de 1978.”

Justificativa

Apresentamos o presente substitutivo ao Projeto de Lei Complementar n® 2039/2024, com objetivo de aperfeicoar e trazer
mais transparéncia para a gestao publica de Pernambuco.

O supracitado Projeto de Lei traz alteragdes que podem ser benéficas para a maior organizagdo e controle social nas
despesas de suprimento de fundos, porém, em nossa andlise, outras alteragdes podem ser prejudiciais. Nesse sentido, apresentamos
as presentes alteragdes para que o projeto seja melhorado.

Entre as modificagcdes que realizamos se destaca a necessidade de permanéncia de regulagdo por lei, e ndo por decreto: (1)
de quais casos excepcionais 0 pagamento por suprimento individual pode ocorrer; (ll) dos critérios e prazos para prestagao de contas;
(lll) de como se deve apresentar documentos relativos a comprovacgéo das despesas; e (IV) do limite de valor de despesa que pode se
realizar com o suprimento de fundo institucional. Além de manter a proibigdo de suprimento para um elemento de despesa néo poder ser
usado para outro, situagéo que o Poder Executivo quer excluir com a revogac¢ao do artigo 158 da lei 7.741, de 23 de outubro de 1978.

Buscamos essas alteragdes com objetivo de fortalecer o controle social e a transparéncia publica na atuagdo da
administracéo publica. A mudanga de tais dispositivos prejudica a seguranca juridica, j& que a regulamentacéo feita por lei estabelece
normas mais estaveis que orientam a execugao financeira do Estado.

Ao submeter a regulagdo dos suprimentos de fundos ao processo legislativo, permite-se um debate amplo e democratico
entre os representantes eleitos e a sociedade civil. A aprovagao pelo Legislativo garante que as decisdes sobre orgamento e finangas
sejam tomadas de forma transparente e com a devida representagéo dos interesses da populagéo.

Do modo com que é apresentado o projeto, os representantes desta Casa ndo podem afirmar quais mudangas de fato
ocorrerao, ja que a maioria delas sera feita por decreto da Governadora e ndo houve nenhuma apresentagdo por parte da autora do
projeto dos planejamento estratégico e da necessidade de tais mudancgas. Dessa forma, esta sendo dirimida qualquer possibilidade de
atuagao do Poder Legislativo na sua funcéo tipica de fiscalizar o Executivo.

Assim sendo, solicitamos aos/as nossos/as ilustres pares a aprovagdo da mesma.

Sala de Reunido, em 20 de Junho de 2024.

DANI PORTELA
DEPUTADA

As 12, 22, 32, 107 comissédes.

(REPUBLICADO)

Requerimento

Requerimento N° 002147/2024

Requeremos a Mesa, ouvido o Plenario e cumpridas as formalidades regimentais, que seja enviado um Voto de Aplauso a equipe de
funcionarios publicos, policiais militares, policiais civis e policiais penais, que participaram da Operagéo “Divisa Integrada”, coordenada
pela Secretaria de Defesa Social de Pernambuco e pela Secretaria da Seguranca e da Defesa Social do Estado da Paraiba.

Da decisédo desta Casa, e do inteiro teor desta proposi¢cdo, dé-se conhecimento Exma. Senhora Dra. Raquel Teixeira Lyra Lucena,
Governadora do Estado de Pernambuco; Exmo. Senhor Dr. Alessandro Carvalho Liberato de Mattos, Secretario de Defesa Social; Exmo.
Senhor Dr. Renato Marcio Rocha Leite, Chefe de Policia Civil de Pernambuco; Exmo. Senhor Coronel Ivanildo Cesar Torres de
Medeiros, Comandante-Geral da Policia Militar de Pernambuco.

Justificativa

A Operacéo Divisa Integrada foi coordenada pela Secretaria de Defesa Social de Pernambuco e pela Secretaria da Seguranca e da
Defesa Social do Estado da Paraiba, que realizaram agdes no combate a criminalidade na regido. De acordo com o balango da
operagao, as Policias Militares e Civis, de Pernambuco e da Paraiba, realizaram: 21 prisdes em flagrante, 14 mandados de prisdo
cumpridos, assim, totalizando 35 prisées.

Além disso, 29 mandados de busca e apreenséo, 6 Termos Circunstanciados de Ocorréncia (TCOs), além de 16 celulares apreendidos.
Também foram retiradas de circulagdo 9 armas de fogo e 2 armas brancas. Nos trés dias de operagédo 7,3 kg de entorpecentes foram
apreendidos nos dois Estados.

Seguem os nomes dos Comandantes que participaram da Operagéo Divisa entre Pernambuco e Paraiba

SDS PE:

Dominique de Castro Oliveira - Secretaria Executiva de Defesa Social do Estado de Pernambuco.
Policia Civil Pernambuco:

Delegado Renato Rocha Leite, Delegado Geral de Policia.

Delegado Bruno Vital Motta, matricula 296.042-7. Diretor Dinter1.

Delegada Luciana Almeida da Costa Pontes, matricula 272521-5. Gerente Operacional da dinter1.
Delegado Jean Rockfeller da Silva Alencar, matricula: 272.554-1, Delegado Seccional de Goiana -AlS11.
Herbert William Arantes Martins - Matricula 296.233-0, Delegado de Condado.

Felipe Oliveira Pinheiro - Matricula 386.419-7. Delegado de Goiana.

Willion Matheus Poltronieri - Matricula 386.505-3. Delegado de Itambé.

Enio da Silva Maia - Matricula 386.527-4. Delegado de Homicidios de Goiana.

Policia Militar de Pernambuco:

Coronel Adriel Henrique de Lima Serafim, Matricula 940231-4, Diretor da Dinter1 PM.

Efetivo da Policia Militar:

TEN CEL PM 940268-3 Alberto Ricardo Mendes de Souza

MAJ PM 102248-2 Anacleto Suassuna

CAP PM 118943-3 José Veloso de Araujo Sobrinho Neto

1° TEN PM 950290-4 Arquiles Vitorino Alves

1° TEN PM 123689-0 Ruan Nunes Vicente

1° TEN PM 123726-8 Fillipe Rocha Carvalho
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2° TEN PM 104399-4 Leovergildo Galdino de Santana
2° TEN PM 106715-0 Elielson Lima de Castro

2° TEN PM 107946-8 Melquezedeque de Souza Vasconcelos
2° SGT PM 30691-6 Adenilson Felix da Silva

2° SGT PM 102825-1 Maysson Martins da Silva

2° SGT PM 105711-1 José Idalino dos Anjos

3° SGT PM 107470-9 André Candido da Silva

3° SGT PM 110596-5 Alan Silva de Alencar

2° SGT PM 105687-5 Wagner Silva de Oliveira

3° SGT PM 106468-1 Eudes Severino do Nascimento
3° SGT PM 109766-0 Lucilio Gongalo da Silva

CB PM 113744-1 Pedro Ivo dos Reis Neto

CB PM 119813-0 Isaias Antonio de Carvalho Pinheiro

Delegado Felipe Oliveira Pinheiro — 386.419-7

Escrivao José Walter Florencio do Nascimento — 296.792-8
Escrivao Ricardo Magno Coelho Soares — 351.077-8

Agente Felipe Rodrigues Jorddo Rabello de Souza- 297.056-2
Agente Theophilo Rodolpho Dias Neves Filho — 350.748-9
Agente Luis Humberto de Sales Furtado — 387.057-0
Aposentado Daniel Pereira Vicente — 384.748-9

Agente Daniele Vieira de Melo — 399.519-4

Agente Webiton José de Ataide — 387.351-0

Agente Felipe Alves Aratjo — 387.269-6

Agente Eduardo Regis da Silva — 387.327-7

Agente Giancarlos Alves do Nascimento — 387.014-6

Agente David Dias Jorddo de Vasconcelos — 386.615-7
Comissario Felipe Montenegro Rocha — 273.233-5

Agente Monica Caldas Andrade de Miranda Henrique — 399.568-2
Comissario Eugénio Sales Bezerra de Souza — 350.630-4
Agente Renato Henrique Mesquita Videres — 387.534-2

Delegado Willion Matheus Poltronieri — 386.505-3
Comissario Idimar Montenegro da Silva — 221.797-0
Comissario Selemias de Santana Santos — 296.974-2
Agente Claudiano Alves da Nébrega Filho — 387.528-8
Agente Sidnei Duarte de Lima — 387.339-0

Agente Thiago Veloso Marinho — 399.906-8

Escrivao Julierme de Moura Vasconcelos — 320.359-0
Agente Wagner Nascimento Vidal — 386.845-1

Agente José Lucena de Medeiros Neto — 386.969-5
Agente Rebeca Barros de Almeida Brandao — 387.179-7
Agente Daniel da Silveira Macau — 387.005-7

Delegado Herbert William Arantes Martins — 296.233-0
Escrivao Hadassa Thais Mendes Araujo — 386.931-8
Agente Dalton Inacio Sansonio — 272.817-6

Comissario Wellington Kleber Eustaquio de Lima — 221.416-4
Agente Paulo Henrique Barbosa da Silva — 387.369-2
Comissario Alexandre Gabriel da Silva — 273.808-2
Aposentado Valdeci Monteiro da Silva — 384.869-8
Comissario Frederico Alberto Veloso Braga — 350.830-7
Agente Alexandre Magno de Franga — 396.264-4

Agente Vinicius Mota de Melo Santos — 399.780-4
Delegado Enio da Silva Maia — 386.527-4

Escrivao Humberto Luiz Mendes de Araujo — 319.825-1
Escriva Fernanda Henrique Meira de Meneses — 386.769-2
Agente Igor Limeira de Alencar — 386.616-5

Agente Yasmin da Silva Souza — 399.770-0

Agente Jose de Anchieta Alves de Melo Junior — 399.790-1
Agente Deivison Pereira de Fontes — 399.880-0

Agente Thiago Arruda de Oliveira — 399.569-0

Os referidos funcionarios publicos, policiais militares, policiais civis e policiais penais, desenvolveram gestdes na vistoria no Presidio de
Limoeiro. Durante a revista foram encontrados entre os presos: 7 celulares, 2 baterias, 12 carregadores, 8 facas industriais, 15 big de

maconha e 151 big de cocaina.

Nos dias 17, 18 e 19 de maio, a SDS realizou, nos mesmos moldes, uma operagdo semelhante na divisa com a Bahia. A ideia é também

realizar agdes integradas com o estado de Alagoas.

Sendo assim, venho através deste Voto de Aplauso prestar uma homenagem a equipe de policiais civis e militares que participaram da
Operacéo “Divisa Integrada”, coordenada pela Secretaria de Defesa Social de Pernambuco e pela Secretaria da Seguranca e da Defesa
Social do Estado da Paraiba., registrando em suas fichas funcionais o referido Voto de Aplauso.

Solicito assim aos meus ilustres pares a provagao deste voto de aplauso.

(b) Projeto de Lei Ordinaria n°® 2041/2024, de autoria do Procurador-Geral de Justi¢a, que extingue, transforma e cria fungdes
gratificadas no ambito do Ministério Publico de Pernambuco, altera dispositivos e Anexos da Lei n° 12.956, de 19 de
dezembro de 2005 que dispde sobre a estrutura dos Orgdos de Apoio Técnico e Administrativo e do Plano de Cargos,
carreiras e vencimentos do Quadro de Pessoal de Apoio Técnico-Administrativo do Ministério Plblico do Estado de
Pernambuco.

Tendo em vista que ambas as Proposi¢des tratam de matéria correlata e alteram a Lei 12.956/2005, faz-se necessaria sua tramitagédo
conjunta, nos termos do art. 264 do Regimento Interno desta Casa.

Saliente-se, ainda, que os Projetos de Lei em referéncia tramitam sob regime ordinario, nos termos do art. 253,11l do RIALEPE.
2. Parecer do Relator

As Proposigdes vém arrimadas no art. 19, caput , da Constituicdo Estadual c/c o art. 223, V, do Regimento Interno desta Assembleia
Legislativa.

Inicialmente, ressalto que o Ministério Publico do Estado goza de autonomia administrativa e financeira para dispor sobre a estruturagao
dos seus Orgéos de Apoio Técnico e Administrativo, bem como sobre o Plano de Cargos e Carreira dos seus servidores.

A matéria encontra-se inserida na iniciativa privativa do Procurador-Geral de Justi¢a, nos termos do art. 127, § 2°, da Constituicdo
Federal e do art. 68 da Constituicdo Estadual, in verbis :

“Art. 127. O Ministério Publico € instituicdo permanente, essencial a fun¢éo jurisdicional do Estado, incumbindo-lhe a defesa
da ordem juridica, do regime democratico e dos interesses sociais e individuais indisponiveis.

§ 2° Ao Ministério Publico é assegurada autonomia funcional e administrativa, podendo, observado o disposto no art. 169,
propor ao Poder Legislativo a criagcdo e extingdo de seus cargos e servigos auxiliares, provendo-os por concurso publico de
provas ou de provas e titulos, a politica remuneratéria e os planos de carreira; a lei dispora sobre sua organizagéo e
funcionamento.”

“Art. 68. Ao Ministério Publico é assegurada autonomia funcional e administrativa, podendo, observado o disposto no art. 169
da Constituigdo da Republica Federativa do Brasil, propor ao Poder Legislativo a criagéo e extingdo de seus cargos e servicos
auxiliares, provendo-os por concurso publico de provas e titulos, a politica remuneratéria e os planos de carreira, dispondo a
lei sobre sua organizacgéo e funcionamento.”

Dessa forma, ressalvando os aspectos orgamentarios e financeiros que devem ser examinados pela Comissao de Finangas, Orgamento
e Tributagdo, inexistem nas disposi¢des dos Projetos de Lei ora em analise quaisquer vicios de inconstitucionalidade ou ilegalidade.

Faz-se necessaria, contudo, nos termos do paragrafo unico do art. 264 do RIALEPE), a apresentacdo do seguinte Substitutivo:

SUBSTITUTIVO N° 01/2024 AOS PROJETOS DE LEI ORDINARIA 2040/2024 E 2041/2024

Altera, integralmente, as redacgdes dos Projetos de
Lei Ordinaria n°s 2040/2024 e 2041/2024.

Artigo Unico. Os Projetos de Lei Ordinaria n°s 2040/2024 e 2041/2024 passam a ter a seguinte redagao:

"Cria cargos, extingue, transforma e cria fungdes
gratificadas no ambito do Ministério Publico de
Pernambuco e altera outros dispositivos e Anexos
da Lein® 12.956, de 19 de dezembro de 2005, que
dispde sobre a estrutura dos Orgaos de Apoio
Técnico e Administrativo e do Plano de Cargos,
carreiras e vencimentos do Quadro de Pessoal de
Apoio Técnico-Administrativo do Ministério Publico
do Estado de Pernambuco.

Art. 1° Ficam criados 8 (oito) cargos de Técnico Ministerial e 2 (dois) cargos de Analista Ministerial.

Paragrafo Unico. As atribui¢cées dos cargos ora criados estéo descritas no Anexo |V da Lei n® 12.956, de 19 de dezembro de
2005.

Art. 2° Ficam extintos 1 (um) cargo de Analista Ministerial Suplementar e 14 (catorze) cargos de Técnico Ministerial
Suplementar.

Art. 3° Ficam criadas 20 (vinte) Fungdes Gratificadas de Assessor de Membro do Ministério Publico, simbolo FGMP-4.
§ 1° As atribuigdes das fungdes ora criadas encontram-se descritas no Anexo V da Lei n° 12.956, de 2005.

§ 2° As fungbes criadas no caput serdo alocadas conforme a necessidade do servigo e disponibilidade orcamentaria,

Sala das Reunides, em 29 de Maio de 2024.

ANTONIO MORAES
Deputado

(REPUBLICADO)
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PARECER N° 003857/2024

observados os requisitos dos artigos 41 e 45 da Lei n® 12.956, de 2005, bem como os critérios estabelecidos por Resolugéo
do Procurador Geral de Justiga.

Art. 4° Ficam criadas as seguintes fun¢des gratificadas no ambito do Ministério Publico de Pernambuco, decorrentes das
extingdes e redugdes previstas nos artigos anteriores:

I - 1 (um) Gerente de Divisao Ministerial de Planejamento das Contratagées, simbolo FGMP-03;
Il - 1 (um) Gerente de Departamento Ministerial de Contratagdes Diretas, simbolo FGMP-05; e
Il - 1 (um) Gerente de Departamento Ministerial de Licitagdes e Procedimentos Auxiliares, simbolo FGMP-05.

§ 1° Os Gerentes de Departamento executardo as atribui¢des relativas aos Agentes de Contratagdo estabelecidas na Lei
Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021.

§ 2° As atribuicdes das unidades administrativas indicadas neste artigo seréo definidas em ato normativo do Procurador-Geral
de Justica.

Art. 5° Ficam criados no ambito do Ministério Publico de Pernambuco 4 (quatro) Adicionais de Equipe de Apoio, com
retribuicdo equivalente ao valor da Fungéo Gratificada FGMP-03, decorrentes das extingdes e redugdes previstas nos artigos

PROJETO DE LEI ORDINARIA N° 2040/2024
Tramitacdo conjunta com

PROJETO DE LEI ORDINARIA N° 2041/2024
Autor: Procurador-Geral de Justica

anteriores.

Paragrafo unico. Os servidores designados para integrar a Equipe de Apoio dos Agentes de Contratagdo auxiliardo na
instrumentalizagdo dos procedimentos de que trata a Lei Federal n° 14.133, de 2021.

PROPOSIGOES QUE CriaM, TRANSFORMAM E
EXTINGUEM cargos e fungoes gratificadas no
ambito do Ministério Publico de Pernambuco e
altera outros dispositivos e Anexos da Lei n°
12.956, de 19 de dezembro de 2005, que dispoe
sobre a estrutura dos Orgéos de Apoio Técnico
e Administrativo e do Plano de Cargos,
carreiras e vencimentos do Quadro de Pessoal
de Apoio Técnico-Administrativo do Ministério
Publico do Estado de Pernambuco. tramitagao
conjunta nos termos do art. 264 do regimento
interno desta casa. MATERIA DE INICIATIVA
PRIVATIVA DO PROCURADOR-GERAL DA
JUSTICA, NOS TERMOS DO ART. 127, § 2°, DA
CONSTITUIGAO FEDERAL E DO ART. 68 DA
CONSTITUIGAO ESTADUAL. INEXISTENCIA DE
VICIOS DE INCONSTITUCIONALIDADE OU
ILEGALIDADE. PELA APROVAGAO DO
SUBSTITUTIVO PROPOSTO E CONSEQUENTE
PREJUDICIALIDADE DAS PROPOSIGOES
PRINCIPAIS.

1. Relatério

Vém a esta Comisséo de Constituicao, Legislagédo e Justica, para analise e emissao de parecer as seguintes Proposi¢des:

(a) Projeto de Lei Ordinaria n® 2040/2024, de autoria do Procurador-Geral de Justica, que cria cargos e fungdes gratificadas
no ambito do Ministério Publico de Pernambuco e altera outros dispositivos e Anexos da Lei n® 12.956, de 19 de dezembro
de 2005, que dispde sobre a estrutura dos Orgaos de Apoio Técnico e Administrativo e do Plano de Cargos, carreiras e
vencimentos do Quadro de Pessoal de Apoio Técnico-Administrativo do Ministério Publico do Estado de Pernambuco, e suas
posteriores modificagdes; e

Art. 6° O incico | do art. 3° da Lei n° 12.956, de 2005, passa a ter a seguinte redagéo:

e-) Geréncia Ministerial Executiva de Contrata¢des: (AC)

1. Divisdo Ministerial de Planejamento das Contratagdes; (AC)

2. Departamento Ministerial de Contratagoes Diretas; e (AC)

3. Departamento Ministerial de Licitagdes e Procedimentos Auxiliares. (AC)"

Art. 7° O inciso XVI do art. 45 da Lei n® 12.956, de 2005, passa a ter a seguinte redagéo:

XVI - ao servidor efetivo ou comissionado designado para o exercicio das fungées de Gerente Ministerial Executivo de
Contratagdes, a gratificagcdo correspondente ao simbolo FGMP-07; (NR)

Art. 8° O art. 62-A da Lei n° 12.956, de 2005, passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 62-A. Além daqueles previstos em lei e sem prejuizo dos plantdes ministeriais, serdo considerados ponto
facultativo, no ambito do Ministério Publico do Estado de Pernambuco, os dias 2, 3, 4, 5 e 6 de janeiro, 23, 25, 26, 27,
28, 29 e 30 de junho; 11 de agosto; 20, 21, 22, 23, 24, 26, 27, 28, 29, 30 e 31 de dezembro, a depender de
regulamentagdo do Procurador-Geral de Justi¢a. (NR)”
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Art. 9° O Anexo Il da Lei n® 12.956, de 2005, passa a vigorar com a seguinte redagéo:

ANEXO III
Quantidade de Cargos
lAnalista Ministerial 232
lAnalista Ministerial Suplementar 01
[Técnico Ministerial 450
[Técnico Ministerial Suplementar 12
(NR)

Art. 10. O Anexo V da Lei n°® 12.956, de 2005, passa a vigorar com a seguinte redagéo:

ANEXO V
“Cargo: Secretario-Geral Adjunto - FGMP-8
Gratificagdo: FGMP-8 - R$ 10.515,04 (dez mil, quinhentos e quinze reais e quatro centavos)
Requisitos: | - conclusdo em Curso de Nivel Superior.

Atribuicdes: Auxiliar o Secretario-Geral na diregdo, organizagdo, orientagdo, coordenagdo e controle das atividades a cargo da
Secretaria Geral do Ministério Publico; exercer as atividades delegadas pelo Secretario-Geral; despachar o expediente da Secretaria
com o Secretario-Geral; autorizar despesas até os limites estabelecidos nos incisos | e Il, do art. 24, da Lei 8.666/93, na auséncia do
Secretario-Geral; expedir atos administrativos necessarios ao desempenho de suas competéncias; coordenar a elaboragdo da resenha
dos atos administrativos editados por todos os érgaos do Ministério Publico, a excegdo dos 6rgaos da Administracdo Superior e enviar
a Imprensa Oficial a resenha consolidada do Ministério Publico.

Requisitos e atribuicdes basicas dos cargos comissionados (Fungdes Gratificadas FGMP-5 a FGMP-8 quando o ocupante néo tiver
vinculo com a Administragdo Publica)

Cargos: Coordenador Ministerial de Coordenadoria, Assessor Juridico Ministerial, Assessor Ministerial de Planejamento e Estratégia
Organizacional, Assessor Ministerial de Comunicagédo Social, Controlador Ministerial Interno, Coordenador Ministerial de Centro de
Apoio Técnico e Infraestrutura, Gerente Ministerial Executivo de Contratagdes, Gerente Ministerial de Departamento, Gerente Ministerial
de Divisdo, Gerente Ministerial de Arquitetura e Engenharia, Gerente Ministerial de Contabilidade, Gerente Ministerial de Saude e
Assisténcia Social, Gerente Ministerial de Auditoria de Gestao, Gerente Juridica Ministerial de Pessoal, Geréncia Juridica Ministerial de
Contratos, Administrador Ministerial de Sede Nivel 1, Gerente Ministerial de Planejamento e Gestao, Gerente Ministerial de Estatistica,
Gerente Ministerial de Programas e Projetos, Gerente Ministerial de Apoio Operacional, Gerente Ministerial de Seguranga Institucional,
Diretor Ministerial de Biblioteca, Gerente Ministerial e Gerente Metropolitano de Area - Saude, Gerente Ministerial de Auditoria
Operacional, Assessor Ministerial de Seguranga Institucional, Diretor Ministerial de Cerimonial, Secretario Executivo Ministerial e Oficial
Ministerial de Gabinete, Gerente Ministerial de Jornalismo, Gerente Ministerial de Relagdes Publicas, Gerente Ministerial de Publicidade
e Propaganda, Coordenador Adjunto de Inteligéncia, Gerente de Inteligéncia, Gerente de Contrainteligéncia, Gerente de Operacdes de
Inteligéncia, Gerente de Tecnologias de Inteligéncia, Gerente de Departamento Ministerial de Contratagcdes Diretas e Gerente de
Departamento Ministerial de Licitagdes e Procedimentos Auxiliares.

Requisitos:

a) FGMP - 7 e FGMP - 8:

| - conclus@o em Curso de Nivel Superior.

b) FGMP - 5 e FGMP — 6: Certificado de conclus&o no Ensino Médio reconhecido pelo MEC.

Atribui¢des: Planejar, orientar, dirigir e controlar as atividades do seu ambito de competéncia.

Cargo: Assessor de membro do Ministério Publico - FGMP-4

Gratificagdo: FGMP-4

Requisitos: | - conclusdo em Curso de Nivel Superior de bacharel em Direito.

Atribuigdes: Prestar assessoramento técnico-juridico e administrativo as atividades judiciais e extrajudiciais aos membros do Ministério
Publico, elaborando minutas de manifestagdes e demais atos processuais e administrativos proprios da fungdo de execugéo; manter
registro e controle das atividades desenvolvidas nas promotorias e procuradorias de justi¢a; auxiliar no desenvolvimento das atividades
correlatas as atribuicdes das promotorias e procuradorias de justica, compativeis com suas atribui¢des, a critério da chefia imediata.”
(NR)

Art. 11. O Anexo VIl da Lei n° 12.956, de 2005, passa a vigorar com a seguinte redagdo:

ANEXO VI

Fungdes Gratificadas - Quantidade, valores e correlagdo

Situagdo Anterior Situagdo Nova
Nomenclatura Simbolo [Quant. Nomenclatura Simbolo [Quant.
Secretdrio-Geral Adjunto  |FGMP-8( 1 Secretario-Geral Adjunto [FGMP-8| 1
Coordenadf)r.Mlms}erlal de remp-sl 1 Coordenad(?r.Mmls:cerlal de remp-s| 1
Administragao Administragao
Coordenador Ministerial de Coordenador Ministerial de
Finangas e Contabilidade FGMP-8| 1 Finangas e Contabilidade FGMP-8| 1
Controlador Ministerial remp-8| 1 Controlador Ministerial remp-8| 1
Interno Interno
Coordenavtior M1n15ter1al~de reMp-8| 1 Coordenac‘lor MmlsterlalNde reMp-8| 1
Tecnologia da Informacao Tecnologia da Informacio
Coordenaj:lor Ministerial de FoMp-8| 1 Coordena~dor Ministerial de FoMp-8| 1
Gestdo de Pessoas Gestdo de Pessoas
Assessor Juridico Ministerial [FGMP-8| 1 Assessor Juridico Ministerial [FGMP-8| 1
Assessor.Mmjsterla.l de Fomp-s| 1 Assessor.Mlnjsterlall de rFomp-8| 1
Comunicagao Social Comunicagdo Social
Assessor Ministerial de Assessor Ministerial de
Planejamento e Estratégia |FGMP-8| 1 Planejamento e Estratégia |FGMP-8| 1
Organizacional Organizacional
Assessor Ministerial da Assessor Ministerial da
Assisténcia Militar e Policial [FGMP-8| 1 Assisténcia Militar e Policial [FGMP-8| 1
Civil Civil

SUBTOTAL FGMP-8 - 10 SUBTOTAL FGMP-8 - 10
Secretalrl.o Exgcutlvo romp-7| 1 Secreta.rlp Ex‘ecutlvo reMp-7| 1
Ministerial Ministerial
Gerente Ministerial Ex.ecutlvo romp-7| 1 Gerente Mlmsterlalflxecutlvo remp-7| 1
de Compras e Servigos de Contratagdes
Gerente Executivo de remp-7| 1 Gerente Executivo de remp-7| 1
Infraestrutura Infraestrutura
Diretor l\{[lmst'erlal de remp-7| 1 Diretor ]V.llmst.erlal de remp-7| 1
Cerimonial Cerimonial
SUBTOTAL FGMP-7 - 4 SUBTOTAL FGMP-7 - 4
Oficial Ministerial de Gabinete [FGMP-6| 6 |Oficial Ministerial de Gabinete| FGMP-6| 6
SUBTOTAL FGMP-6 - 6 SUBTOTAL FGMP-6 - 6
Gerente Mmlst.erla}l de FeMP-5| 1 Gerente Mmls?erla'll de reMp-s| 1
Seguranga Institucional Seguranga Institucional
Gerente Ministerial de Gerente Ministerial de
Seguranga de Areas e FGMP-5| 1 Seguranga de Areas e FGMP-5| 1
Instalagdes Instalagdes
Gerente Ministerial de Gerente Ministerial de
Planejamento e Projetos de |FGMP-5 1 Planejamento e Projetos de |FGMP-5 1
Seguranca Seguranca
Gerente Mlmste.rlal de Apoio reMmp-s| 1 Gerente Mmlste'rlal de Apoio FeMP-s| 1
Operacional Operacional
Gerente Juridico Ministerial de FeMp-s| 1 Gerente Juridico Ministerial de| FeMpP-s| 1
Contratos Contratos
Gerente Juridico Ministerial de FeMP-5| 1 Gerente Juridico Ministerial de| FGMP-5| 1
Pessoal Pessoal
Gerente Ministerial de FGMP-5| 13 Gerente Ministerial de FeMP-5| 13
Departamento Departamento
Gerer!te Ministerial Qe FGMP-5| 1 Geren.te Ministerial c}e FeMp-5| 1
Planejamento e Gestdo Planejamento e Gestdo
Gerente Ml{ns.terlal de reMp-s| 1 Gerente lenslterlal de FeMpP-s| 1
Estatistica Estatistica
Gerente Mlmsterl.al de FeMpP-s| 1 Gerente Mll’llStEI‘l'al de FeMpP-s| 1
Programas e Projetos Programas e Projetos
Gerente Ministerial de FeMp-5| 1 Gerente Ministerial de roMp-s| 1
Controle Controle
Gerente MlhmsFerlal de FeMP-5| 1 Gerente Mllms"cenal de roMp-s| 1
Auditoria Auditoria
Coordenagz?oAAd!unta de FGMP-5| 1 CoordenagzhloﬁAd].unta de FoMp-5| 1
Inteligéncia Inteligéncia
Geréncia Ministerial de Area |peyp 5| g Geréncia de Inteligéncia  |[FGMP-5| 1
de Inteligéncia
Gerentfe Ministerial de Arffa.de FeMpP-s| 1 Gerent.e Ministerial de Are]za.de FeMpP-s| 1
Planejamento Or¢amentdrio Planejamento Or¢amentario
Gerente Ministerial de Area de Gerente Ministerial de Area de|
TV e Radiojornalismo S TV e Radiojornalismo FGMP-5) 1
Gerente Ministerial de Gerente Ministerial de
Relagdes Publicas HELTES) Relagdes Publicas FGMP-5) 1
Gerente Mln'lsterlal de reMp-s| 1 Gerente Mlqlsterlal de reMp-s| 1
Jornalismo Jornalismo
Gerente Ministerial de Gerente Ministerial de
Propaganda e Publicidade FGMP-5) 1 Propaganda e Publicidade FGMP-5) 1
Gerente Execptlvxr) M.lnlsterlal FeMp-5| 1 Gerente Execgtw(,) M}mstenal roMp-s| 1
de Apoio Técnico de Apoio Técnico
Gerente Ministerial de
_____ Contratacdes Diretas FGMP-5) 1
Gerente Ministerial de
----- Licitagdes e Procedimentos |FGMP-5( 1
Auxiliares
SUBTOTAL FGMP-5 - 32 SUBTOTAL FGMP-5 - 34
Assistente Mmlsterlal de FGMP-4| 2 Assistente Mlnlsterlal de roMp-4| 2
Gabinete Gabinete
Assessor Ministerial de Assessor Ministerial de
R BN | GMP-4| 351 | bro do Ministério Piblico| S 4| 371
Administrador Ministerial de Administrador Ministerial de
Sede de Nivel 1 FGMP-4) 5 Sede de Nivel 1 FGMP-4) 5
SUBTOTAL FGMP-4 - 360 SUBTOTAL FGMP-4 - 380
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Gerente Ministerial de Divisdo|FGMP-3| 45 |Gerente Ministerial de Divisao|FGMP-3| 44
SUBTOTAL FGMP-3 - 45 SUBTOTAL FGMP-3 - 44
Auxiliar Ministerial de Auxiliar Ministerial de
Gabinete Nivel 1 FGMP-2| 8 Gabinete Nivel 1 Sl
SUBTOTAL FGMP-2 - 8 SUBTOTAL FGMP-2 - 8
Secretario Ministerial FGMP-1| 98 Secretario Ministerial FGMP-1| 98
Auxiliar Ministerial de Auxiliar Ministerial de
Gabinete Nivel 2 FGMP-1 Gabinete Nivel 2 e
Administrador Ministerial de Administrador Ministerial de
Sede de Nivel 2 RO 26 Sede de Nivel 2 FGMP-1) 26
SUBTOTAL FGMP-1 - 128 - 128
TOTAL - 593 - 614
(NR)

Art. 12. As despesas decorrentes da execucéo desta Lei correrdo por conta das dotagdes orgcamentarias proprias.

Art. 13. Ficam revogados as alineas “f" e “i" do inciso Il do art. 3°, os §§ 1° e 2° do art. 33, todos da Lei n® 12.965, de 19 de
dezembro de 2005.

Art. 14. A presente Lei entra em vigor a partir da data da sua publicagéo.”

Diante do exposto, opino no sentido de que o parecer desta Comissédo de Constituigao, Legislacdo e Justica seja pela aprovagéo do
Substitutivo Proposto e consequente prejudicialidade das Proposigdes Principais.

3. Conclusao da Comisséao

Ante o exposto, tendo em vista as consideragbes expendidas pelo relator, opinamos pela aprovagéo do Substitutivo Proposto e
consequente prejudicialidade das Proposi¢des Principais.

Sala de Comissao de Constituicdo, Legislagao e Justica, em 17 de Junho de 2024

Anténio Moraes

Presidente
Favoraveis
Débora AlmeidaRelator(a) Joao Paulo
Luciano Duque Waldemar Borges
Jodozinho Tendrio Coronel Alberto Feitosa
(REPUBLICADO)

PARECER N° 004007/2024

A COMISSAO DE REDAGAO FINAL , tendo presente o substitutivo aos Projetos de Leis Ordinarias n® 2040/2024 e 2041/2024, ja
aprovado em segunda e Ultima discussao, é de Parecer que |Ihe seja dada a seguinte Redacéo Final:

Cria cargos, extingue, transforma e cria
fungoes gratificadas no ambito do Ministério
Publico de Pernambuco e altera outros
dispositivos e Anexos da Lei n° 12.956, de 19
de dezembro de 2005, que dispde sobre a
estrutura dos Orgdos de Apoio Técnico e
Administrativo e do Plano de Cargos, carreiras
e vencimentos do Quadro de Pessoal de Apoio
Técnico-Administrativo do Ministério Publico
do Estado de Pernambuco.

Art. 1° Ficam criados 8 (oito) cargos de Técnico Ministerial e 2 (dois) cargos de Analista Ministerial.

Paragrafo Unico. As atribuigées dos cargos ora criados estéo descritas no Anexo |V da Lei n® 12.956, de 19 de dezembro de
2005.

Art. 2° Ficam extintos 1 (um) cargo de Analista Ministerial Suplementar e 14 (catorze) cargos de Técnico Ministerial
Suplementar.

Art. 3° Ficam criadas 20 (vinte) Fungdes Gratificadas de Assessor de Membro do Ministério Publico, simbolo FGMP-4.

§ 1° As atribui¢des das fungdes ora criadas encontram-se descritas no Anexo V da Lei n° 12.956, de 2005.

§ 2° As fungdes criadas no caput serdo alocadas conforme a necessidade do servico e disponibilidade orgamentaria,
observados os requisitos dos artigos 41 e 45 da Lei n° 12.956, de 2005, bem como os critérios estabelecidos por Resolugdo do

Procurador Geral de Justica.

Art. 4° Ficam criadas as seguintes fungdes gratificadas no ambito do Ministério Publico de Pernambuco, decorrentes das
extingdes e redugdes previstas nos artigos anteriores:

|- 1 (um) Gerente de Divisao Ministerial de Planejamento das Contratagées, simbolo FGMP-03;
Il - 1 (um) Gerente de Departamento Ministerial de Contratagdes Diretas, simbolo FGMP-05; e
Il - 1 (um) Gerente de Departamento Ministerial de Licitagdes e Procedimentos Auxiliares, simbolo FGMP-05.

§ 1° Os Gerentes de Departamento executardo as atribui¢des relativas aos Agentes de Contratagdo estabelecidas na Lei
Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021.

§ 2° As atribuicdes das unidades administrativas indicadas neste artigo seréo definidas em ato normativo do Procurador-Geral
de Justica.

Art. 5° Ficam criados no ambito do Ministério Publico de Pernambuco 4 (quatro) Adicionais de Equipe de Apoio, com
retribuicdo equivalente ao valor da Funcgéo Gratificada FGMP-03, decorrentes das extingdes e redugdes previstas nos artigos anteriores.

Paragrafo Unico. Os servidores designados para integrar a Equipe de Apoio dos Agentes de Contratagdo auxiliardo na
instrumentalizagao dos procedimentos de que trata a Lei Federal n® 14.133, de 2021.

Art. 6° O inciso | do art. 3° da Lei n° 12.956, de 2005, passa a ter a seguinte redagéo:

e-) Geréncia Ministerial Executiva de Contratacdes: (AC)

1. Divisdo Ministerial de Planejamento das Contratacées; (AC)

2. Departamento Ministerial de Contratagdes Diretas; e (AC)
3. Departamento Ministerial de Licitagdes e Procedimentos Auxiliares.” (AC)

Art. 7° O inciso XVI do art. 45 da Lei n® 12.956, de 2005, passa a ter a seguinte redagéo:

XVI - ao servidor efetivo ou comissionado designado para o exercicio das fun¢des de Gerente Ministerial Executivo de
Contratagdes, a gratificagdo correspondente ao simbolo FGMP-07; (NR)

Art. 8° O art. 62-A da Lei n° 12.956, de 2005, passa a vigorar com a seguinte redagao:
“Art. 62-A. Além daqueles previstos em lei e sem prejuizo dos plantdes ministeriais, serdo considerados ponto
facultativo, no &mbito do Ministério Publico do Estado de Pernambuco, os dias 2, 3, 4, 5 e 6 de janeiro, 23, 25, 26, 27,
28, 29 e 30 de junho; 11 de agosto; 20, 21, 22, 23, 24, 26, 27, 28, 29, 30 e 31 de dezembro, a depender de
regulamentagdo do Procurador-Geral de Justica.” (NR)
Art. 9° O Anexo Il da Lei n° 12.956, de 2005, passa a vigorar com a seguinte redagao:
“ANEXO Il

Quantidade de Cargos

Analista Ministerial 232
Analista Ministerial Suplementar 01
Técnico Ministerial 450
Técnico Ministerial Suplementar 12

"(NR)

Art. 10. O Anexo V da Lei n°® 12.956, de 2005, passa a vigorar com a seguinte redagéo:

ANEXO V
“Cargo: Secretario-Geral Adjunto - FGMP-8
Gratificagdo: FGMP-8 - R$ 10.515,04 (dez mil, quinhentos e quinze reais e quatro centavos)
Requisitos: | - conclusédo em Curso de Nivel Superior.

Atribuicdes: Auxiliar o Secretario-Geral na diregdo, organizagdo, orientagdo, coordenagdo e controle das atividades a cargo da
Secretaria Geral do Ministério Publico; exercer as atividades delegadas pelo Secretario-Geral; despachar o expediente da Secretaria
com o Secretario-Geral; autorizar despesas até os limites estabelecidos nos incisos | e Il, do art. 24, da Lei 8.666/93, na auséncia do
Secretario-Geral; expedir atos administrativos necessarios ao desempenho de suas competéncias; coordenar a elaboragdo da resenha
dos atos administrativos editados por todos os 6rgaos do Ministério Publico, a excegdo dos 6rgaos da Administracdo Superior e enviar
a Imprensa Oficial a resenha consolidada do Ministério Publico.

Requisitos e atribuicdes basicas dos cargos comissionados (Fungdes Gratificadas FGMP-5 a FGMP-8 quando o ocupante néo tiver
vinculo com a Administragdo Publica)

Cargos: Coordenador Ministerial de Coordenadoria, Assessor Juridico Ministerial, Assessor Ministerial de Planejamento e Estratégia
Organizacional, Assessor Ministerial de Comunicagédo Social, Controlador Ministerial Interno, Coordenador Ministerial de Centro de
Apoio Técnico e Infraestrutura, Gerente Ministerial Executivo de Contratagdes, Gerente Ministerial de Departamento, Gerente Ministerial
de Divisdo, Gerente Ministerial de Arquitetura e Engenharia, Gerente Ministerial de Contabilidade, Gerente Ministerial de Saude e
Assisténcia Social, Gerente Ministerial de Auditoria de Gestao, Gerente Juridica Ministerial de Pessoal, Geréncia Juridica Ministerial de
Contratos, Administrador Ministerial de Sede Nivel 1, Gerente Ministerial de Planejamento e Gestao, Gerente Ministerial de Estatistica,
Gerente Ministerial de Programas e Projetos, Gerente Ministerial de Apoio Operacional, Gerente Ministerial de Seguranga Institucional,
Diretor Ministerial de Biblioteca, Gerente Ministerial e Gerente Metropolitano de Area - Saude, Gerente Ministerial de Auditoria
Operacional, Assessor Ministerial de Seguranga Institucional, Diretor Ministerial de Cerimonial, Secretario Executivo Ministerial e Oficial
Ministerial de Gabinete, Gerente Ministerial de Jornalismo, Gerente Ministerial de Relagdes Publicas, Gerente Ministerial de Publicidade
e Propaganda, Coordenador Adjunto de Inteligéncia, Gerente de Inteligéncia, Gerente de Contrainteligéncia, Gerente de Operagdes de
Inteligéncia, Gerente de Tecnologias de Inteligéncia, Gerente de Departamento Ministerial de Contratagcdes Diretas e Gerente de
Departamento Ministerial de Licitagdes e Procedimentos Auxiliares.

Requisitos:

a) FGMP - 7 e FGMP - 8:

| - conclus@o em Curso de Nivel Superior.

b) FGMP - 5 e FGMP - 6: Certificado de concluséo no Ensino Médio reconhecido pelo MEC.

Atribui¢des: Planejar, orientar, dirigir e controlar as atividades do seu ambito de competéncia.

Cargo: Assessor de membro do Ministério Publico - FGMP-4

Gratificagdo: FGMP-4

Requisitos: | - concluséo em Curso de Nivel Superior de bacharel em Direito.

Atribuicdes: Prestar assessoramento técnico-juridico e administrativo as atividades judiciais e extrajudiciais aos membros do Ministério
Publico, elaborando minutas de manifestagées e demais atos processuais e administrativos préprios da fungdo de execugao; manter
registro e controle das atividades desenvolvidas nas promotorias e procuradorias de justi¢a; auxiliar no desenvolvimento das atividades

correlatas as atribuiges das promotorias e procuradorias de justica, compativeis com suas atribuigdes, a critério da chefia imediata.” (NR)

Art. 11. O Anexo VIl da Lei n° 12.956, de 2005, passa a vigorar com a seguinte redagdo:

“ANEXO VIII

Fungbes Gratificadas - Quantidade, valores e correlagao

Situagdo Anterior Situagdo Nova

Nomenclatura Simbolo Quant. Nomenclatura Simbolo Quant.
Secretario-Geral Adjunto  FGMP-8 1 Secretério-Geral Adjunto  FGMP-8 1
Coordenadgr.Mmlsferlal de FGMP-8 1 Coordenad(‘)r.Mmls}erlal de FGMP-8 1
Administragao Administragdo
Coordenador Ministerial de Coordenador Ministerial de
Financas e Contabilidade FGMP-8 1 Finangas e Contabilidade FGMP-8 1
Controlador Ministerial FGMP-8 1 Controlador Ministerial FGMP-8 1
Interno Interno
Coordena(‘lor Mmlsterlal~de FGMP-8 1 Coordenat.ior MlmsterlalNde FGMP-8 1
Tecnologia da Informagao Tecnologia da Informacdo
Coordena_dor Ministerial de FGMP-8 1 Coorden;{dor Ministerial de FCMP-8 1
Gestao de Pessoas Gestdo de Pessoas
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Assessor Juridico Ministerial FGMP-8 1 Assessor Juridico Ministerial FGMP-8 1
Assessor.Mm}sterlall de FGMP-8 1 Assessorle}sterla.l de FGMP-8 1
Comunicagdo Social Comunicagao Social
Assessor Ministerial de Assessor Ministerial de
Planejamento e Estratégia FGMP-8 1 Planejamento e Estratégia FGMP-8 1
Organizacional Organizacional
Assessor Ministerial da Assessor Ministerial da
Assisténcia Militar e Policial FGMP-8 1 Assisténcia Militar e Policial FGMP-8 1
Civil Civil
SUBTOTAL FGMP-8 - 10 SUBTOTAL FGMP-8 - 10
Secreta!rl'o Ex?cutlvo FGMP-7 1 Secreta'rl.o EX(.ECthlVO FGMP-7 1
Ministerial Ministerial
Gerente Ministerial Ex-ecutlvo FGMP-7 1 Gerente Ministerial ~Executlvo FGMP-7 1
de Compras e Servigos de Contratagdes
Gerente Executivo de FGMP-7 1 Gerente Executivo de FGMP-7 1
Infraestrutura Infraestrutura
Diretor I\/.Imlst.erlal de FGMP-7 1 Diretor Mlmst'enal de FGMP-7 1
Cerimonial Cerimonial
SUBTOTAL FGMP-7 - 4 SUBTOTAL FGMP-7 - 4
Oficial Ministerial de Gabinete FGMP-6 6  Oficial Ministerial de Gabinete FGMP-6 6
SUBTOTAL FGMP-6 - 6 SUBTOTAL FGMP-6 - 6
Gerente MlmsFerlall de FGMP-5 1 Gerente Mll’llSFel’lz?l de FGMP-5 1
Seguranca Institucional Seguranga Institucional
Gerente Ministerial de Gerente Ministgrial de
Seguranga de Areas e FGMP-5 1 Seguranca de Areas e FGMP-5 1
Instalagdes Instalagoes
Gerente Ministerial de Gerente Ministerial de
Planejamento e Projetos de FGMP-5 1 Planejamento e Projetos de FGMP-5 1
Seguranca Seguranca
Gerente Mll’llSte.I‘lal de Apoio FGMP-5 1 Gerente Mlmste.rlal de Apoio FGMP-5 1
Operacional Operacional
Gerente Juridico Ministerial de FGMP-5 1 Gerente Juridico Ministerial de FGMP-5 1
Contratos Contratos
Gerente Juridico Ministerial de FGMP-5 1 Gerente Juridico Ministerial de FGMP-5 1
Pessoal Pessoal
Gerente Ministerial de FGMP-5 13 Gerente Ministerial de FGMP-5 13
Departamento Departamento
Gereqte Ministerial (Ee FGMP-5 1 Geren-te Ministerial Qe FGMP-5 1
Planejamento e Gestio Planejamento e Gestao
Gerente Ml{ns.terlal de FGMP-5 1 Gerente Mltns.terlal de FGMP-5 1
Estatistica Estatistica
Gerente Mmlsterl.al de FGMP-5 1 Gerente Mmlsten'al de FGMP-5 1
Programas e Projetos Programas e Projetos
Gerente Ministerial de FGMP-5 1 Gerente Ministerial de FGMP-5 1
Controle Controle
Gerente Ml.msFerlal de FGMP-5 1 Gerente M{nls?erlal de FGMP-5 1
Auditoria Auditoria
Coordenagz?oAAd!unta de FGMP-5 1 Coordena;ahloAAd]-unta de FGMP-5 1
Inteligéncia Inteligéncia
Geréncia Ministerial de Area de poyp 5 g Geréncia de Inteligéncia ~ FGMP-5 1
Inteligéncia
Gerentg Ministerial de Are]a.de FGMP-5 1 Gerent.e Ministerial de Are,alde FGMP-5 1
Planejamento Or¢amentario Planejamento Orgamentario
Gerente Ministerial de Area de Gerente Ministerial de Area de
TV e Radiojornalismo R ! TV e Radiojornalismo FGMP-5 1
Gerente Ministerial de Gerente Ministerial de
Relagdes Publicas Ehe 1 Relagdes Publicas FGMP-5 1
Gerente Mm'lsterlal de FGMP-5 1 Gerente er{lsterlal de FGMP-5 1
Jornalismo Jornalismo
Gerente Ministerial de Gerente Ministerial de
Propaganda e Publicidade FGMP-5 1 Propaganda e Publicidade FGMP-5 1
Gerente Exea.xtiwr) M.inisterial FGMP-5 1 Gerente ExecgtiV(’J M.inisterial FGMP-5 1
de Apoio Técnico de Apoio Técnico
Gerente Ministerial de
----- - - Contratagdes Diretas FGMP-5 1
Gerente Ministerial de
————— - --- Licita¢des e Procedimentos FGMP-5 1
Auxiliares
SUBTOTAL FGMP-5 - 32 SUBTOTAL FGMP-5 - 34

Assistente Ministerial de

Gabinete FGMP-4 4 Gabinete FGMP-4 4
Assessor Ministerial de Assessor Ministerial de
membro do Ministério Publico S 351 membro do Ministério Publico S 571
Administrador Ministerial de Administrador Ministerial de
Sede de Nivel 1 FGMP-4 5 Sede de Nivel 1 FGMP-45
SUBTOTAL FGMP-4 - 360 SUBTOTAL FGMP-4 - 380

Gerente Ministerial de Divisdo FGMP-3 45 Gerente Ministerial de Divisio FGMP-3 44

SUBTOTAL FGMP-3 - 45 SUBTOTAL FGMP-3 - 44
Auxiliar Ministerial de Auxiliar Ministerial de
Gabinete Nivel 1 FGMP-2 8 Gabinete Nivel 1 e
SUBTOTAL FGMP-2 - 8 SUBTOTAL FGMP-2 - 8
Secretario Ministerial FGMP-1 98 Secretario Ministerial FGMP-1 98
Auxiliar Ministerial de Auxiliar Ministerial de
Gabinete Nivel 2 FGMP-1 I Gabinete Nivel 2 LG
Administrador Ministerial de Administrador Ministerial de
Sede de Nivel 2 B 26 Sede de Nivel 2 FGMP-1 26
SUBTOTAL FGMP-1 - 128 - 128
TOTAL - 593 - 614

Assistente Ministerial de

(NR)

Art. 12. As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta das dotagdes orgamentarias proprias.

Art. 13. Ficam revogados as alineas “f" e “i” do inciso Il do art. 3°, os §§ 1° e 2° do art. 33, todos da Lei n° 12.965, de 19 de

dezembro de 2005.

Art. 14. A presente Lei entra em vigor a partir da data da sua publicagéo.

Sala de Comissao de Redacao Final, em 20 de Junho de 2024

Joédozinho Tendrio

Presidente
Favoraveis
Jodozinho Tendrio Gilmar JuniorRelator(a)
Francismar Pontes José Patriota
(REPUBLICADO)

PARECER N° 004011/2024

A COMISSAO DE REDAGAO FINAL , tendo presente o Projeto de Resolugéo n° 2062/2024, ja aprovado com sua respectiva Emenda,
em segunda e Ultima discusséo, e de acordo com o art. 116 do Regimento Interno, é de Parecer que Ihe seja dada a seguinte Redacgéao

Final:

Altera a Resolugao n° 1.891, de 18 de janeiro de
2023, que institui o Regimento Interno da
Assembleia Legislativa do Estado de
Pernambuco.

Art. 1° A Resolugéo n°® 1.891, de 18 de janeiro de 2023, passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

“Art. 91. Na constituicdo das comissdes, assegurar-se-3a, tanto quanto possivel, representagéo proporcional aos partidos
e aos blocos parlamentares, na forma do § 4° do art. 117. (NR)

§ 4° O calculo da proporcionalidade partidaria, para fins de representagdo numérica das bancadas em cada Comissao,
observando-se o disposto no art. 118, dar-se-a da seguinte forma: (NR)

| - havera a divisdo do nimero de membros do Partido ou Bloco Parlamentar, pelo quociente resultante da diviséo do
numero de membros da Assembleia Legislativa, pelo nimero de membros da Comissdo correspondente; (AC)

Il - o inteiro do quociente assim obtido, denominado quociente partidario, representara o nimero de lugares a que o
Partido ou Bloco Parlamentar podera concorrer na Comissao; e (AC)

Il - as vagas que sobrarem serao destinadas aos partidos ou blocos parlamentares, levando-se em conta as fragdes do
quociente partidario, da maior para a menor. (AC)

§ 5° A composigo da Comisséo de Etica Parlamentar observara’ o disposto no Cédigo de Etica Parlamentar. (NR)

§ 6° O suplente de Comiss&do assumira os trabalhos sempre que um membro titular representante de seu partido ou
bloco parlamentar esteja licenciado, impedido ou ausente. (NR)

§ 7° Em ndo havendo suplente do mesmo partido ou bloco parlamentar, poderd o membro titular ser substituido por
suplente integrante da Bancada de Governo, de Oposigao ou Independente correspondente.” (AC)

SArE 125,

§ 7° Os editais das comissdes deverao observar a sequéncia estabelecida no art. 196 para distribuigdo e discusséo das
matérias. (AC)

§ 8° A sequéncia estabelecida no § 7° podera ser modificada durante a realizagdo da Reunido, por inciativa do
Presidente da Comiss&o.” (AC)

SAME 134,

Il - a Deputado a quem tiver sido deferido vista anteriormente na mesma proposicao; (NR)
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IV - apds o deferimento de 3 (trés) pedidos de vistas, individuais ou coletivos; e (NR)

V - nas proposicdes em que ja esgotado o prazo para apresentacéo de parecer estabelecido no art. 261, exceto na hipétese de
que trata o inciso | deste paragrafo ou por deliberagdo da maioria dos membros presentes & Reunido. (AC)

“Art. 211,

a) proposta de emenda a Constitui¢ao e projetos de lei, até o dia 30 de novembro; (NR)

§ 1° Atendidos os critérios regimentais, o Presidente despacharéa para publicagéo as proposi¢des que forem protocolizadas até o
horario regimental de inicio da Reunido Ordinaria Plenaria, conforme art. 183. (NR)

§ 6° As proposicdes de iniciativa da Mesa Diretora e de autores externos, desde que apoiadas pela maioria absoluta dos
Deputados, poderéo ser apresentadas até o encerramento da Sess&o Legislativa Ordinaria.” (NR)

“Art. 249. As proposicdes recebidas pelo Presidente da Assembleia, por intermédio da Secretaria Geral da Mesa Diretora,
observando-se o disposto no art. 213, serdo numeradas, datadas, despachadas, enviadas a publicacdo e distribuidas as
Comissdes. (NR)

§ 1° As proposicdes, atendidos os critérios regimentais, serdo enviadas a publicagdo e distribuidas as Comissoes: (NR)

| - no mesmo dia, quando forem protocoladas até o horario regimental de inicio da Reunido Ordinaria Plenaria, conforme art. 183;
ou (AC)

Il - na Reuni&o Ordinéria Plenaria subsequente, quando protocoladas apds o horério regimental de inicio da Reunido Ordinaria
Plenéaria. (AC)

Art. 2° AResolugdo n° 1.891, de 18 de janeiro de 2023, passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

“Art. 98.

V - Educacao, Cultura, Esporte e Lazer; (NR)

VI - Defesa da Pessoa com Deficiéncia e Atipicidades; (NR)

“Art. 104. A Comissao de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer exercera as competéncias previstas no art. 97, quando relacionadas
as seguintes matérias ou areas correlatas: (NR)

g) fixagao de datas comemorativas; (NR)
Il - Esporte e Lazer: (AC)

a) iniciativas e aplicacdo de recursos vinculados & promogéo de préticas esportivas formais e néo formais, atividades de lazer
ativo e contemplativo, e recreagéo; (AC)

b) praticas de educacéo fisica, esporte e lazer para pessoas com deficiéncia e atipicidades; (AC)
c) apreciagao, monitoramento e avaliagdo da Politica Estadual do Esporte e Lazer; e (AC)
d) apreciago e fiscalizagdo de contratos e convénios em que o Estado figure como parte. (AC)

Art. 105. A Comissao de Defesa da Pessoa com Deficiéncia e Atipicidades exercera as competéncias previstas no art. 97 quando
relacionadas as seguintes matérias ou areas correlatas: (NR)

| - direito da pessoa com deficiéncia e atipicidades; (NR)

Il - politica estadual da pessoa com deficiéncia e atipicidades; (NR)

Il - agdes em defesa da pessoa com deficiéncia e atipicidades; (NR)

IV - promogao da acessibilidade da pessoa com deficiéncia e atipicidades; (NR)

V - 0 acesso aos érgados judiciarios e administrativos com vistas & prevencdo ou reparagdo de danos patrimoniais e morais,
individuais, coletivos ou difusos as pessoas com deficiéncia e atipicidades; (AC)

VI - acompanhamento da atuagdo do Conselho Estadual de Defesa dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, dos conselhos
municipais de defesa dos direitos das pessoas com deficiéncia e demais 6rgéos e entidades de protegéo e defesa das pessoas
com deficiéncia e atipicidades; (AC)

VIl - discusséao de temas relacionados a protegéo e integragéo social das pessoas com deficiéncia e atipicidades; e (AC)

VIII - na defesa dos direitos e politicas publicas voltadas para as pessoas cuidadoras e/ou responsaveis pela pessoa deficiente e
atipicidades." (AC)

“Art. 110.

Il - direitos do cidad&o, da crianga, do adolescente e do idoso; (NR)

Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor:
| - em 1° de agosto de 2024, para modificacdes constantes no art. 1° desta Resolugao; e
Il - em 1° de fevereiro de 2025, para modificagdes constantes no art. 2° desta Resolug&o.

Sala de Comissao de Redagao Final, em 20 de Junho de 2024

Jo&ozinho Tenodrio
Presidente
Favoraveis
Jodozinho Tendrio Gilmar JuniorRelator(a)
Henrique Queiroz Filho Jodo de Nadegi
(REPUBLICADO)

PARECER N° 004012/2024

A COMISSAO DE REDAGAO FINAL , tendo presente o Projeto de Lei Complementar n® 2064/2024, j& aprovado com suas respectivas Emendas,
em segunda e Ultima discusséo, é de Parecer que Ihe seja dada a seguinte Redacao Final:

Altera o Codigo de Organizagdo Judiciaria do
Estado de Pernambuco, dispondo sobre a
composigao do Tribunal de Justica, criagdo de
cargos e funcodes gratificadas.

Art.1° A Lei Complementar n° 100, de 21 de novembro de 2007 - Cédigo de Organizagdo Judiciéria - passa a vigorar com o acréscimo
e as alteragdes seguintes:

“Art. 17. O Tribunal de Justica, com sede na Comarca da Capital e jurisdicdo em todo o territério estadual, compde-se de 58
(cinquenta e oito) Desembargadores(as)." (NR)

“Art. 199-E. O preenchimento das vagas, da 532 (quinquagésima terceira) a 582 (quinquagésima oitava), da composi¢éo do
Tribunal de Justica, previstas no art. 17 desta Lei Complementar, dar-se-& mediante disponibilidade orgamentaria. (NR)

Paréagrafo unico. O provimento dos cargos sera feito pelos(as) novos(as) Desembargadores(as) a serem escolhidos(as), sem
prejuizo de anterior remog&o voluntaria dos(as) atuais integrantes do Tribunal." (AC)

Art. 2° Para atender as necessidades dos novos gabinetes de desembargador(a), bem como as Diretorias de Processamento Remoto
do 2° Grau, ficam criados os seguintes cargos:

| - 6 (seis) de Desembargador(a);

Il - 66 (sessenta e seis) de Técnico(a) Judiciario(a), simbolo TPJ, Funcao Judiciaria;
Il - 24 (vinte e quatro) de Assessor(a) Técnico(a) Judiciario(a), simbolo PJC-II;

IV - 6 (seis) de Secretario(a) de Desembargador(a), simbolo PJC-IV; e

V - 6 (seis) de Chefe de Gabinete, simbolo PJC-III.

Art. 3° Para atender as necessidades dos novos gabinetes de desembargador(a), ficam criadas 88 (oitenta e oito) fungdes gratificadas
de Representagéo de Gabinete, sigla RG.

Art. 4° Para atender aos Nucleos 4.0 criados e ja instalados, bem como & Central Judiciaria de Processamento Remoto do 1° Grau,
ficam criados 24 (vinte e quatro) cargos de provimento efetivo de Técnico(a) Judiciario(a) - simbolo TPJ - Fungéo Judiciaria.

Art. 5° Ficam criadas 2 (duas) fungdes gratificadas de Secretario de Sesséo, sigla FGSS, e 2 (duas) funcdes gratificadas de Chefe de
Unidade, sigla FGJ-2.

Art. 6° Fica a Assembleia Legislativa do Estado de Pernambuco autorizada a atualizar os Anexos |, Il e Il da Lei Complementar n° 100,
de 2007 (Codigo de Organizagéo Judiciaria do Estado de Perambuco), sempre que aprovada Resolugao do Tribunal de Justica de Pernambuco
editada com fundamento na competéncia estabelecida no art. 169-A.

Art. 7° A definicéo dos critérios de competéncia funcional dos novos érgéos fracionarios a serem constituidos com base nos cargos de
desembargador (as) criados por esta Lei Complementar e demais alocagdes técnicas serdo definidas no Regimento Interno do Tribunal de Justica.

Art. 8° As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei Complementar correrdo a conta de dotagdo orgamentaria propria do Poder
Judiciario do Estado de Pernambuco.

Art. 9° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo, dependente de dotacéo orgamentaria.

Art. 10. Fica revogado o paragrafo Gnico do art. 169-A da Lei Complementar n° 100, de 21 de novembro de 2007 (Cddigo de
Organizag&o Judiciaria do Estado de Perambuco).

Sala de Comissao de Redacao Final, em 20 de Junho de 2024

Jo&ozinho Tenodrio
Presidente
Favoraveis
Jodozinho Tendrio Gilmar JuniorRelator(a)
Francismar Pontes José Patriota
(REPUBLICADO)

Resultado

RESULTADO REUNIAO ORDINARIA DA COMISSAO DE SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL
DO DIA 25 DE JUNHO DE 2024.

Nao houve reunido ordinaria por falta de quérum.

Sala da Comisséo de Saude e Assisténcia Social
Recife, 25 de junho de 2024

Deputado Adalto Santos
Presidente

Ata de Frente Parlamentar

ATA DA 3% REUNIAO ORDINARIA DA FRENTE PARLAMENTAR DA CANNABIS MEDICINAL E DO CANHAMO INDUSTRIAL, REALIZADA
NO DIA 17 DE JUNHO DE 2024.

Conforme convocagao nos termos do § 1° do art. 360 do Regimento Interno desta Assembleia Legislativa, aos dezessete dias do més de junho,

do ano de dois mil e vinte e quatro, as dez horas, no Auditério Enio Guerra, localizado no Edificio Miguel Arraes, sob a Coordenagéo-Geral do
Deputado Joao Paulo (PT), e contando com a presenca do deputado estadual Luciano Duque, Hugo Luiz de Queiroz, superintendente do Banco
do Nordeste, Larissa Rolim, pesquisadora da Universidade do Vale do Sao Francisco, Bety Sena, diretora técnica industrial do LAFEPE, Robson
Freire, representando a Comissé&o de Direito da Cannabis Medicinal da OAB/PE, Naide Teodésio, pesquisadora da Fiocruz Pernambuco, Luana
Melo, defensora publica do Estado de Pernambuco e Ricardo Russel, defensor publico da Unido. Reuniu-se a Frente Parlamentar da Cannabis
Medicinal e do Canhamo Industrial, com a finalidade de discutir os Estudos e Pesquisas sobre a Viabilidade da Produgdo de Cannabis Medicinal.
Observando o quérum regimental e conforme o edital de convocagéo, o Deputado Jo&o Paulo, declarou aberto os trabalhos da Frente, saudando
a todos e justificando a auséncia dos demais membros da referida Frente. Iniciou sua fala ressaltando a grande oportunidade para destacar a
importancia da pesquisa cientifica na formulagéo de politicas publicas, especialmente na drea da saude, enfatizando que a Ciéncia deve ser a
bussola que guia nossas decisdes, garantindo que as politicas implementadas sejam ndo apenas eficazes, mas também seguras e
fundamentadas em evidéncias sdlidas. Em seguida a Dra. Naide Teodédsio destacou que a Fiocruz tem desempenhado um papel fundamental
na pesquisa sobre cannabis medicinal, que no ano passado, através do programa institucional sobre drogas, direitos humanos e satide mental,
foi publicada uma nota técnica com a intengdo de nortear e orientar a discusséo sobre a regulamentagao e produgdo de cannabis medicinal.
Informou que recentemente, o presidente da fundacao, Mario Moreira, visitou o Centro Avangado de Cultivo de Cannabis da Associagdo APEP
no Rio de Janeiro, acompanhado de representantes do Instituto Nacional de Controle da Qualidade em Saude (INCQS) e da Farmanguinhos.
Esta visita teve o objetivo de observar questdes relevantes para desenvolver uma agenda de pesquisa robusta. A Fiocruz, como uma instituicdo
de ciéncia e tecnologia em salde, tem a preocupagéo de apoiar a disponibilizagdo da cannabis medicinal para o maior nimero de brasileiros,
inclusive via SUS, em parceria com universidades e associagdes. Foi passada a palavra para Hugo Luiz de Queiroz, que iniciou sua explanagdo
dizendo que o objetivo econdmico e social transcende o aspecto meramente financeiro, e por isso, participar dessas discussdes é fundamental.
Continuo alegando que possuem experiéncia e conhecimento sobre a regido Nordeste, e contam com uma estrutura em Fortaleza, o ETN
(Escritorio Técnico de Estudos do Nordeste), o qual possui vasto conhecimento em informagdes socioeconémicas. Colocando essa estrutura a
disposicéo para qualquer desdobramento necessario da reunido e destacou a importancia de trazer a Sudene para esta discussdo. Informou
que o Banco do Nordeste executa o FNE (Fundo Constitucional do Nordeste), e a Sudene é responsavel por estabelecer as politicas de
financiamento. Uma agéo conjunta entre a Sudene e o Banco do Nordeste é crucial para a formatagéo de linhas de crédito e definicdo de
processos. Portanto, sugeriu que a Sudene seja incluida nas discussdes para somar esforgos com o Banco do Nordeste e construir solugdes
que atendam a crescente demanda sobre o uso medicinal da cannabis e o desenvolvimento do canhamo industrial. Concluiu sua fala colocando-
se a disposi¢do para participar de qualquer bloco teméatico ou discusséo operacional e negocial para construir encaminhamentos e solugdes.
Dando continuidade ao debate, Robson Freire enfatizou que a Ordem dos Advogados do Brasil (OAB) tem sido bastante ativa na promogéo e
apoio a pesquisa relacionada a cannabis medicinal e que infelizmente, ha uma campanha de descredibilizagdo dos medicamentos fornecidos
por associagdes, promovida pelas farmacéuticas, que tentam destacar uma suposta vulnerabilidade na qualidade desses produtos. No entanto,
a OAB se compromete a incentivar a pesquisa e a ciéncia nesse campo. Em julho, planejam abrir um simpdsio exclusivamente para a exposicao
de trabalhos académicos, com o objetivo de fomentar a ciéncia e trazer mais debates sobre o assunto. Em seguida Larissa Rolim alertou sobre
as inimeras dificuldades enfrentadas na execugdo das pesquisas, e indicou alguns pontos principais, focando no desenvolvimento e na
producao, sendo eles: a dificuldade de acesso ao insumo farmacéutico ativo de origem vegetal, ou seja, os extratos de cannabis, a judicializacdo
do acesso, pois tanto as universidades quanto as associacdes e farmacias de manipulagédo precisam recorrer a judicializagéo para obter acesso
a planta, a falta de padronizagdo, tendo em vista trabalharem com matéria-prima nao padronizada, muitas vezes proveniente de apreensdes de
plantagdes ilegais, a necessidade de atualizagéo da Resolugédo 327 da ANVISA, a importag&o excessiva e a descredibilizagao das associagdes.
Bety Sena ressaltou um ponto crucial que é a centralizagdo da Cannabis Medicinal no SUS, que ainda ndo esta totalmente implementada.
Alegando que a industria farmacéutica € extremamente cara, e para as associacdes e pequenas entidades, ter uma area de Certificacdo de Boas
Praticas de Fabricagédo (CBPF) é desafiador. Disse que o LAFEPE esta preparado para produzir esses medicamentos, que possuem uma fabrica
certificada para medicamentos sélidos orais, mas ndo podem compartilhar essa mesma area para a produgéo de Cannabis Medicinal, precisam
de uma fabrica especifica, o que demanda investimento. A produgdo para o LAFEPE nao seria um problema, devido a infraestrutura e equipe
qualificada, pois contam com muitos farmacéuticos e um sistema de gestdo de qualidade robusto. Em seguida Ricardo Russel defendeu a
presenga da Defensoria Publica, enfatizando que € crucial, pois a instituigdo tem o papel de defender os direitos daqueles que mais precisam,
ressaltou que nos Ultimos anos, infelizmente, muito mais por meio do Poder Judiciério do que de outra forma, tem defendido associagdes e lutado
por meio de habeas corpus para garantir o cultivo e acesso a Cannabis Medicinal. Afirmou que n&o ha justificativa para que a Cannabis n3o seja
disponivel no SUS e que a Defensoria Publica da Unido se une ao deputado Jodo Paulo na luta para que o SUS possa fornecer esses
medicamentos. Luana Melo deu continuidade ao debate destacando que, nesta terceira reuniéo, o aumento de autoridades técnicas enriquece
o debate, trazendo novas perspectivas e mantendo a participagdo continua dos presentes nas reunides anteriores, o que reforca a importancia
das discussdes da frente parlamentar. Terminou sua fala reafirmando que, “como defensora na area de saude, sempre destaco que nosso
objetivo n&o é rivalizar, mas garantir o atendimento a satide. Queremos que o acesso a cannabis seja uma realidade no SUS, sem a necessidade
de intervencéo da defensoria, da OAB, ou das associagdes”. Fazendo uso da palavra, o deputado Luciano Duque agradeceu a oportunidade de
fazer parte da frente e parabenizou a iniciativa, destacou a necessidade de pressionar para que a Anvisa e o Congresso Nacional regulamentem
definitivamente o uso do canabidiol, afirmando que h&a um preconceito grande contra a maconha, mas que é importante separar o canabidiol,
que é uma droga medicinal estudada e com eficacia comprovada. O debate continuou com intervengdes de diversos participantes da plateia,
incluindo representantes de associagdes, académicos e profissionais de salde, que trouxeram importantes consideragoes e questionamentos.
No encerramento do debate, o deputado Jodo Paulo agradeceu a todos os participantes. Nada mais havendo a tratar, o Deputado Jodo Paulo,
tece consideracgdes finais, encerra a presente reunido e convoca a seguinte para o dia 12 (doze) de agosto, as 10 horas, no Plenarinho 1,
localizado no Edificio Miguel Arraes, que abordara os avangos na regulamentacéo e experiéncias exitosas para a producao, distribuicdo e uso
de medicamentos a base de cannabis medicinal no Brasil.
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