
As moradoras de Serra 
Talhada, no Sertão 
do Pajeú, querem 

uma delegacia da mulher 
no município. Elas fi zeram 
a reivindicação na última 
quinta (31), na audiência 
pública promovida na cida-
de pela Comissão de Defesa 
da Mulher da Assembleia. 
Participaram do evento, na 
Câmara de Vereadores, a 
presidente do colegiado, 
deputada Simone Santana 
(PSB),  a deputada Teresa 
Leitão (PT), além de repre-
sentantes dos poderes públi-
cos e da sociedade civil.

Integrante do Coletivo 
Fuá, Kecya Freire entregou 
às parlamentares uma pe-
tição com 800 assinaturas. 
O principal item do docu-
mento é a criação da dele-
gacia da mulher em Serra 
Talhada. Para a militante, as 
mulheres, principalmente as 
negras, precisam de atendi-
mento especializado. 

 “A gente tem uma de-
manda em relação a esses 
crimes e precisa urgente-
mente de atendimento es-
pecífi co, pois as mulheres 
são coagidas no momento 
de denunciar dentro das 
instituições públicas”, disse 
Kecya.

 A secretária da Mulher 
de Serra Talhada, Môni-
ca Cabral, também cobrou 
apoio para que a Justiça 
crie uma vara especial para 
o segmento feminino na 
cidade. “O Judiciário tem 
uma demanda enorme, en-
tão essas mulheres neces-
sitam dessa afi rmação, de 
mais agilidade nos proces-
sos, para que não venham a 
morrer”, observou.

Moradoras do municí-
pio também reclamaram do 
Governo Temer. Lucenir 
Silva, assessora da Federa-

ção dos Trabalhadores na 
Agricultura de Pernambuco 
(Fetape), criticou as refor-

mas promovidas pelo pre-
sidente, principalmente a 
proposta que trata da Previ-

dência. Para ela, as mudan-
ças vão trazer prejuízo para 
o segmento feminino. “A 

reforma previdenciária, que 
retira direitos das mulheres, 
em especial das trabalhado-
ras rurais, com certeza trará 
grandes prejuízos e agrava-
rá essa violência”, acredita.

A deputada Simone 
Santana, que coordena o 
projeto itinerante do cole-
giado, comprometeu-se a 
levar a demanda de criação 
da delegacia da mulher ao 
Governo de Pernambuco. 
“Encaminharemos o pleito à 
Secretaria de Defesa Social, 
em nome da Comissão de 
Defesa da Mulher da Alepe, 
para tentar viabilizar, saber 
quais os obstáculos, impe-
dimentos e desafi os”, decla-
rou a parlamentar.

A deputada Teresa Lei-
tão destacou que a exigên-

cia das mulheres de Serra 
Talhada tem fundamento na 
legislação atual. “Esse plei-
to é antigo, não é a primeira 
vez que vem à tona. Porém, 
agora ele está embasado na 
nova regulamentação, após 
a Lei Maria da Penha, que 
prevê a criação de delega-
cias e de varas.”

A coordenadora re-
gional da Secretaria Es-
tadual da Mulher, Marília 
Correia, afi rmou que as 
próximas delegacias para 
atender o público femini-
no, a serem inauguradas 
em Pernambuco, são as 
de Afogados da Ingazeira, 
Ouricuri e Salgueiro, no 
Sertão; e de Ipojuca, na 
Região Metropolitana do 
Recife (RMR). 
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Comissão da Mulher ouve demandas da 
população feminina de Serra Talhada

Principal reivindicação foi a instalação de uma delegacia para atender segmento

PARTICIPAÇÃO - Projeto itinerante do colegiado, realizado 
na Câmara de Vereadores do município, na última quinta (31), 

mobilizou dezenas de moradoras da cidade e debateu a violência. 
Integrante do Coletivo Fuá, Kecya Freire entregou petição 

solicitando criação da delegacia (abaixo)
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ATO Nº. 396/17
O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso das atribuições que lhe são conferidas
pelo inciso Xll, Art. 64 do Regimento Interno, tendo em vista o contido no Ofício nº 40/2017, do Deputado Gustavo Negromonte,
RESOLVE: exonerar WILTON PEREIRA DA SILVA, do cargo em comissão de Assessor Especial, Símbolo PL-ASC, retroagindo seus
efeitos ao dia 1º de setembro de 2017, nos termos da Lei nº 11.614/98, com as alterações que lhes foram dadas pelas Leis nºs 12.347/03,
13.185/07, 15.161/13 e 15.985/17.

Sala Torres Galvão, 1º de setembro de 2017.

Deputado GUILHERME UCHOA
Presidente

ATO Nº. 397/17
O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso das atribuições que lhe são conferidas
pelo inciso Xll, Art. 64 do Regimento Interno, tendo em vista o contido no Ofício  nº.081/2017, da Deputada Laura Gomes,
RESOLVE: exonerar e nomear os servidores dos cargos em comissão daquele Gabinete, conforme planilha abaixo, nos termos da Lei
nº. 11.614/98, com as alterações que lhes foram dadas pelas Leis nºs 12.347/03, 13.185/07, 15.161/13 e 15.985/17.

NOME CARGO DE EXONERAÇÃO CARGO DE NOMEAÇÃO GRAT
GILSON FERNANDO BARROS DE SOUZA Assessor Especial/PL-ASC ——————————————— ——-
CARMEM CRISTINA DE VASCONCELOS ——————————————— Assistente Parlamentar/PL-APC 71%

Sala Torres Galvão, 1º de setembro de 2017.

Deputado GUILHERME UCHOA
Presidente

Nonagésima Nona Reunião Ordinária da Terceira Sessão Legislativa Ordinária da Décima Oitava Legislatura, realizada em 04
de setembro de 2017, às 14:30 horas.

Ordem do Dia

Primeira Discussão do Substitutivo nº 1/2017 à Proposta de Emenda à Constituição n° 10/2017
Autora: Comissão de Constituição, Legislação e Justiça
Autor da Proposta: Deputado Rogério Leão

Modifica os arts. 19, 61, 63 e 73, e acrescenta o art. 74 à Constituição do Estado de Pernambuco, que concede modificações no regime
jurídico da Defensoria Pública.

Parecer Favorável da 1ª Comissão.

Votação Nominal

Quórum para aprovação: 3/5 dos Senhores Deputados = 30 Votos

DIÁRIO OFICIAL DE - 07/06/2017

Segunda Discussão do Projeto de Lei Complementar n° 1507/2017
Autor: Poder Executivo

Corrige os valores nominais de vencimento base atribuídos aos cargos públicos integrantes dos Grupos Ocupacionais no âmbito da
Secretaria de Educação.

Regime de Urgência

Com Emenda Aditiva nº 01 de autoria do Poder Executivo.

Pareceres Favoráveis das 1ª, 2ª, 3ª e 5ª Comissões.

Com Emenda Modificativa nº 03 de autoria do Poder Executivo, apresentada para 2º turno

Depende de Parecer das 1ª, 2ª, 3ª e 5ª Comissões.

Votação Nominal

Quórum para Aprovação: Maioria Absoluta

DIÁRIO OFICIAL DE - 02/08/2017

Segunda Discussão do Projeto de Lei Complementar n° 1545/2017

Autor: Poder Executivo

Dispõe sobre o vencimento base dos cargos públicos efetivos de médico da Universidade de Pernambuco - UPE.

Regime de Urgência

Pareceres Favoráveis das 1ª, 2ª e 3ª Comissões.

Votação Nominal

Quórum para Aprovação: Maioria Absoluta

DIÁRIO OFICIAL DE - 18/08/2017
Segunda Discussão do Projeto de Lei Complementar n° 1546/2017
Autor: Poder Executivo

Altera a Lei nº 6.123, de 20 de julho de 1968, e a Lei nº 15.799, de 11 de maio de 2016.

Regime de Urgência

Pareceres Favoráveis das 1ª, 2ª, 3ª e 11ª Comissões.

Com Emenda Modificativa nº 01 de autoria do Poder Executivo apresentada para o 2º Turno.

Depende de Parecer das 1ª, 2ª, 3ª e 11ª Comissões.

Votação Nominal

Quórum para Aprovação: Maioria Absoluta

DIÁRIO OFICIAL DE - 18/08/2017

Segunda Discussão do Projeto de Lei Ordinária n° 1549/2017
Autor: Poder Executivo

Autoriza o Poder Executivo a contratar operação de crédito externo, na forma que indica.

Regime de Urgência

Pareceres Favoráveis das 1ª, 2ª e 3ª Comissões.

DIÁRIO OFICIAL DE - 18/08/2017

Segunda Discussão do Projeto de Lei Ordinária n° 1470/2017
Autor: Poder Executivo

Autoriza o Estado de Pernambuco a ceder, com encargos com direito de uso compartilhado do imóvel localizado no município do Recife
em favor da Empresa Pernambuco de Comunicação S/A - EPC e Associação da Empresa de Pernambuco AIP.

Pareceres Favoráveis das 1ª, 2ª, 3ª e 4ª Comissões.

DIÁRIO OFICIAL DE - 29/06/2017

Primeira Discussão do Substitutivo nº 01/2017 ao Projeto de Lei Ordinária n° 615/2015
Autora: Comissão de Constituição, Legislação e Justiça
Autor do Projeto: Deputado Ricardo Costa

Altera a Lei nº 15.363, de 2 de setembro de 2014 e dá outras providências.

Pareceres Favoráveis das 1ª, 3ª, 11ª e 12ª Comissões.

DIÁRIO OFICIAL DE - 16/08/2017

Primeira Discussão do Projeto de Lei Ordinária n° 1377/2017
Autora: Deputada Priscila Krause

Declara de utilidade pública a Associação de Famílias para o Bem Estar e Tratamento da Pessoa com Autismo - AFETO.

Pareceres Favoráveis das 1ª, 2ª e 3ª Comissões.

DIÁRIO OFICIAL DE - 19/05/2017

Primeira Discussão do Substitutivo nº 01/2017 ao Projeto de Lei Ordinária n° 1431/2017
Autora: Comissão de Constituição, Legislação e Justiça
Autor do Projeto: Pedro Serafim Neto

Institui, no Calendário de Eventos do Estado de Pernambuco, o Dia Estadual da Beleza e Estética, e dá outras providências.

Pareceres Favoráveis das 1ª, 3ª e 5ª Comissões.

DIÁRIO OFICIAL DE - 16/08/2017

Discussão Única do Projeto de Resolução nº 1469/2017
Autora: Deputada Roberta Arraes

Concede o Título Honorífico de Cidadão Pernambucano ao empresário, Sr. Mário de Araújo Alencar Araripe.

Pareceres Favoráveis das 1ª e 11ª Comissões.

Votação Nominal

Quórum para Aprovação: Maioria Absoluta

DIÁRIO OFICIAL DE - 28/06/2017

Discussão Única do Projeto de Resolução n° 1491/2017
Autor: Deputado Beto Accioly

Concede a Medalha Leão do Norte, Mérito Esportivo Carlos Alberto Oliveira, à Atleta de Marcha Atlética, Érica Rocha de Sena.

Pareceres Favoráveis das 1ª e 6ª Comissões.

Votação Nominal

Quórum para Aprovação: Maioria Absoluta

DIÁRIO OFICIAL DE - 30/06/2017

Ordem do Dia

Atos

PODER LEGISLATIVO

MESA DIRETORA: Presidente, Deputado Guilherme Uchoa; 1º Vice-Presidente, Pastor Cleiton
Collins; 2º Vice-Presidente, Deputado Romário Dias; 1º Secretário, Deputado Diogo Moraes;
2º Secretário, Deputado Vinícius Labanca; 3º Secretário, Deputado Júlio Cavalcanti; 4º Secre-
tário, Deputado Eriberto Medeiros ; 1° Suplente, Deputado Augusto César; 2° Suplente,
Deputada Socorro Pimentel; 3° Suplente, Deputado Henrique Queiroz; 4° Suplente, Deputado
André Ferreira. Procurador-Geral - Ismar Teixeira Cabral; Superintendente-Geral - Cristiane
Alves de Lima; Secretária-Geral da Mesa Diretora - Ana Olímpia Celso de M. Severo;
Superintendente de Planejamento e Gestão - Sheila Carina de Aquino Cunha; Su-
perintendente Administrativo - Maria do Socorro Christiane Vasconcelos Pontual; Superintendente de Gestão de
Pessoas - Maria Margarida Freire Novaes; Superintendente de Tecnologia da Informação - Bráulio José de Lira
Clemente Torres; Chefe do Cerimonial - Francklin Bezerra Santos; Superintendente de Saúde e Medicina
Ocupacional - Aldo Mota; Superintendente de Segurança Legislativa - Tenente Coronel Renildo Alves de Barros
Cruz; Superintendente de Preservação do Patrimônio Histórico do Legislativo - Cynthia Barreto; Auditora-
Chefe - Maria Gorete Pessoa de Melo; Superintendente da Escola do Legislativo - Sebastião Rufino; Consultor-
Geral - Marcelo Cabral e Silva; Ouvidor-Geral - Deputado Adalto Santos; Ouvidor Executivo - Douglas Stravos
Diniz Moreno; Superintendente  de Comunicação Social - Margot Dourado; Chefe do Departamento de
Imprensa - Helena Castro de Alencar; Editora - Verônica Barros; Subeditoras - Cláudia Lucena e Isabelle Costa
Lima; Repórteres - André Zahar, Edson Alves Jr., Gabriela Bezerra, Ivanna Castro, Luciano Galvão Filho e Amanda
Silva (estagiária); Fotografia: Roberto Soares (Gerente de Fotografia), Breno Laprovitera (Edição de Fotografia),
Giovanni Costa, João Bita, Rinaldo Marques e Kerol Correia (estagiária); Diagramação e Editoração Eletrônica:
Alécio Nicolak Júnior e Anderson Galvão; Endereço: Palácio Joaquim Nabuco, Rua da Aurora, nº 631 – Recife-PE.
Fone: 3183-2368. Fax 3217-2107. PABX 3183.2211. Nosso e-mail: scom@alepe.pe.gov.br.

Nosso endereço na Internet:  http://www.alepe.pe.gov.br

FRENTE PARLAMENTAR EM DEFESA DA CHESF
EDITAL DE CONVOCAÇÃO
REUNIÃO DE INSTALAÇÃO

Convoco de acordo com o art. 278-A e seguintes, do Regimento Interno desta Assembleia Legislativa, os Deputados: Odacy
Amorim, Rodrigo Novaes, Zé Maurício e Laura Gomes, membros efetivos deste Colegiado, para se fazerem presentes à
Reunião de Instalação da “Frente Parlamentar em Defesa da Chesf”, a ser realizada no dia 05 de setembro de 2017 às 10h, no
Plenarinho II, Deputado João Lyra Filho,  localizado no Edifício Governador Miguel Arraes de Alencar, Rua da União, s/n, Boa
Vista  – Recife/PE.

Recife, 1 de setembro de 2017.

LUCAS RAMOS
Coordenador-Geral
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Discussão Única da Indicação n° 8615/2017
Autor: Dep. Pedro Serafim Neto

Apelo ao Governador do Estado e ao Secretário de Turismo, Esporte e Lazer no sentido de incentivar as Seleções Municipais em todas
as categorias desportivas no município de Paulista.

DIÁRIO OFICIAL DE - 31/08/2017

Discussão Única da Indicação n° 8616/2017
Autor: Dep. Pedro Serafim Neto

Apelo ao Governador do Estado e ao Secretário de Turismo, Esporte e Lazer no sentido de incentivar as Seleções Municipais em todas
as categorias desportivas no município de Ribeirão.

DIÁRIO OFICIAL DE - 31/08/2017

Discussão Única da Indicação n° 8617/2017
Autor: Dep. Pedro Serafim Neto

Apelo ao Governador do Estado e ao Secretário de Turismo, Esporte e Lazer no sentido de incentivar as Seleções Municipais em todas
as categorias desportivas no município de Barreiros.

DIÁRIO OFICIAL DE - 31/08/2017

Discussão Única da Indicação n° 8618/2017
Autor: Dep. Pedro Serafim Neto

Apelo ao Governador do Estado e ao Secretário de Turismo, Esporte e Lazer no sentido de incentivar as Seleções Municipais em todas
as categorias desportivas no município de Escada.

DIÁRIO OFICIAL DE - 31/08/2017

Discussão Única da Indicação n° 8619/2017
Autor: Dep. Ricardo Costa

Apelo ao Prefeito da Cidade de Olinda e à Secretária de Obras da Cidade de Olinda no sentido de providenciarem a repavimentação da
Estrada do Bonsucesso, nas imediações da Avenida Carlos de Lima Cavalcanti - Olinda.

DIÁRIO OFICIAL DE - 31/08/2017

Discussão Única da Indicação n° 8620/2017
Autor: Dep. Ricardo Costa

Apelo ao Prefeito da Cidade de Olinda e ao Secretário de Serviços Públicos da Cidade de Olinda no sentido de providenciarem a
remoção de entulhos localizados entre a Rua Fernando C. de Andrade e a Rua Professor Olímpio Magalhães, Olinda.

DIÁRIO OFICIAL DE - 31/08/2017

Discussão Única da Indicação n° 8621/2017
Autor: Dep. Ricardo Costa

Apelo ao Prefeito da Cidade de Olinda e à Secretária de Obras da Cidade de Olinda no sentido de providenciarem o recapeamento da
Rua Fernando C. de Andrade localizada no bairro do Jardim Atlântico - Olinda.

DIÁRIO OFICIAL DE - 31/08/2017

Discussão Única da Indicação n° 8622/2017
Autor: Dep. Ricardo Costa

Apelo ao Prefeito da Cidade de Olinda e ao Secretário de Serviços Públicos da Cidade de Olinda no sentido de providenciarem a
desobstrução das canaletas do esgoto localizadas na Rua Rosa de Lima em Sapucaia de Dentro - Olinda.

DIÁRIO OFICIAL DE - 31/08/2017

Discussão Única da Indicação n° 8623/2017
Autor: Dep. Ricardo Costa

Apelo ao Governador do Estado, ao Vice-Governador do Estado e ao Secretário de Defesa Social no sentido de providenciarem o reforço
do policiamento ostensivo no bairro de Sapucaia de Dentro - Olinda.

DIÁRIO OFICIAL DE - 31/08/2017

Discussão Única da Indicação n° 8624/2017
Autor: Dep. Ricardo Costa

Apelo ao Prefeito da Cidade de Olinda e ao Secretário de Serviços Públicos da Cidade de Olinda no sentido de providenciarem a retirada
do lixo acumulado na Praça Alto do Monte, localizada no bairro dos Bultrins - Olinda.

DIÁRIO OFICIAL DE - 31/08/2017

Discussão Única da Indicação n° 8625/2017
Autor: Dep. Ricardo Costa

Apelo ao Prefeito da Cidade de Olinda e à Secretária de Obras da Cidade de Olinda no sentido de providenciarem o reasfaltamento da
Avenida Pan Nordestina, nas imediações da JR Embalagem e Panificação, Vila Popular - Olinda.

DIÁRIO OFICIAL DE - 31/08/2017

Discussão Única da Indicação n° 8626/2017
Autor: Dep. Ricardo Costa

Apelo ao Governador do Estado, ao Vice-Governador do Estado e ao Presidente da Compesa no sentido de que seja restabelecido o
abastecimento de água na Rua Mirador, no bairro Vasco da Gama, nesta Capital.

DIÁRIO OFICIAL DE - 31/08/2017

Discussão Única da Indicação n° 8627/2017
Autor: Dep. Ricardo Costa

Apelo ao Prefeito do Jaboatão dos Guararapes e ao Secretário de Infraestrutura do Jaboatão dos Guararapes no sentido de
providenciarem uma operação tapa buracos na confluência da Avenida Castelo Branco com a Rua Médico Osias Ribeiro, em Barra de
Jangada - Jaboatão dos Guararapes.

DIÁRIO OFICIAL DE - 31/08/2017

Discussão Única da Indicação n° 8628/2017
Autor: Dep. Ricardo Costa

Apelo ao Prefeito do Jaboatão dos Guararapes e ao Secretário de Infraestrutura do Jaboatão dos Guararapes no sentido de
providenciarem a iluminação da Estrada de Curcurana em Barra de Jangada, Jaboatão dos Guararapes.

DIÁRIO OFICIAL DE - 31/08/2017

Discussão Única da Indicação n° 8629/2017
Autor: Dep. Adalto Santos

Apelo ao Prefeito de Bezerros e à Secretária Municipal de Desenvolvimento Social e Direitos Humanos no sentido de viabilizarem
políticas de apoio à inserção de jovens com Síndrome de Down no mercado de trabalho, no município de Bezerros.

DIÁRIO OFICIAL DE - 31/08/2017

Discussão Única da Indicação n° 8630/2017
Autor: Dep. Adalto Santos

Apelo ao Prefeito de Vitória de Santo Antão e à Secretária Municipal de Gestões de Pessoas no sentido de viabilizarem políticas de apoio
à inserção de jovens com Síndrome de Down no mercado de trabalho, no município de Vitória de Santo Antão.

DIÁRIO OFICIAL DE - 31/08/2017

Discussão Única da Indicação n° 8631/2017
Autor: Dep. Adalto Santos

Apelo ao Prefeito de Vitória de Santo Antão e à Secretária Municipal de Gestões de Pessoas no sentido de viabilizarem políticas de apoio
à inserção de jovens com Síndrome de Down no mercado de trabalho, no município de Garanhuns.

DIÁRIO OFICIAL DE - 31/08/2017

Discussão Única da Indicação n° 8632/2017
Autor: Dep. Adalto Santos

Apelo ao Prefeito de Vitória de Santo Antão e à Secretária Municipal de Gestões de Pessoas no sentido de viabilizarem políticas de apoio
à inserção de jovens com Síndrome de Down no mercado de trabalho, no município de Bonito.

DIÁRIO OFICIAL DE - 31/08/2017

Discussão Única da Indicação n° 8633/2017
Autor: Dep. Adalto Santos

Apelo ao Prefeito de Vitória de Santo Antão e à Secretária Municipal de Gestões de Pessoas no sentido de viabilizarem políticas de apoio
à inserção de jovens com Síndrome de Down no mercado de trabalho, no município de Timbaúba.

DIÁRIO OFICIAL DE - 31/08/2017

Discussão Única da Indicação n° 8634/2017
Autor: Dep. Adalto Santos

Apelo à Secretária Estadual da Mulher no sentido de implementarem os Programas de Prevenção e Proteção à Violência contra
Mulheres, no Município de Trindade.

DIÁRIO OFICIAL DE - 31/08/2017

Discussão Única da Indicação n° 8635/2017
Autor: Dep. Adalto Santos

Apelo à Secretária Estadual da Mulher no sentido de implementarem os Programas de Prevenção e Proteção à Violência contra
Mulheres, no Município de Surubim.

DIÁRIO OFICIAL DE - 31/08/2017

Discussão Única da Indicação n° 8636/2017
Autor: Dep. Adalto Santos

Apelo à Secretária Estadual da Mulher no sentido de implementarem os Programas de Prevenção e Proteção à Violência contra
Mulheres, no Município de Santa Cruz do Capibaribe.

DIÁRIO OFICIAL DE - 31/08/2017

Discussão Única da Indicação n° 8637/2017
Autor: Dep. Adalto Santos

Apelo à Secretária Estadual da Mulher no sentido de implementarem os Programas de Prevenção e Proteção à Violência contra
Mulheres, no Município de Belo Jardim.

DIÁRIO OFICIAL DE - 31/08/2017

Discussão Única da Indicação n° 8638/2017
Autor: Dep. Adalto Santos

Apelo à Secretária Estadual da Mulher no sentido de implementarem os Programas de Prevenção e Proteção à Violência contra
Mulheres, no Município de Belém de São Francisco.

DIÁRIO OFICIAL DE - 31/08/2017

Discussão Única da Indicação n° 8639/2017
Autor: Dep. Adalto Santos

Apelo à Secretária Estadual da Mulher no sentido de implementarem os Programas de Prevenção e Proteção à Violência contra
Mulheres, no Município de Afogados da Ingazeira.

DIÁRIO OFICIAL DE - 31/08/2017

Discussão Única da Indicação n° 8640/2017
Autor: Dep. Adalto Santos

Apelo ao Prefeito do Cabo de Santo Agostinho e ao Secretário Municipal de Infraestrutura no sentido de providenciarem a finalização da
obra iniciada na Rua Severino José da Silva, 158, Loteamento Bom Conselho, Ponte dos Carvalhos, município do Cabo de Santo
Agostinho.

DIÁRIO OFICIAL DE - 31/08/2017

Discussão Única do Requerimento n° 3729/2017
Autor: Dep. Ricardo Costa

Voto de Congratulações com a população do município de João Alfredo, pela passagem dos seus 82 anos de emancipação política, que
ocorrerá no dia 10 de outubro do corrente ano.

DIÁRIO OFICIAL DE - 31/08/2017

Discussão Única do Requerimento n° 3730/2017
Autor: Dep. Ricardo Costa

Voto de Congratulações com a população do município de Canhotinho, pela passagem dos seus 127 anos de emancipação política, que
ocorrerá no dia 2 de outubro de 2017.

DIÁRIO OFICIAL DE - 31/08/2017

Discussão Única do Requerimento n° 3731/2017
Autor: Dep. Ricardo Costa

Voto de Congratulações com a população do município de Maraial, pela passagem dos seus 89 anos de emancipação política, que
ocorrerá em 11 de setembro do corrente ano.

DIÁRIO OFICIAL DE - 31/08/2017

Discussão Única do Requerimento n° 3732/2017
Autor: Dep. Ricardo Costa

Voto de Congratulações com a população do município de Caetés, pela passagem dos seus 54 anos de emancipação política, que
ocorrerá no dia 13 de setembro do corrente ano.

DIÁRIO OFICIAL DE - 31/08/2017

Discussão Única do Requerimento n° 3733/2017
Autor: Dep. Ricardo Costa

Voto de Congratulações com a população do município de Vertentes, pela passagem dos seus 89 anos de emancipação política, que
ocorrerá em 11 de setembro do corrente ano.

DIÁRIO OFICIAL DE - 31/08/2017

Discussão Única do Requerimento n° 3734/2017
Autor: Dep. Ricardo Costa

Voto de Congratulações com a população do município de Serrita, pela passagem dos seus 89 anos de emancipação política, que
ocorrerá no dia 11 de setembro do corrente ano.

DIÁRIO OFICIAL DE - 31/08/2017
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Discussão Única do Requerimento n° 3735/2017
Autor: Dep. Ricardo Costa

Voto de Congratulações com a população do município de São Joaquim do Monte, pela passagem dos seus 89 anos de emancipação
política, que ocorrerá em 11 de setembro do corrente ano.

DIÁRIO OFICIAL DE - 31/08/2017

Discussão Única do Requerimento n° 3736/2017
Autor: Dep. Ricardo Costa

Voto de Congratulações com a população do município de São Caetano, pela passagem dos seus 89 anos de emancipação política, que
ocorrerá em 11 de setembro do corrente ano.

DIÁRIO OFICIAL DE - 31/08/2017

Discussão Única do Requerimento n° 3737/2017
Autor: Dep. Ricardo Costa

Voto de Aplausos à população do município de Ribeirão, pela passagem dos seus 89 anos de emancipação política, que ocorrerá no dia
11 de setembro do corrente ano.

DIÁRIO OFICIAL DE - 31/08/2017

Discussão Única do Requerimento n° 3738/2017
Autor: Dep. Ricardo Costa

Voto de Congratulações com a população do município de Orobó, pela passagem dos seus 89 anos de emancipação política, que
ocorrerá no dia 11 de setembro do corrente ano.

DIÁRIO OFICIAL DE - 31/08/2017

Discussão Única do Requerimento n° 3739/2017
Autor: Dep. Ricardo Costa

Voto de Congratulações com a população do município de Lagoa dos Gatos, pela passagem dos seus 89 anos de emancipação política,
que ocorrerá em 11 de setembro do corrente ano.

DIÁRIO OFICIAL DE - 31/08/2017

Discussão Única do Requerimento n° 3740/2017
Autor: Dep. Ricardo Costa

Voto de Congratulações com a população do município de Jurema, pela passagem dos seus 89 anos de emancipação política, que
ocorrerá em 11 de setembro do corrente ano.

DIÁRIO OFICIAL DE - 31/08/2017

Discussão Única do Requerimento n° 3741/2017
Autor: Dep. Ricardo Costa

Voto de Congratulações com a população do município de Moreno, pela passagem dos seus 89 anos de emancipação política, que
ocorrerá em 11 de setembro do corrente ano.

DIÁRIO OFICIAL DE - 31/08/2017

Discussão Única do Requerimento n° 3742/2017
Autor: Dep. Isaltino Nascimento

Solicita que seja realizado um Grande Expediente em caráter Especial no dia 23 de novembro para celebrar a Riqueza, Beleza e
Saberes do Povo Negro, em comemoração ao mês da consciência negra.

DIÁRIO OFICIAL DE - 31/08/2017

Discussão Única do Requerimento n° 3743/2017
Autor: Dep. Clodoaldo Magalhães

Voto de Aplausos com a população de São Joaquim do Monte, pelo transcurso de 89 anos de emancipação politico-administrativa, que
será comemorado no dia 11 de setembro de 2017.

DIÁRIO OFICIAL DE - 31/08/2017

Discussão Única do Requerimento n° 3744/2017
Autor: Dep. Clodoaldo Magalhães

Voto de Aplausos com a população de Vertentes, pelo transcurso de 89 anos de emancipação politico-administrativa, que será
comemorado no dia 11 de setembro de 2017.

DIÁRIO OFICIAL DE - 31/08/2017

Discussão Única do Requerimento n° 3745/2017
Autor: Dep. Clodoaldo Magalhães

Voto de Aplausos com a população de Lagoa dos Gatos, pelo transcurso de 89 anos de emancipação política, que será comemorado no
dia 11 de setembro de 2017.

DIÁRIO OFICIAL DE - 31/08/2017

Discussão Única do Requerimento n° 3746/2017
Autor: Dep. Clodoaldo Magalhães

Voto de Aplausos com a população de Jatobá pelo transcurso de 22 anos de emancipação política, que será comemorado no dia 28 de
setembro de 2017.

DIÁRIO OFICIAL DE - 31/08/2017

Discussão Única do Requerimento n° 3747/2017
Autora: Dep. Simone Santana

Voto de Aplausos ao Sr. Luiz Felipe Campos?, pelo lançamento do livro: ?O Massacre da Granja São Bento?, dia 29 de agosto do
corrente ano, em Recife.

DIÁRIO OFICIAL DE - 31/08/2017

Discussão Única do Requerimento n° 3748/2017
Autor: Dep. Ricardo Costa

Voto de Congratulações pelo transcurso do Dia Nacional do Outdoor, comemorado no dia 31 de agosto de 2017.

DIÁRIO OFICIAL DE - 31/08/2017

Discussão Única do Requerimento n° 3749/2017
Autor: Dep. Aluísio Lessa

Voto de Aplausos ao município de Igarassu pelos seus 482 anos de emancipação política, no dia 27 de setembro de 2017.

DIÁRIO OFICIAL DE - 31/08/2017

Discussão Única do Requerimento n° 3750/2017
Autor: Dep. Aluísio Lessa

Voto de Aplausos ao município de Caetés pelos seus 54 anos de emancipação política, no dia 13 de setembro de 2017.

DIÁRIO OFICIAL DE - 31/08/2017

Discussão Única do Requerimento n° 3751/2017
Autora: Dep. Laura Gomes

Voto de Aplausos ao Senhor Junior Matuto, Prefeito do Paulista, extensivo ao Senhor Carlos Ribeiro Júnior, Secretário de Educação do
Paulista, pela inclusão na programação das comemorações da semana da pessoa com deficiência, das atividades de sensibilização
destinadas às famílias de crianças com necessidades especiais, que integram a rede de ensino do município.

DIÁRIO OFICIAL DE - 31/08/2017

Discussão Única do Requerimento n° 3752/2017
Autor: Dep. Pedro Serafim Neto

Solicita que seja realizada uma Reunião em caráter Solene no dia 18 de outubro do corrente ano com a finalidade de
homenagear o Desembargador Bartolomeu Bueno de Freitas Morais, pelos seus relevantes serviços prestados ao Estado de
Pernambuco.

DIÁRIO OFICIAL DE - 31/08/2017

Discussão Única do Requerimento n° 3753/2017
Autor: Dep. Joel da Harpa

Voto de Aplausos aos Soldados PMs Nerivalter Nascimento de Lima, Raphael Ferreira da Silva e Thiago Henrique Munguba de Sena
pela briosa ação policial que resultou na detenção de criminosos, armas e drogas, no último dia 14 de agosto do corrente ano, em UR1-
Ibura-Recife.

DIÁRIO OFICIAL DE - 31/08/2017

Discussão Única do Requerimento n° 3754/2017
Autor: Dep. Ricardo Costa

Voto de Congratulações com a população do município de Tamandaré, pela passagem dos seus 22 anos de emancipação política, que
ocorrerá no dia 28 de setembro do corrente ano.

DIÁRIO OFICIAL DE - 31/08/2017

Discussão Única do Requerimento n° 3755/2017
Autor: Dep. Joel da Harpa

Voto de Aplausos ao Soldado Bombeiro Edson de Souza Mendes, pelo seu honroso ato de salvar, por telefone, um bebê de 19 dias que
havia se engasgado, na cidade do Cabo de Santo Agostinho, no dia 21 de agosto do corrente ano.

DIÁRIO OFICIAL DE - 31/08/2017

Discussão Única do Requerimento n° 3756/2017
Autora: Dep. Priscila Krause

Voto de Aplausos ao Instituto de Previdência dos Servidores de Garanhuns e a Prefeitura Municipal de Garanhuns pela conquista do
terceiro lugar no 8º Prêmio Aneprem de Boas Práticas de Gestão Previdenciária.

DIÁRIO OFICIAL DE - 31/08/2017

Discussão Única do Requerimento n° 3757/2017
Autor: Dep. Joaquim Lira

Voto de Aplausos à Escola de Aplicação Professor Chaves – UPE, Nazaré da Mata, pela segunda colocação de Ensino Médio (Escolas
parceiras), do Índice de Desenvolvimento da Educação Básica de Pernambuco – Idepe, 2016.

DIÁRIO OFICIAL DE - 31/08/2017

Discussão Única do Requerimento n° 3758/2017
Autor: Dep. Edílson Silva

Voto de Aplausos à equipe de Fisioterapia do Centro Médico Hospitalar da Polícia Militar de Pernambuco (CMH/PMPE) pelo aumento da
oferta de atendimentos e melhoria da qualidade dos serviços prestados.

DIÁRIO OFICIAL DE - 31/08/2017

Discussão Única do Requerimento n° 3759/2017
Autor: Dep. Joaquim Lira

Voto de Aplausos a Escola Estadual Antônio Pedro de Aguiar, de Orobó, pela segunda colocação de Ensino Médio do Índice de
Desenvolvimento da Educação Básica de Pernambuco – Idepe 2016.

DIÁRIO OFICIAL DE - 31/08/2017

Discussão Única do Requerimento n° 3760/2017
Autor: Dep. Joaquim Lira

Voto de Congratulações a Escola Dário Gomes de Lima, de Flores, pela primeira colocação dos anos finais do ensino fundamental e
médio do Índice de Desenvolvimento da Educação Básica de Pernambuco – Idepe 2016.

DIÁRIO OFICIAL DE - 31/08/2017

MENSAGEM Nº 89/2017
Recife, 1º de setembro de 2017.

Senhor Presidente,

Tenho a honra de encaminhar, para apreciação dessa Augusta Casa, o Projeto de Lei Complementar, em anexo, que corrige os valores
nominais de vencimento base dos cargos públicos indicados.

O Projeto de Lei ora encaminhado tem por objetivo definir os novos valores nominais das Grades de Vencimento Base atribuídas aos
cargos públicos de Auxiliar de Registro do Comércio, de Assistente de Registro do Comércio e de Analista de Registro do Comércio,
integrantes do Grupo Ocupacional de Registro do Comércio – GORC.

Cumpre ressaltar que a proposta dá continuidade ao processo de reconhecimento do servidor estadual, o qual busca a sua valorização
através da organização das estruturas salariais e decorre das negociações com o sindicato da categoria, observando a conjuntura
socioeconômica.

Em face da importância da matéria tratada, tenho a convicção de que se emprestará ao projeto o apoio indispensável para sua
aprovação, razão pela qual solicito a observância, na tramitação do anexo Projeto de Lei, do regime de urgência de que trata o art. 21
da Constituição Estadual.

Colho o ensejo para renovar a Vossa Excelência e aos seus dignos Pares os meus protestos de elevada consideração e distinto apreço.

PALÁCIO DO CAMPO DAS PRINCESAS, em 1 de setembro de 2017.

PAULO HENRIQUE SARAIVA CÂMARA
Governador do Estado

Excelentíssimo Senhor
Deputado GUILHERME UCHÔA
DD. Presidente da Assembleia Legislativa do Estado de Pernambuco
NESTA

Projeto de Lei Complementar N° 1576/2017
Ementa: Corrige os valores nominais de vencimento base dos cargos públicos indicados.

Mensagens
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ASSEMBLÉIA LEGISLATIVA

DO ESTADO DE PERNAMBUCO

DECRETA:

Art. 1º As Grades de Vencimento Base atribuídas aos cargos públicos de Auxiliar de Registro do Comércio, de Assistente de Registro do
Comércio e de Analista de Registro do Comércio, integrantes do Grupo Ocupacional de Registro do Comércio – GORC, recepcionado
pela Lei Complementar nº 186, de 1º de novembro de 2011, que instituiu o Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos – PCCV, no âmbito
da Junta Comercial do Estado de Pernambuco – JUCEPE, passam a vigorar com os novos valores nominais fixados nos termos dos
Anexos I ao XVIII, nas respectivas datas neles indicadas, definindo-se, ainda, que seus efeitos dar-se-ão:

I - a partir de 1º de agosto de 2017, relativamente aos Anexos I ao VI;

II - a partir de 1º de janeiro de 2018, relativamente aos Anexos VII ao XII; e

III - a partir de 1º de junho de 2018, relativamente aos Anexos XIII ao XVIII.

Art. 2º Os valores nominais da Parcela Variável de Remuneração – PVR, instituída pela Lei Complementar nº 186, de 2011, passam a
vigorar nos termos dos Anexos XIX a XXI, nas respectivas datas neles indicadas. 

Art. 3º Obsevada a legislação previdenciária de regência, as disposições da presente Lei Complementar são extensivas aos respectivos
proventos de aposentadoria e pensões pertinentes.

Art. 4º As despesas decorrentes da execução da presente Lei Complementar correrão por conta de dotações orçamentárias próprias.

Art. 5º Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicação. 

ANEXO I

ANEXO II

ANEXO III

ANEXO IV

GRADE DE VENCIMENTO BASE DO CARGO PÚBLICO DE AUXILIAR DE REGISTRO DO COMÉRCIO – COM CARGA HORÁRIA DE 
30H/SEMANAL 

VÁLIDA A PARTIR DE  1º DE AGOSTO DE 2017  

MATRIZES 
(com intervalos de 5%)  

SÉRIE DE CLASSES (com intervalos de 5%, 5,5% e 6%)  
I 

Ensino Fundamental Completo e Curso de 
Qualificação Profissional com Carga 

Horária de 360 Horas  
914,57 942,01 970,27 999,37 1.029,36 1.060,24 1.092,04 

Ensino Fundamental Completo e Curso de 
Qualificação Profissional com Carga 

Horária de 240 Horas  
874,77 901,01 928,04 955,88 984,56 1.014,09 1.044,52 

Ensino Fundamental Completo e Curso de 
Qualificação Profissional com Carga 

Horária de 180 Horas  
835,02 860,07 885,87 912,45 939,82 968,02 997,06 

Ensino Fundamental Completo  795,26 819,11 843,69 869,00 895,07 921,92 949,58 
FAIXAS SALARIAIS  

(com intervalos de 3%)  a b c d e f g 

        
MATRIZES II 

Ensino Fundamental Completo e Curso de 
Qualificação Profissional com Carga 

Horária de 360 Horas  
1.146,65 1.181,04 1.216,48 1.252,97 1.290,56 1.329,28 1.369,15 

Ensino Fundamental Completo e Curso de 
Qualificação Profissional com Carga 

Horária de 240 Horas  
1.096,74 1.129,65 1.163,54 1.198,44 1.234,39 1.271,43 1.309,57 

Ensino Fundamental Completo e Curso de 
Qualificação Profissional com Carga 

Horária de 180 Horas  
1.046,91 1.078,32 1.110,67 1.143,99 1.178,31 1.213,66 1.250,07 

Ensino Fundamental Completo  997,06 1.026,97 1.057,78 1.089,51 1.122,20 1.155,86 1.190,54 
FAIXAS SALARIAIS  

(com intervalos de 3%)  a b c d e f g 

        
MATRIZES III 

Ensino Fundamental Completo e Curso de 
Qualificação Profissional com Carga 

Horária de 360 Horas  
1.444,46 1.487,79 1.532,43 1.578,40 1.625,75 1.674,52 1.724,76 

Ensino Fundamental Completo e Curso de 
Qualificação Profissional com Carga 

Horária de 240 Horas  
1.381,60 1.423,04 1.465,73 1.509,71 1.555,00 1.601,65 1.649,70 

Ensino Fundamental Completo e Curso de 
Qualificação Profissional com Carga 

Horária de  180 Horas 
1.318,82 1.358,38 1.399,14 1.441,11 1.484,34 1.528,87 1.574,74 

Ensino Fundamental Completo  1.256,02 1.293,70 1.332,51 1.372,49 1.413,66 1.456,07 1.499,75 
FAIXAS SALARIAIS  

(com intervalos de 3%)  a b c d e f g 

        
MATRIZES IV 

Ensino Fundamental Completo e Curso de 
Qualificação Profissional com Carga 

Horária de 360 Horas  
1.828,24 1.883,09 1.939,58 1.997,77 2.057,70 2.119,44 2.183,02 

Ensino Fundamental Completo e Curso de 
Qualificação Profissional com Carga 

Horária de 240 Horas  
1.748,68 1.801,14 1.855,17 1.910,83 1.968,15 2.027,20 2.088,01 

Ensino Fundamental Completo e Curso de 
Qualificação Profissional com Carga 

Horária de 180 Horas  
1.669,22 1.719,30 1.770,88 1.824,01 1.878,73 1.935,09 1.993,14 

Ensino Fundamental Completo  1.589,74 1.637,43 1.686,55 1.737,15 1.789,26 1.842,94 1.898,23 
FAIXAS SALARIAIS  

(com intervalos de 3%)  a b c d e f g 

GRADE DE VENCIMENTO BASE DO CARGO PÚBLICO DE AUXILIAR DE REGISTRO DO COMÉRCIO – COM CARGA HORÁRIA DE 
40H/SEMANAL  

 VÁLIDA A PARTIR DE 1º DE AGOSTO DE 2017  

 MATRIZES 
 (com intervalos de 5%)  

SÉRIE DE CLASSES (com intervalos de 5%, 5,5% e 6%)  
 I  

 Ensino Fundamental Completo e Curso de 
Qualificação Profissional com Carga Horária de 

360 Horas  
1.143,20 1.177,50 1.212,83 1.249,21 1.286,69 1.325,29 1.365,05 

 Ensino Fundamental Completo e Curso de 
Qualificação Profissional com Carga Horária de 

240 Horas  
1.093,45 1.126,26 1.160,04 1.194,85 1.230,69 1.267,61 1.305,64 

 Ensino Fundamental Completo e Curso de 
Qualificação Profissional com Carga Horária de 

180 Horas  
1.043,77 1.075,08 1.107,33 1.140,55 1.174,77 1.210,01 1.246,32 

 Ensino Fundamental Completo  994,07 1.023,89 1.054,60 1.086,24 1.118,83 1.152,39 1.186,97 
FAIXAS SALARIAIS  

(com intervalos de 3%)  a b c d e f g 

        
 MATRIZES  II 

 Ensino Fundamental Completo e Curso de 
Qualificação Profissional com Carga Horária de 

360 Horas  
1.433,30 1.476,30 1.520,59 1.566,20 1.613,19 1.661,59 1.711,43 

 Ensino Fundamental Completo e Curso de 
Qualificação Profissional com Carga Horária de 

240 Horas  
1.370,92 1.412,05 1.454,41 1.498,04 1.542,98 1.589,27 1.636,95 

 Ensino Fundamental Completo e Curso de 
Qualificação Profissional com Carga Horária de 

180 Horas  
1.308,63 1.347,89 1.388,33 1.429,98 1.472,88 1.517,06 1.562,57 

 Ensino Fundamental Completo  1.246,32 1.283,70 1.322,22 1.361,88 1.402,74 1.444,82 1.488,17 
FAIXAS SALARIAIS  

(com intervalos de 3%)  a b c d e f g 

 MATRIZES  III 
 Ensino Fundamental Completo e Curso de 

Qualificação Profissional com Carga Horária de 
360 Horas  

1.805,56 1.859,73 1.915,52 1.972,99 2.032,18 2.093,14 2.155,94 

 Ensino Fundamental Completo e Curso de 
Qualificação Profissional com Carga Horária de 

240 Horas  
1.726,98 1.778,79 1.832,16 1.887,12 1.943,74 2.002,05 2.062,11 

 Ensino Fundamental Completo e Curso de 
Qualificação Profissional com Carga Horária de 

180 Horas  
1.648,52 1.697,97 1.748,91 1.801,38 1.855,42 1.911,08 1.968,41 

 Ensino Fundamental Completo  1.570,01 1.617,12 1.665,63 1.715,60 1.767,07 1.820,08 1.874,68 
FAIXAS SALARIAIS  

(com intervalos de 3%)  a b c d e f g 

        
 MATRIZES  IV 

 Ensino Fundamental Completo e Curso de 
Qualificação Profissional com Carga Horária de 

360 Horas  
2.285,29 2.353,85 2.424,47 2.497,20 2.572,12 2.649,28 2.728,76 

 Ensino Fundamental Completo e Curso de 
Qualificação Profissional com Carga Horária de 

240 Horas  
2.185,84 2.251,41 2.318,95 2.388,52 2.460,18 2.533,98 2.610,00 

 Ensino Fundamental Completo e Curso de 
Qualificação Profissional com Carga Horária de 

180 Horas  
2.086,52 2.149,11 2.213,59 2.279,99 2.348,39 2.418,85 2.491,41 

 Ensino Fundamental Completo  1.987,16 2.046,78 2.108,18 2.171,42 2.236,57 2.303,66 2.372,77 
 FAIXAS SALARIAIS  

(com intervalos de 3%)  a b c d e f g 

GRADE DE VENCIMENTO BASE DO CARGO PÚBLICO DE ASSISTENTE DE REGISTRO DO COMÉRCIO – COM CARGA HORÁRIA 
DE 30H/SEMANAL  

VÁLIDA A PARTIR DE 1º DE AGOSTO DE 2017  

MATRIZES  
(com intervalos de 5%)  

SÉRIE DE CLASSES (com intervalos de 5%, 5,5% e 6%)  
I 

Ensino Médio Completo e Curso de 
Qualificação Profissional com Carga Horária de 

360 Horas  
1.242,80 1.280,08 1.318,48 1.358,04 1.398,78 1.440,74 1.483,96 

Ensino Médio Completo e Curso de 
Qualificação Profissional com Carga Horária de 

240 Horas  
1.188,71 1.224,37 1.261,10 1.298,94 1.337,90 1.378,04 1.419,38 

Ensino Médio Completo e Curso de 
Qualificação Profissional com Carga Horária de 

180 Horas  
1.134,70 1.168,74 1.203,80 1.239,92 1.277,11 1.315,43 1.354,89 

Ensino Médio Completo  1.080,66 1.113,08 1.146,48 1.180,87 1.216,30 1.252,79 1.290,37 
FAIXAS SALARIAIS  

(com intervalos de 3%)  a b c d e f g 

        
MATRIZES II 

Ensino Médio Completo e Curso de 
Qualificação Profissional com Carga Horária de 

360 Horas  
1.558,16 1.604,91 1.653,05 1.702,65 1.753,72 1.806,34 1.860,53 

Ensino Médio Completo e Curso de 
Qualificação Profissional com Carga Horária de 

240 Horas  
1.490,35 1.535,06 1.581,11 1.628,55 1.677,40 1.727,73 1.779,56 

Ensino Médio Completo e Curso de 
Qualificação Profissional com Carga Horária de 

180 Horas  
1.422,63 1.465,31 1.509,27 1.554,55 1.601,19 1.649,22 1.698,70 

Ensino Médio Completo  1.354,89 1.395,54 1.437,40 1.480,52 1.524,94 1.570,69 1.617,81 
FAIXAS SALARIAIS  

(com intervalos de 3%)  a b c d e f g 

        
MATRIZES III 

Ensino Médio Completo e Curso de 
Qualificação  Profissional com Carga Horária de 

360 Horas  
1.962,86 2.021,74 2.082,39 2.144,87 2.209,21 2.275,49 2.343,75 

Ensino Médio Completo e Curso de 
Qualificação Profissional com Carga Horária de 

240 Horas  
1.877,43 1.933,76 1.991,77 2.051,52 2.113,07 2.176,46 2.241,75 

Ensino Médio Completo e Curso de 
Qualificação Profissional com Carga Horária de 

180 Horas  
1.792,13 1.845,89 1.901,27 1.958,31 2.017,05 2.077,57 2.139,89 

Ensino Médio Completo  1.706,79 1.757,99 1.810,73 1.865,05 1.921,00 1.978,63 2.037,99 
FAIXAS SALARIAIS  

(com intervalos de 3%)  a b c d e f g 

        
MATRIZES IV 

Ensino Médio Completo e Curso de 
Qualificação Profissional com Carga Horária de 

360 Horas  
2.484,38 2.558,91 2.635,68 2.714,75 2.796,19 2.880,07 2.966,48 

Ensino Médio Completo e Curso de 
Qualificação Profissional com Carga Horária de 

240 Horas  
2.376,26 2.447,55 2.520,97 2.596,60 2.674,50 2.754,73 2.837,38 

Ensino Médio Completo e Curso de 
Qualificação Profissional com Carga Horária de 

180 Horas  
2.268,29 2.336,34 2.406,43 2.478,62 2.552,98 2.629,57 2.708,45 

Ensino Médio Completo  2.160,27 2.225,08 2.291,83 2.360,59 2.431,41 2.504,35 2.579,48 
FAIXAS SALARIAIS  

(com intervalos de 3%)  a b c d e f g 

GRADE DE VENCIMENTO BASE DO CARGO PÚBLICO DE ASSISTENTE DE REGISTRO DO COMÉRCIO – COM CARGA HORÁRIA 
DE 40H/SEMANAL  

VÁLIDA A PARTIR DE 1º DE AGOSTO DE 2017  

MATRIZES 
(com intervalos de 5%)  

SÉRIE DE CLASSES (com intervalos de 5%, 5,5% e 6%)  
I 

Ensino Médio Completo e Curso de 
Qualificação Profissional com Carga Horária de 

360 Horas  
1.553,50 1.600,10 1.648,10 1.697,55 1.748,47 1.800,93 1.854,95 

Ensino Médio Completo e Curso de 
Qualificação Profissional com Carga Horária de 

240 Horas  
1.485,89 1.530,46 1.576,38 1.623,67 1.672,38 1.722,55 1.774,23 

Ensino Médio Completo e Curso de 
Qualificação Profissional com Carga Horária de 

180 Horas  
1.418,37 1.460,92 1.504,75 1.549,89 1.596,39 1.644,28 1.693,61 

Ensino Médio Completo  1.350,83 1.391,36 1.433,10 1.476,09 1.520,37 1.565,98 1.612,96 
FAIXAS SALARIAIS  

(com intervalos de 3%)  a b c d e f g 

        
MATRIZES II 

Ensino Médio Completo e Curso de 
Qualificação Profissional com Carga Horária de 

360 Horas  
1.947,70 2.006,13 2.066,32 2.128,31 2.192,16 2.257,92 2.325,66 

Ensino Médio Completo e Curso de 
Qualificação Profissional com Carga Horária de 

240 Horas  
1.862,94 1.918,83 1.976,39 2.035,68 2.096,75 2.159,66 2.224,45 

Ensino Médio Completo e Curso de 
Qualificação Profissional com Carga Horária de 

180 Horas  
1.778,29 1.831,64 1.886,59 1.943,19 2.001,48 2.061,53 2.123,37 

Ensino Médio Completo  1.693,61 1.744,42 1.796,75 1.850,65 1.906,17 1.963,36 2.022,26 
FAIXAS SALARIAIS  

(com intervalos de 3%)  a b c d e f g 
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ANEXO V

ANEXO VI

ANEXO VII

ANEXO VIII

GRADE DE VENCIMENTO BASE DO CARGO PÚBLICO DE ANALISTA DE REGISTRO DO COMÉRCIO – COM CARGA HORÁRIA DE 
30H/SEMANAL 

VÁLIDA A PARTIR DE 1º  DE AGOSTO DE 2017  

MATRIZES  
(com intervalos de 5%)  

SÉRIE DE CLASSES (com intervalos de 5%, 5,5% e 6%)  
I 

Especialização ou Mestrado ou Doutorado  2.274,32 2.342,55 2.412,83 2.485,21 2.559,77 2.636,56 2.715,66 
Graduação e Curso de Qualificação 

Profissional com Carga Horária de 240 horas  2.175,34 2.240,60 2.307,82 2.377,06 2.448,37 2.521,82 2.597,47 

Graduação e Curso de Qualificação 
Profissional com Carga Horária de 180 horas  2.076,50 2.138,80 2.202,96 2.269,05 2.337,12 2.407,23 2.479,45 

Graduação  1.977,62 2.036,95 2.098,06 2.161,00 2.225,83 2.292,60 2.361,38 
FAIXAS SALARIAIS  

 (com intervalos de 3%)  a b c d e f g 

        
MATRIZES II 

Especialização ou Mestrado ou Doutorado  2.851,44 2.936,98 3.025,09 3.115,85 3.209,32 3.305,60 3.404,77 
Graduação e Curso de Qualificação 

Profissional com Carga Horária de 240 horas  2.727,35 2.809,17 2.893,44 2.980,24 3.069,65 3.161,74 3.256,59 

Graduação e Curso de Qualificação 
Profissional com Carga Horária de 180 horas  2.603,42 2.681,53 2.761,97 2.844,83 2.930,18 3.018,08 3.108,62 

Graduação  2.479,45 2.553,83 2.630,45 2.709,36 2.790,64 2.874,36 2.960,59 
FAIXAS SALARIAIS  

(com intervalos de 3%)  a b c d e f g 

        
MATRIZES III 

Especialização ou Mestrado ou Doutorado  3.592,03 3.699,79 3.810,79 3.925,11 4.042,86 4.164,15 4.289,07 
Graduação e Curso de Qualificação 

Profissional com Carga Horária de 240 horas  3.435,71 3.538,78 3.644,94 3.754,29 3.866,92 3.982,93 4.102,41 

Graduação e Curso de Qualificação 
Profissional com Carga Horária de 180 horas  3.279,60 3.377,99 3.479,33 3.583,70 3.691,22 3.801,95 3.916,01 

Graduação  3.123,43 3.217,13 3.313,64 3.413,05 3.515,44 3.620,91 3.729,53 
FAIXAS SALARIAIS  

(com intervalos de 3%)  a b c d e f g 

        
MATRIZES IV 

Especialização ou Mestrado ou Doutorado  4.546,42 4.682,81 4.823,29 4.967,99 5.117,03 5.270,54 5.428,66 
Graduação e Curso de Qualificação 

Profissional com Carga Horária de 240 horas  4.348,56 4.479,01 4.613,39 4.751,79 4.894,34 5.041,17 5.192,41 

Graduação e Curso de Qualificação 
Profissional com  Carga Horária de 180 horas  4.150,97 4.275,50 4.403,77 4.535,88 4.671,96 4.812,11 4.956,48 

Graduação  3.953,31 4.071,91 4.194,06 4.319,88 4.449,48 4.582,97 4.720,45 
FAIXAS SALARIAIS  

(com intervalos de 3%)  a b c d e f g 

GRADE DE VENCIMENTO BASE DO CARGO PÚBLICO DE ANALISTA DE REGISTRO DO COMÉRCIO – COM CARGA HORÁRIA DE 
40H/SEMANAL 

VÁLIDA A PARTIR DE 1º DE AGOSTO DE 2017  

MATRIZES 
 (com intervalos de 5%)  

SÉRIE DE CLASSES (com intervalos de 5%, 5,5% e 6%)  
I 

Especialização ou Mestrado ou Doutorado  2.842,89 2.928,18 3.016,03 3.106,51 3.199,70 3.295,69 3.394,56 
Graduação e Curso de Qualificação 

Profissional com Carga Horária de 240 horas  2.719,17 2.800,75 2.884,77 2.971,31 3.060,45 3.152,27 3.246,83 

Graduação e Curso de Qualificação 
Profissional com Carga Horária de 180 horas  2.595,62 2.673,49 2.753,69 2.836,30 2.921,39 3.009,04 3.099,31 

Graduação  2.472,02 2.546,18 2.622,57 2.701,24 2.782,28 2.865,75 2.951,72 
FAIXAS SALARIAIS  

(com intervalos de 3%)  a b c d e f g 

        
MATRIZES II 

Especialização ou Mestrado ou Doutorado  3.564,29 3.671,22 3.781,36 3.894,80 4.011,64 4.131,99 4.255,95 
Graduação e Curso de Qualificação 

Profissional com Carga Horária de 240 horas  3.409,18 3.511,45 3.616,79 3.725,30 3.837,06 3.952,17 4.070,73 

Graduação e Curso de Qualificação 
Profissional com Carga Horária de 180 horas  3.254,27 3.351,90 3.452,46 3.556,03 3.662,71 3.772,59 3.885,77 

Graduação  3.099,31 3.192,29 3.288,05 3.386,70 3.488,30 3.592,95 3.700,73 
FAIXAS SALARIAIS  

(com intervalos de 3%)  a b c d e f g 

        
MATRIZES III 

Especialização ou Mestrado ou Doutorado  4.490,03 4.624,73 4.763,47 4.906,38 5.053,57 5.205,17 5.361,33 
Graduação e Curso de Qualificação 

Profissional com Carga Horária de 240 horas  4.294,62 4.423,46 4.556,17 4.692,85 4.833,64 4.978,65 5.128,01 

Graduação e Curso de Qualificação 
Profissional com Carga Horária de 180 horas  4.099,49 4.222,47 4.349,15 4.479,62 4.614,01 4.752,43 4.895,00 

Graduação  3.904,27 4.021,40 4.142,04 4.266,31 4.394,30 4.526,12 4.661,91 
FAIXAS SALARIAIS  

(com intervalos de 3%)  a b c d e f g 

        
MATRIZES IV 

Especialização ou Mestrado ou Doutorado  5.683,01 5.853,50 6.029,10 6.209,98 6.396,28 6.588,17 6.785,81 
Graduação e Curso de Qualificação 

Profissional com Carga Horária de 240 horas 5.435,69 5.598,76 5.766,72 5.939,72 6.117,91 6.301,45 6.490,49 

Graduação e Curso de Qualificação 
Profissional com Carga Horária de 180 horas  5.188,70 5.344,36 5.504,70 5.669,84 5.839,93 6.015,13 6.195,58 

Graduação  4.941,62 5.089,87 5.242,57 5.399,84 5.561,84 5.728,69 5.900,56 
FAIXAS SALARIAIS  

(com intervalos de 3%)  a b c d e f g 

GRADE DE VENCIMENTO BASE DO CARGO PÚBLICO DE AUXILIAR DE REGISTRO DO COMÉRCIO – COM CARGA HORÁRIA DE 
30H/SEMANAL 

VÁLIDA A PARTIR DE 1º DE JANEIRO DE 2018 

MATRIZES (com intervalos de 5%)  
SÉRIE DE CLASSES (com intervalos de 5%, 5,5% e 6%)  

I 
Ensino Fundamental Completo e Curso de 

Qualificação Profissional com Carga Horária 
de 360 Horas  

960,30 989,11 1.018,78 1.049,34 1.080,82 1.113,25 1.146,65 

Ensino Fundamental Completo e Curso de 
Qualificação Profissional com Carga Horária 

de 240 Horas  
918,51 946,06 974,44 1.003,68 1.033,79 1.064,80 1.096,74 

Ensino Fundamental Completo e Curso de 
Qualificação Profissional com Carga Horária 

de 180 Horas  
876,77 903,07 930,17 958,07 986,81 1.016,42 1.046,91 

Ensino Fundamental Completo  835,02 860,07 885,87 912,45 939,82 968,02 997,06 
FAIXAS SALARIAIS  

(com intervalos de 3%)  a b c d e f g 

        
MATRIZES II 

Ensino Fundamental Completo e Curso de 
Qualificação Profissional com Carga Horária 

de 360 Horas  
1.203,98 1.240,10 1.277,30 1.315,62 1.355,09 1.395,74 1.437,61 

Ensino Fundamental Completo e Curso de 
Qualificação Profissional com Carga Horária 

de 240 Horas  
1.151,58 1.186,13 1.221,71 1.258,36 1.296,11 1.335,00 1.375,05 

Ensino Fundamental Completo e Curso de 
Qualificação Profissional com Carga Horária 

de 180 Horas  
1.099,26 1.132,23 1.166,20 1.201,19 1.237,22 1.274,34 1.312,57 

Ensino Fundamental Completo  1.046,91 1.078,32 1.110,67 1.143,99 1.178,31 1.213,66 1.250,07 
FAIXAS SALARIAIS  

(com intervalos de 3%)  a b c d e f g 

        
MATRIZES III 

Ensino Fundamental Completo e Curso de 
Qualificação Profissional com Carga Horária 

de 360 Horas  
1.516,68 1.562,18 1.609,05 1.657,32 1.707,04 1.758,25 1.811,00 

Ensino Fundamental Completo e Curso de 
Qualificação Profissional com Carga Horária 

de 240 Horas  
1.450,68 1.494,20 1.539,02 1.585,19 1.632,75 1.681,73 1.732,18 

Ensino Fundamental Completo e Curso de 
Qualificação Profissional com Carga Horária 

de 180 Horas  
1.384,76 1.426,30 1.469,09 1.513,17 1.558,56 1.605,32 1.653,48 

Ensino Fundamental Completo  1.318,82 1.358,38 1.399,14 1.441,11 1.484,34 1.528,87 1.574,74 
FAIXAS SALARIAIS  

(com intervalos de 3%)  a b c d e f g 

        
MATRIZES IV 

Ensino Fundamental Completo e Curso de 
Qualificação Profissional com Carga Horária 

de 360 Horas  
1.919,66 1.977,25 2.036,56 2.097,66 2.160,59 2.225,41 2.292,17 

Ensino Fundamental Completo e Curso de 
Qualificação Profissional com Carga Horária 

de 240 Horas  
1.836,11 1.891,20 1.947,93 2.006,37 2.066,56 2.128,56 2.192,41 

Ensino Fundamental Completo e Curso de 
Qualificação Profissional com Carga Horária 

de 180 Horas  
1.752,69 1.805,27 1.859,42 1.915,21 1.972,66 2.031,84 2.092,80 

Ensino Fundamental Completo  1.669,22 1.719,30 1.770,88 1.824,01 1.878,73 1.935,09 1.993,14 
FAIXAS SALARIAIS  

(com intervalos de 3%)  a b c d e f g 

GRADE DE VENCIMENTO BASE DO CARGO PÚBLICO DE AUXILIAR DE REGISTRO DO COMÉRCIO – COM CARGA HORÁRIA DE 
40H/SEMANAL 

VÁLIDA A PARTIR DE 1º DE JANEIRO DE 2018  

MATRIZES (com intervalos de 5%)  
SÉRIE DE CLASSES (com intervalos de 5%, 5,5% e 6%)  

I 
Ensino Fundamental Completo e Curso de 

Qualificação Profissional com Carga Horária de 
360 Horas  

1.200,37 1.236,38 1.273,47 1.311,67 1.351,02 1.391,55 1.433,30 

Ensino Fundamental Completo e Curso de 
Qualificação Profissional com Carga Horária de 

240 Horas  
1.148,13 1.182,57 1.218,05 1.254,59 1.292,23 1.330,99 1.370,92 

Ensino Fundamental Completo e Curso de 
Qualificação Profissional com Carga Horária de 

180 Horas  
1.095,96 1.128,84 1.162,70 1.197,58 1.233,51 1.270,52 1.308,63 

Ensino Fundamental Completo  1.043,77 1.075,08 1.107,33 1.140,55 1.174,77 1.210,01 1.246,32 
FAIXAS SALARIAIS  

(com intervalos de 3%)  a b c d e f g 

        
MATRIZES II 

Ensino Fundamental Completo e Curso de 
Qualificação Profissional com Carga Horária de 

360 Horas  
1.504,96 1.550,11 1.596,62 1.644,51 1.693,85 1.744,67 1.797,01 

Ensino Fundamental Completo e Curso de 
Qualificação Profissional com Carga Horária de 

240 Horas  
1.439,47 1.482,65 1.527,13 1.572,95 1.620,13 1.668,74 1.718,80 

Ensino Fundamental Completo e Curso de 
Qualificação Profissional com Carga Horária de 

180 Horas  
1.374,06 1.415,28 1.457,74 1.501,48 1.546,52 1.592,91 1.640,70 

Ensino Fundamental Completo  1.308,63 1.347,89 1.388,33 1.429,98 1.472,88 1.517,06 1.562,57 
FAIXAS SALARIAIS  

(com intervalos de 3%)  a b c d e f g 

        
MATRIZES III 

Ensino Fundamental Completo e Curso de 
Qualificação Profissional com Carga Horária de 

360 Horas  
1.895,84 1.952,72 2.011,30 2.071,64 2.133,79 2.197,80 2.263,73 

Ensino Fundamental Completo e Curso de 
Qualificação Profissional com Carga Horária de 

240 Horas  
1.813,33 1.867,73 1.923,77 1.981,48 2.040,92 2.102,15 2.165,22 

Ensino Fundamental Completo e Curso de 
Qualificação Profissional com Carga Horária de 

180 Horas  
1.730,94 1.782,87 1.836,36 1.891,45 1.948,19 2.006,64 2.066,83 

Ensino Fundamental Completo  1.648,52 1.697,97 1.748,91 1.801,38 1.855,42 1.911,08 1.968,41 
FAIXAS SALARIAIS  

(com intervalos de 3%)  a b c d e f g 

        
MATRIZES IV 

Ensino Fundamental Completo e Curso de 
Qualificação Profissional com Carga Horária de 

360 Horas  
2.399,56 2.471,54 2.545,69 2.622,06 2.700,72 2.781,74 2.865,20 

Ensino Fundamental Completo e Curso de 
Qualificação Profissional com Carga Horária de 

240 Horas  
2.295,13 2.363,98 2.434,90 2.507,95 2.583,19 2.660,68 2.740,50 

Ensino Fundamental Completo e Curso de 
Qualificação Profissional com Carga Horária de 

180 Horas  
2.190,84 2.256,57 2.324,27 2.393,99 2.465,81 2.539,79 2.615,98 

Ensino Fundamental Completo  2.086,52 2.149,11 2.213,59 2.279,99 2.348,39 2.418,85 2.491,41 
FAIXAS SALARIAIS  

(com intervalos de 3%)  a b c d e f g 

MATRIZES III 
Ensino Médio Completo e Curso de 

Qualificação Profissional com Carga Horária de 
360 Horas  

2.453,57 2.527,18 2.602,99 2.681,08 2.761,51 2.844,36 2.929,69 

Ensino Médio Completo e Curso de 
Qualificação Profissional com Carga Horária de 

240 Horas  
2.346,79 2.417,19 2.489,71 2.564,40 2.641,33 2.720,57 2.802,19 

Ensino Médio Completo e Curso de 
Qualificação Profissional com Carga Horária de 

180 Horas  
2.240,16 2.307,36 2.376,58 2.447,88 2.521,32 2.596,96 2.674,87 

Ensino Médio Completo  2.133,48 2.197,49 2.263,41 2.331,32 2.401,26 2.473,29 2.547,49 
FAIXAS SALARIAIS  

(com intervalos de 3%)  a b c d e f g 

        
MATRIZES IV 

Ensino Médio Completo e Curso de 
Qualificação Profissional com Carga Horária de 

360 Horas  
3.105,47 3.198,64 3.294,59 3.393,43 3.495,24 3.600,09 3.708,10 

Ensino Médio Completo e Curso de 
Qualificação Profissional com Carga Horária de 

240 Horas 
2.970,32 3.059,43 3.151,21 3.245,75 3.343,12 3.443,42 3.546,72 

Ensino Médio Completo e Curso de 
Qualificação Profissional com Carga Horária de 

180 Horas  
2.835,36 2.920,42 3.008,03 3.098,27 3.191,22 3.286,96 3.385,57 

Ensino Médio Completo  2.700,34 2.781,35 2.864,79 2.950,74 3.039,26 3.130,44 3.224,35 
FAIXAS SALARIAIS  

(com intervalos de 3%)  a b c d e f g 
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ANEXO IX

ANEXO X

ANEXO XI

ANEXO XII

GRADE DE VENCIMENTO BASE DO CARGO PÚBLICO DE ASSISTENTE DE REGISTRO DO COMÉRCIO – COM CARGA HORÁRIA 
DE 30H/SEMANAL  

VÁLIDA A PARTIR DE 1º DE JANEIRO DE 2018  

MATRIZES (com intervalos de 5%)  
SÉRIE DE CLASSES (com intervalos de 5%, 5,5% e 6%)  

I 
Ensino Médio Completo e Curso de 

Qualificação Profissional com Carga Horária de 
360 Horas  

1.304,94 1.344,08 1.384,41 1.425,94 1.468,72 1.512,78 1.558,16 

Ensino Médio Completo e Curso de 
Qualificação Profissional com Carga Horária de 

240 Horas  
1.248,15 1.285,59 1.324,16 1.363,88 1.404,80 1.446,94 1.490,35 

Ensino Médio Completo e Curso de 
Qualificação Profissional com Carga Horária de 

180 Horas  
1.191,43 1.227,18 1.263,99 1.301,91 1.340,97 1.381,20 1.422,63 

Ensino Médio Completo  1.134,70 1.168,74 1.203,80 1.239,92 1.277,11 1.315,43 1.354,89 
FAIXAS SALARIAIS  

(com intervalos de 3%)  a b c d e f g 

        
MATRIZES II 

Ensino Médio Completo e Curso de 
Qualificação Profissional com Carga Horária de 

360 Horas  
1.636,07 1.685,15 1.735,71 1.787,78 1.841,41 1.896,65 1.953,55 

Ensino Médio Completo e Curso de 
Qualificação Profissional com Carga Horária de 

240 Horas  
1.564,87 1.611,81 1.660,17 1.709,97 1.761,27 1.814,11 1.868,53 

Ensino Médio Completo e Curso de 
Qualificação Profissional com Carga Horária de 

180 Horas  
1.493,77 1.538,58 1.584,74 1.632,28 1.681,25 1.731,68 1.783,63 

Ensino Médio Completo  1.422,63 1.465,31 1.509,27 1.554,55 1.601,19 1.649,22 1.698,70 
FAIXAS SALARIAIS  

(com intervalos de 3%)  a b c d e f g 

        
MATRIZES III 

Ensino Médio Completo e Curso de 
Qualificação Profissional com Carga Horária de 

360 Horas  
2.061,00 2.122,83 2.186,51 2.252,11 2.319,67 2.389,26 2.460,94 

Ensino Médio Completo e Curso de 
Qualificação Profissional com Carga Horária de 

240 Horas  
1.971,30 2.030,44 2.091,36 2.154,10 2.218,72 2.285,28 2.353,84 

Ensino Médio Completo e Curso de 
Qualificação Profissional com Carga Horária de 

180 Horas  
1.881,73 1.938,19 1.996,33 2.056,22 2.117,91 2.181,44 2.246,89 

Ensino Médio Completo  1.792,13 1.845,89 1.901,27 1.958,31 2.017,05 2.077,57 2.139,89 
FAIXAS SALARIAIS  

(com intervalos de 3%)  a b c d e f g 

        
MATRIZES IV 

Ensino Médio Completo e Curso de 
Qualificação Profissional com Carga Horária de 

360 Horas  
2.608,60 2.686,85 2.767,46 2.850,48 2.936,00 3.024,08 3.114,80 

Ensino Médio Completo e Curso de 
Qualificação Profissional com Carga Horária de 

240 Horas 
2.495,07 2.569,92 2.647,02 2.726,43 2.808,22 2.892,47 2.979,24 

Ensino Médio Completo e Curso de 
Qualificação Profissional com Carga Horária de 

180 Horas  
2.381,70 2.453,15 2.526,75 2.602,55 2.680,63 2.761,04 2.843,88 

Ensino Médio Completo  2.268,29 2.336,34 2.406,43 2.478,62 2.552,98 2.629,57 2.708,45 
FAIXAS SALARIAIS  

(com intervalos de 3%)  a b c d e f g 

GRADE DE VENCIMENTO BASE DO CARGO PÚBLICO DE ANALISTA DE REGISTRO DO COMÉRCIO – COM CARGA HORÁRIA DE 
30H/SEMANAL 

VÁLIDA A PARTIR DE 1º DE JANEIRO DE 2018  

MATRIZES (com intervalos de 5%)  
SÉRIE DE CLASSES (com intervalos de 5%, 5,5% e 6%)  

I 
Especialização ou Mestrado ou Doutorado  2.388,04 2.459,68 2.533,47 2.609,47 2.687,76 2.768,39 2.851,44 

Graduação e Curso de Qualificação Profissional 
com Carga Horária de 240 horas  2.284,11 2.352,63 2.423,21 2.495,91 2.570,79 2.647,91 2.727,35 

Graduação e Curso de Qualificação Profissional 
com Carga Horária de 180 horas  2.180,33 2.245,74 2.313,11 2.382,50 2.453,98 2.527,60 2.603,42 

Graduação 2.076,50 2.138,80 2.202,96 2.269,05 2.337,12 2.407,23 2.479,45 
FAIXAS SALARIAIS  

(com intervalos de 3%)  a b c d e f g 

        
MATRIZES II 

Especialização ou Mestrado ou Doutorado  2.994,01 3.083,83 3.176,35 3.271,64 3.369,79 3.470,88 3.575,01 
Graduação e Curso de Qualificação Profissional  

com Carga Horária de 240 horas  2.863,71 2.949,62 3.038,11 3.129,26 3.223,13 3.319,83 3.419,42 

Graduação e Curso de Qualificação Profissional 
com Carga Horária de 180 horas  2.733,59 2.815,60 2.900,07 2.987,07 3.076,68 3.168,99 3.264,05 

Graduação 2.603,42 2.681,53 2.761,97 2.844,83 2.930,18 3.018,08 3.108,62 
FAIXAS SALARIAIS  

(com intervalos de 3%)  a b c d e f g 

        
MATRIZES III 

Especialização ou Mestrado ou Doutorado  3.771,63 3.884,78 4.001,33 4.121,36 4.245,01 4.372,36 4.503,53 
Graduação e Curso  de Qualificação Profissional 

com Carga Horária de 240 horas  3.607,49 3.715,72 3.827,19 3.942,00 4.060,26 4.182,07 4.307,53 

Graduação e Curso de Qualificação Profissional 
com Carga Horária de 180 horas  3.443,58 3.546,88 3.653,29 3.762,89 3.875,78 3.992,05 4.111,81 

Graduação 3.279,60 3.377,99 3.479,33 3.583,70 3.691,22 3.801,95 3.916,01 
FAIXAS SALARIAIS  

(com intervalos de 3%)  a b c d e f g 

        
MATRIZES IV 

Especialização ou Mestrado ou Doutorado  4.773,74 4.916,95 5.064,46 5.216,39 5.372,88 5.534,07 5.700,09 
Graduação e Curso de Qualificação Profissional 

com Carga Horária de 240 horas  4.565,99 4.702,97 4.844,05 4.989,38 5.139,06 5.293,23 5.452,03 

Graduação e Curso de Qualificação Profissional 
com Carga Horária de 180 horas  4.358,52 4.489,28 4.623,95 4.762,67 4.905,55 5.052,72 5.204,30 

Graduação 4.150,97 4.275,50 4.403,77 4.535,88 4.671,96 4.812,11 4.956,48 
FAIXAS SALARIAIS  

(com intervalos de 3%)  a b c d e f g 

GRADE DE VENCIMENTO BASE DO CARGO PÚBLICO DE ASSISTENTE DE REGISTRO DO COMÉRCIO – COM CARGA HORÁRIA 
DE 40H/SEMANAL  

VÁLIDA A PARTIR DE 1º DE JANEIRO DE 2018  

MATRIZES (com intervalos de 5%)  
SÉRIE DE CLASSES (com intervalos de 5%, 5,5% e 6%)  

I 
Ensino Médio Completo e Curso de 

Qualificação Profissional com Carga Horária de 
360 Horas  

1.631,17 1.680,10 1.730,51 1.782,42 1.835,90 1.890,97 1.947,70 

Ensino Médio Completo e Curso de 
Qualificação Profissional com Carga Horária de 

240 Horas  
1.560,18 1.606,99 1.655,20 1.704,85 1.756,00 1.808,68 1.862,94 

Ensino Médio Completo e Curso de 
Qualificação Profissional com Carga Horária de 

180 Horas  
1.489,29 1.533,97 1.579,99 1.627,39 1.676,21 1.726,50 1.778,29 

Ensino Médio Completo  1.418,37 1.460,92 1.504,75 1.549,89 1.596,39 1.644,28 1.693,61 
FAIXAS SALARIAIS  

(com intervalos de 3%)  a b c d e f g 

        
MATRIZES II 

Ensino Médio Completo e Curso de 
Qualificação Profissional com Carga Horária de 

360 Horas  
2.045,09 2.106,44 2.169,63 2.234,72 2.301,76 2.370,82 2.441,94 

Ensino Médio Completo e Curso de 
Qualificação Profissional com Carga Horária de 

240 Horas  
1.956,09 2.014,77 2.075,21 2.137,47 2.201,59 2.267,64 2.335,67 

Ensino Médio Completo e Curso de 
Qualificação Profissional com Carga Horária de 

180 Horas  
1.867,21 1.923,22 1.980,92 2.040,35 2.101,56 2.164,60 2.229,54 

Ensino Médio Completo  1.778,29 1.831,64 1.886,59 1.943,19 2.001,48 2.061,53 2.123,37 
FAIXAS SALARIAIS  

(com intervalos de 3%)  a b c d e f g 

        
MATRIZES III 

Ensino Médio Completo e Curso de 
Qualificação Profissional com Carga Horária de 

360 Horas  
2.576,25 2.653,54 2.733,14 2.815,14 2.899,59 2.986,58 3.076,17 

Ensino Médio Completo e Curso de 
Qualificação Profissional com Carga Horária de 

240 Horas  
2.464,13 2.538,05 2.614,20 2.692,62 2.773,40 2.856,60 2.942,30 

Ensino Médio Completo e Curso de 
Qualificação Profissional com Carga Horária de 

180 Horas  
2.352,17 2.422,73 2.495,41 2.570,28 2.647,38 2.726,81 2.808,61 

Ensino Médio Completo  2.240,16 2.307,36 2.376,58 2.447,88 2.521,32 2.596,96 2.674,87 
FAIXAS SALARIAIS  

(com intervalos de 3%)  a b c d e f g 

        
MATRIZES IV 

Ensino Médio Completo e Curso de 
Qualificação Profissional com Carga Horária de 

360 Horas  
3.260,75 3.358,57 3.459,32 3.563,10 3.670,00 3.780,10 3.893,50 

Ensino Médio Completo e Curso de 
Qualificação Profissional com Carga Horária de 

240 Horas  
3.118,84 3.212,40 3.308,78 3.408,04 3.510,28 3.615,59 3.724,06 

Ensino Médio Completo e Curso de 
Qualificação Profissional com Carga Horária de 

180 Horas  
2.977,13 3.066,44 3.158,43 3.253,19 3.350,78 3.451,31 3.554,85 

Ensino Médio Completo  2.835,36 2.920,42 3.008,03 3.098,27 3.191,22 3.286,96 3.385,57 
FAIXAS SALARIAIS  

(com intervalos de 3%)  a b c d e f g 

GRADE DE VENCIMENTO BASE DO CARGO PÚBLICO DE ANALISTA DE REGISTRO DO  COMÉRCIO – COM CARGA HORÁRIA DE 
40H/SEMANAL 

VÁLIDA A PARTIR DE 1º DE JANEIRO DE 2018  

MATRIZES (com intervalos de 5%)  
SÉRIE DE CLASSES (com intervalos de 5%, 5,5% e 6%)  

I 
Especialização ou Mestrado ou Doutorado  2.985,04 3.074,59 3.166,83 3.261,83 3.359,69 3.460,48 3.564,29 

Graduação e Curso de Qualificação Profissional 
com Carga Horária de 240 horas  2.855,13 2.940,78 3.029,01 3.119,88 3.213,47 3.309,88 3.409,18 

Graduação e Curso de Qualificação Profissional 
com Carga Horária de 180 horas  2.725,40 2.807,16 2.891,38 2.978,12 3.067,46 3.159,49 3.254,27 

Graduação 2.595,62 2.673,49 2.753,69 2.836,30 2.921,39 3.009,04 3.099,31 
FAIXAS SALARIAIS  

(com intervalos de 3%)  a b c d e f g 

        
MATRIZES II 

Especialização ou Mestrado ou Doutorado  3.742,51 3.854,78 3.970,43 4.089,54 4.212,22 4.338,59 4.468,75 
Graduação e Curso de Qualificação Profissional 

com Carga Horária de 240 horas  3.579,63 3.687,02 3.797,63 3.911,56 4.028,91 4.149,78 4.274,27 

Graduação e Curso de Qualificação Profissional 
com Carga Horária de 180 horas  3.416,99 3.519,49 3.625,08 3.733,83 3.845,85 3.961,22 4.080,06 

Graduação 3.254,27 3.351,90 3.452,46 3.556,03 3.662,71 3.772,59 3.885,77 
FAIXAS SALARIAIS  

(com intervalos de 3%)  a b c d e f g 

        
MATRIZES III 

Especialização ou Mestrado ou Doutorado  4.714,53 4.855,97 5.001,65 5.151,69 5.306,25 5.465,43 5.629,40 
Graduação e Curso de Qualificação Profissional 

com Carga Horária de 240 horas  4.509,35 4.644,64 4.783,97 4.927,49 5.075,32 5.227,58 5.384,41 

Graduação e Curso de Qualifi cação Profissional 
com Carga Horária de 180 horas  4.304,46 4.433,60 4.566,60 4.703,60 4.844,71 4.990,05 5.139,75 

Graduação 4.099,49 4.222,47 4.349,15 4.479,62 4.614,01 4.752,43 4.895,00 
FAIXAS SALARIAIS  

(com intervalos de 3%)  a b c d e f g 

        
MATRIZES IV 

Especialização ou Mestrado ou Doutorado  5.967,16 6.146,17 6.330,56 6.520,48 6.716,09 6.917,57 7.125,10 
Graduação e Curso de Qualificação Profissional 

com Carga Horária de 240 horas  5.707,47 5.878,69 6.055,05 6.236,71 6.423,81 6.616,52 6.815,02 

Graduação e Curso de Qualificação Profissional 
com Carga Horária de 180 horas  5.448,14 5.611,58 5.779,93 5.953,33 6.131,93 6.315,89 6.505,36 

Graduação 5.188,70 5.344,36 5.504,70 5.669,84 5.839,93 6.015,13 6.195,58 
FAIXAS SALARIAIS  

(com intervalos de 3%)  a b c d e f g 
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ANEXO XIII

ANEXO XIV

GRADE DE VENCIMENTO BASE DO CARGO PÚBLICO DE AUXILIAR DE REGISTRO DO COMÉRCIO – COM CARGA HORÁRIA DE 30H/SEMANAL 
VÁLIDA A PARTIR DE 1º DE JUNHO DE 2018 

MATRIZES (com intervalos de 5%) 
SÉRIE DE CLASSES (com intervalos de 5%, 5,5% e 6%) 

I 
Ensino Fundamental Completo e Curso de 

Qualificação Profissional com Carga Horária 
de 360 Horas 

1.020,60 1.051,22 1.082,76 1.115,24 1.148,70 1.183,16 1.218,65 

Ensino Fundamental Completo e Curso de 
Qualificação Profissional com Carga Horária 

de 240 Horas 
976,19 1.005,47 1.035,64 1.066,71 1.098,71 1.131,67 1.165,62 

Ensino Fundamental Completo e Curso de 
Qualificação Profissional com Carga Horária 

de 180 Horas 
931,83 959,79 988,58 1.018,24 1.048,79 1.080,25 1.112,66 

Ensino Fundamental Completo 887,46 914,08 941,51 969,75 998,84 1.028,81 1.059,67 
FAIXAS SALARIAIS  

(com intervalos de 3%) a b c d e f g 

        
MATRIZES II 

Ensino Fundamental Completo e Curso de 
Qualificação Profissional com Carga Horária 

de 360 Horas 
1.279,59 1.317,97 1.357,51 1.398,24 1.440,19 1.483,39 1.527,89 

Ensino Fundamental Completo e Curso de 
Qualificação Profissional com Carga Horária 

de 240 Horas 
1.223,90 1.260,62 1.298,44 1.337,39 1.377,51 1.418,84 1.461,40 

Ensino Fundamental Completo e Curso de 
Qualificação Profissional com Carga Horária 

de 180 Horas 
1.168,29 1.203,34 1.239,44 1.276,62 1.314,92 1.354,37 1.395,00 

Ensino Fundamental Completo 1.112,66 1.146,04 1.180,42 1.215,83 1.252,30 1.289,87 1.328,57 
FAIXAS SALARIAIS  

(com intervalos de 3%) a b c d e f g 

        
MATRIZES III 

Ensino Fundamental Completo e Curso de 
Qualificação Profissional com Carga Horária 

de 360 Horas 
1.611,93 1.660,29 1.710,09 1.761,40 1.814,24 1.868,67 1.924,73 

Ensino Fundamental Completo e Curso de 
Qualificação Profissional com Carga Horária 

de 240 Horas 
1.541,78 1.588,03 1.635,67 1.684,74 1.735,28 1.787,34 1.840,96 

Ensino Fundamental Completo e Curso de 
Qualificação Profissional com Carga Horária 

de 180 Horas 
1.471,72 1.515,88 1.561,35 1.608,19 1.656,44 1.706,13 1.757,31 

Ensino Fundamental Completo 1.401,64 1.443,69 1.487,00 1.531,61 1.577,56 1.624,89 1.673,63 
FAIXAS SALARIAIS  

(com intervalos de 3%) a b c d e f g 

        
MATRIZES IV 

Ensino Fundamental Completo e Curso de 
Qualificação Profissional com Carga Horária 

de 360 Horas 
2.040,21 2.101,42 2.164,46 2.229,39 2.296,27 2.365,16 2.436,12 

Ensino Fundamental Completo e Curso de 
Qualificação Profissional com Carga Horária 

de 240 Horas 
1.951,42 2.009,96 2.070,26 2.132,37 2.196,34 2.262,23 2.330,10 

Ensino Fundamental Completo e Curso de 
Qualificação Profissional com Carga Horária 

de 180 Horas 
1.862,75 1.918,64 1.976,20 2.035,48 2.096,55 2.159,44 2.224,23 

Ensino Fundamental Completo 1.774,05 1.827,27 1.882,09 1.938,55 1.996,71 2.056,61 2.118,31 
FAIXAS SALARIAIS  

(com intervalos de 3%) a b c d e f g 

GRADE DE VENCIMENTO BASE DO CARGO PÚBLICO DE AUXILIAR DE REGISTRO DO COMÉRCIO – COM CARGA HORÁRIA DE 40H/SEMANAL 
VÁLIDA A PARTIR DE 1º DE JUNHO DE 2018 

MATRIZES (com intervalos de 
5%) 

SÉRIE DE CLASSES (com intervalos de 5%, 5,5% e 6%) 
I 

Ensino Fundamental Completo e 
Curso de Qualificação 

Profissional com Carga Horária 
de 360 Horas 

1.275,75 1.314,02 1.353,44 1.394,04 1.435,87 1.478,94 1.523,31 

Ensino Fundamental Completo e 
Curso de Qualificação 

Profissional com Carga Horária 
de 240 Horas 

1.220,23 1.256,83 1.294,54 1.333,38 1.373,38 1.414,58 1.457,02 

Ensino Fundamental Completo e 
Curso de Qualificação 

Profissional com Carga Horária 
de 180 Horas 

1.164,78 1.199,73 1.235,72 1.272,79 1.310,97 1.350,30 1.390,81 

Ensino Fundamental Completo 1.109,32 1.142,60 1.176,88 1.212,18 1.248,55 1.286,00 1.324,58 
FAIXAS SALARIAIS  

(com intervalos de 3%) a b c d e f g 

        
MATRIZES II 

Ensino Fundamental Completo e 
Curso de Qualificação 

Profissional com Carga Horária 
de 360 Horas 

1.599,48 1.647,46 1.696,88 1.747,79 1.800,22 1.854,23 1.909,86 

Ensino Fundamental Completo e 
Curso de Qualificação 

Profissional com Carga Horária 
de 240 Horas 

1.529,87 1.575,76 1.623,04 1.671,73 1.721,88 1.773,53 1.826,74 

Ensino Fundamental Completo e 
Curso de Qualificação 

Profissional com Carga Horária 
de 180 Horas 

1.460,35 1.504,16 1.549,29 1.595,77 1.643,64 1.692,95 1.743,74 

Ensino Fundamental Completo 1.390,81 1.432,54 1.475,51 1.519,78 1.565,37 1.612,33 1.660,70 
FAIXAS SALARIAIS  

(com intervalos de 3%) a b c d e f g 

        
MATRIZES III 

Ensino Fundamental Completo e 
Curso de Qualificação 

Profissional com Carga Horária 
de 360 Horas 

2.014,90 2.075,35 2.137,61 2.201,73 2.267,79 2.335,82 2.405,90 

Ensino Fundamental Completo e 
Curso de Qualificação 

Profissional com Carga Horária 
de 240 Horas 

1.927,21 1.985,03 2.044,58 2.105,92 2.169,09 2.234,17 2.301,19 
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ANEXO XV

ANEXO XVI

ANEXO XVII

Ensino Fundamental Completo e 
Curso de Qualificação 

Profissional com Carga Horária 
de 180 Horas 

1.839,64 1.894,83 1.951,68 2.010,23 2.070,54 2.132,65 2.196,63 

Ensino Fundamental Completo 1.752,04 1.804,60 1.858,74 1.914,50 1.971,94 2.031,10 2.092,03 
FAIXAS SALARIAIS  

(com intervalos de 3%) a b c d e f g 

        
MATRIZES IV 

Ensino Fundamental Completo e 
Curso de Qualificação 

Profissional com Carga Horária 
de 360 Horas 

2.550,25 2.626,76 2.705,56 2.786,73 2.870,33 2.956,44 3.045,13 

Ensino Fundamental Completo e 
Curso de Qualificação 

Profissional com Carga Horária 
de 240 Horas 

2.439,26 2.512,44 2.587,81 2.665,45 2.745,41 2.827,77 2.912,61 

Ensino Fundamental Completo e 
Curso de Qualificação 

Profissional com Carga Horária 
de 180 Horas 

2.328,43 2.398,28 2.470,23 2.544,34 2.620,67 2.699,29 2.780,27 

Ensino Fundamental Completo 2.217,55 2.284,08 2.352,60 2.423,18 2.495,87 2.570,75 2.647,87 
FAIXAS SALARIAIS  

(com intervalos de 3%) a b c d e f g 

GRADE DE VENCIMENTO BASE DO CARGO PÚBLICO DE ASSISTENTE DE REGISTRO DO COMÉRCIO – COM CARGA HORÁRIA DE 30H/SEMANAL 
VÁLIDA A PARTIR DE 1º DE JUNHO DE 2018 

MATRIZES (com intervalos de 5%) 
SÉRIE DE CLASSES (com intervalos de 5%, 5,5% e 6%) 

I 
Ensino Médio Completo e Curso de Qualificação Profissional com Carga Horária de 360 Horas 1.386,89 1.428,49 1.471,35 1.515,49 1.560,95 1.607,78 1.656,01 
Ensino Médio Completo e Curso de Qualificação Profissional com Carga Horária de 240 Horas 1.326,53 1.366,32 1.407,31 1.449,53 1.493,02 1.537,81 1.583,94 
Ensino Médio Completo e Curso de Qualificação Profissional com Carga Horária de 180 Horas 1.266,26 1.304,24 1.343,37 1.383,67 1.425,18 1.467,94 1.511,97 

Ensino Médio Completo 1.205,96 1.242,14 1.279,40 1.317,78 1.357,32 1.398,03 1.439,98 
FAIXAS SALARIAIS  

(com intervalos de 3%) a b c d e f g 

        
MATRIZES II 

Ensino Médio Completo e Curso de Qualificação Profissional com Carga Horária de 360 Horas 1.738,81 1.790,98 1.844,71 1.900,05 1.957,05 2.015,76 2.076,24 
Ensino Médio Completo e Curso de Qualificação Profissional com Carga Horária de 240 Horas 1.663,14 1.713,04 1.764,43 1.817,36 1.871,88 1.928,04 1.985,88 
Ensino Médio Completo e Curso de Qualificação Profissional com Carga Horária de 180 Horas 1.587,57 1.635,20 1.684,26 1.734,78 1.786,83 1.840,43 1.895,65 

Ensino Médio Completo 1.511,97 1.557,33 1.604,05 1.652,18 1.701,74 1.752,79 1.805,38 
FAIXAS SALARIAIS  

(com intervalos de 3%) a b c d e f g 

        
MATRIZES III 

Ensino Médio Completo e Curso de Qualificação Profissional com Carga Horária de 360 Horas 2.190,43 2.256,14 2.323,83 2.393,54 2.465,35 2.539,31 2.615,49 
Ensino Médio Completo e Curso de Qualificação Profissional com Carga Horária de 240 Horas 2.095,10 2.157,95 2.222,69 2.289,37 2.358,06 2.428,80 2.501,66 
Ensino Médio Completo e Curso de Qualificação Profissional com Carga Horária de 180 Horas 1.999,91 2.059,90 2.121,70 2.185,35 2.250,91 2.318,44 2.387,99 

Ensino Médio Completo 1.904,67 1.961,81 2.020,67 2.081,29 2.143,73 2.208,04 2.274,28 
FAIXAS SALARIAIS  

(com intervalos de 3%) a b c d e f g 

        
MATRIZES IV 

Ensino Médio Completo e Curso de Qualificação Profissional com Carga Horária de 360 Horas 2.772,42 2.855,59 2.941,26 3.029,49 3.120,38 3.213,99 3.310,41 
Ensino Médio Completo e Curso de Qualificação Profissional com Carga Horária de 240 Horas 2.651,76 2.731,31 2.813,25 2.897,65 2.984,58 3.074,12 3.166,34 
Ensino Médio Completo e Curso de Qualificação Profissional com Carga Horária de 180 Horas 2.531,27 2.607,21 2.685,43 2.765,99 2.848,97 2.934,44 3.022,47 

Ensino Médio Completo 2.410,74 2.483,06 2.557,55 2.634,28 2.713,30 2.794,70 2.878,54 
FAIXAS SALARIAIS  

(com intervalos de 3%) a b c d e f g 

GRADE DE VENCIMENTO BASE DO CARGO PÚBLICO DE ASSISTENTE DE REGISTRO DO COMÉRCIO – COM CARGA HORÁRIA DE 40H/SEMANAL 
VÁLIDA A PARTIR DE 1º DE JUNHO DE 2018 

MATRIZES (com intervalos de 5%) 
SÉRIE DE CLASSES (com intervalos de 5%, 5,5% e 6%) 

I 
 Ensino Médio Completo e Curso de Qualificação Profissional com Carga Horária de 360 Horas  1.733,61 1.785,62 1.839,18 1.894,36 1.951,19 2.009,73  2.070,02 
 Ensino Médio Completo e Curso de Qualificação Profissional com Carga Horária de 240 Horas  1.658,16 1.707,91 1.759,14 1.811,92 1.866,27 1.922,26  1.979,93 
 Ensino Médio Completo e Curso de Qualificação Profissional com Carga Horária de 180 Horas  1.582,82 1.630,30 1.679,21 1.729,59 1.781,48 1.834,92  1.889,97 

 Ensino Médio Completo  1.507,45 1.552,67 1.599,25 1.647,23 1.696,64 1.747,54  1.799,97 
 FAIXAS SALARIAIS  

(com intervalos de 3%) a b c d e  f  g 

        
MATRIZES II 

 Ensino Médio Completo e Curso de Qualificação Profissional com Carga Horária de 360 Horas  2.173,52 2.238,72 2.305,89 2.375,06 2.446,31 2.519,70  2.595,30 
 Ensino Médio Completo e Curso de Qualificação Profissional com Carga Horária de 240 Horas  2.078,93 2.141,30 2.205,53 2.271,70 2.339,85 2.410,05  2.482,35 
 Ensino Médio Completo e Curso de Qualificação Profissional com Carga Horária de 180 Horas  1.984,47 2.044,00 2.105,32 2.168,48 2.233,53 2.300,54  2.369,56 

 Ensino Médio Completo  1.889,97 1.946,67 2.005,07 2.065,22 2.127,18 2.190,99  2.256,72 
 FAIXAS SALARIAIS  

(com intervalos de 3%) a b c d e  f  g 

        
MATRIZES III 

 Ensino Médio Completo e Curso de Qualificação Profissional com Carga Horária de 360 Horas  2.738,04 2.820,18 2.904,78 2.991,93 3.081,68 3.174,13  3.269,36 
 Ensino Médio Completo e Curso de Qualificação Profissional com Carga Horária de 240 Horas  2.618,88 2.697,44 2.778,37 2.861,72 2.947,57 3.036,00  3.127,08 
 Ensino Médio Completo e Curso de Qualificação Profissional com Carga Horária de 180 Horas  2.499,88 2.574,88 2.652,13 2.731,69 2.813,64 2.898,05  2.984,99 

 Ensino Médio Completo  2.380,84 2.452,27 2.525,83 2.601,61 2.679,66 2.760,05  2.842,85 
 FAIXAS SALARIAIS  

(com intervalos de 3%) a b c d e  f  g 

        
MATRIZES IV 

 Ensino Médio Completo e Curso de Qualificação Profissional com Carga Horária de 360 Horas  3.465,52 3.569,49 3.676,57 3.786,87 3.900,47 4.017,49  4.138,01 
 Ensino Médio Completo e Curso de Qualificação Profissional com Carga Horária de 240 Horas  3.314,70 3.414,14 3.516,57 3.622,06 3.730,73 3.842,65  3.957,93 
 Ensino Médio Completo e Curso de Qualificação Profissional com Carga Horária de 180 Horas  3.164,09 3.259,01 3.356,78 3.457,49 3.561,21 3.668,05  3.778,09 

 Ensino Médio Completo  3.013,42 3.103,82 3.196,94 3.292,84 3.391,63 3.493,38  3.598,18 
FAIXAS SALARIAIS  

(com intervalos de 3%) a b c d e  f  g 

GRADE DE VENCIMENTO BASE DO CARGO PÚBLICO DE ANALISTA DE REGISTRO DO COMÉRCIO – 
COM CARGA HORÁRIA DE 30H/SEMANAL 

VÁLIDA A PARTIR DE 1º DE JUNHO DE 2018 

MATRIZES (com intervalos de 5%) 
SÉRIE DE CLASSES (com intervalos de 5%, 5,5% e 6%) 

I 
Especialização ou Mestrado ou Doutorado 2.538,01 2.614,15 2.692,57 2.773,35 2.856,55 2.942,24 3.030,51 

Graduação e Curso de Qualificação Profissional com Carga Horária de 240 horas 2.427,55 2.500,38 2.575,39 2.652,65 2.732,23 2.814,20 2.898,62 
Graduação e Curso de Qualificação Profissional com Carga Horária de 180 horas 2.317,25 2.386,77 2.458,37 2.532,12 2.608,09 2.686,33 2.766,92 

Graduação 2.206,91 2.273,11 2.341,31 2.411,54 2.483,89 2.558,41 2.635,16 
FAIXAS SALARIAIS  

(com intervalos de 3%) a b c d e f g 
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ANEXO XVIII

ANEXO XIX

ANEXO XX

ANEXO XXI

PALÁCIO DO CAMPO DAS PRINCESAS, em 1 de setembro de 2017.

PAULO HENRIQUE SARAIVA CÂMARA
Governador do Estado

Às 1ª, 2ª , 3ª Comissões.

MATRIZES II 
Especialização ou Mestrado ou Doutorado 3.182,04 3.277,50 3.375,82 3.477,10 3.581,41 3.688,85 3.799,52 

Graduação e Curso de Qualificação Profissional com Carga Horária de 240 horas 3.043,55 3.134,86 3.228,91 3.325,77 3.425,55 3.528,31 3.634,16 
Graduação e Curso de Qualificação Profissional com Carga Horária de 180 horas 2.905,26 2.992,42 3.082,19 3.174,66 3.269,90 3.368,00 3.469,04 

Graduação 2.766,92 2.849,93 2.935,42 3.023,49 3.114,19 3.207,62 3.303,84 
FAIXAS SALARIAIS  

(com intervalos de 3%) a b c d e f g 

        
MATRIZES III 

Especialização ou Mestrado ou Doutorado 4.008,49 4.128,75 4.252,61 4.380,19 4.511,59 4.646,94 4.786,35 
Graduação e Curso de Qualificação Profissional com Carga Horária de 240 horas 3.834,04 3.949,06 4.067,54 4.189,56 4.315,25 4.444,71 4.578,05 
Graduação e Curso de Qualificação Profissional com Carga Horária de 180 horas 3.659,83 3.769,63 3.882,72 3.999,20 4.119,18 4.242,75 4.370,03 

Graduação 3.485,56 3.590,12 3.697,83 3.808,76 3.923,02 4.040,72 4.161,94 
FAIXAS SALARIAIS  

(com intervalos de 3%) a b c d e f g 

        
MATRIZES IV 

Especialização ou Mestrado ou Doutorado 5.073,53 5.225,74 5.382,51 5.543,98 5.710,30 5.881,61 6.058,06 
Graduação e Curso de Qualificação Profissional com Carga Horária de 240 horas 4.852,73 4.998,31 5.148,26 5.302,71 5.461,79 5.625,64 5.794,41 
Graduação e Curso de Qualificação Profissional com Carga Horária de 180 horas 4.632,24 4.771,20 4.914,34 5.061,77 5.213,62 5.370,03 5.531,13 

Graduação 4.411,65 4.544,00 4.680,32 4.820,73 4.965,35 5.114,31 5.267,74 
FAIXAS SALARIAIS  

(com intervalos de 3%) a b c d e f g 

GRADE DE VENCIMENTO BASE DO CARGO PÚBLICO DE ANALISTA DE REGISTRO DO COMÉRCIO – COM CARGA HORÁRIADE 40H/SEMANAL 
VÁLIDA A PARTIR DE 1º DE JUNHO DE 2018 

MATRIZES (com intervalos de 5%) 
SÉRIE DE CLASSES (com intervalos de 5%, 5,5% e 6%) 

I 
Especialização ou Mestrado ou Doutorado 3.172,50 3.267,67 3.365,70 3.466,68 3.570,68 3.677,80 3.788,13 

Graduação e Curso de Qualificação Profissional com Carga Horária de 240 horas 3.034,43 3.125,47 3.219,23 3.315,81 3.415,28 3.517,74 3.623,27 
Graduação e Curso de Qualificação Profissional com Carga Horária de 180 horas 2.896,56 2.983,45 3.072,96 3.165,15 3.260,10 3.357,90 3.458,64 

Graduação 2.758,63 2.841,38 2.926,63 3.014,42 3.104,86 3.198,00 3.293,94 
FAIXAS SALARIAIS  

(com intervalos de 3%) a b c d e f g 

        
MATRIZES II 

Especialização ou Mestrado ou Doutorado 3.977,54 4.096,86 4.219,77 4.346,36 4.476,75 4.611,06 4.749,39 
Graduação e Curso de Qualificação Profissional com Carga Horária de 240 horas 3.804,43 3.918,57 4.036,12 4.157,21 4.281,92 4.410,38 4.542,69 
Graduação e Curso de Qualificação Profissional com Carga Horária de 180 horas 3.631,57 3.740,52 3.852,73 3.968,32 4.087,37 4.209,99 4.336,29 

Graduação 3.458,64 3.562,40 3.669,27 3.779,35 3.892,73 4.009,51 4.129,80 
FAIXAS SALARIAIS  

(com intervalos de 3%) a b c d e f g 

        
MATRIZES III 

Especialização ou Mestrado ou Doutorado 5.010,60 5.160,92 5.315,75 5.475,22 5.639,48 5.808,66 5.982,92 
Graduação e Curso de Qualificação Profissional com Carga Horária de 240 horas 4.792,54 4.936,32 5.084,41 5.236,94 5.394,05 5.555,87 5.722,55 
Graduação e Curso de Qualificação Profissional com Carga Horária de 180 horas 4.574,78 4.712,03 4.853,39 4.998,99 5.148,96 5.303,43 5.462,53 

Graduação 4.356,94 4.487,64 4.622,27 4.760,94 4.903,77 5.050,88 5.202,41 
FAIXAS SALARIAIS  

(com intervalos de 3%) a b c d e f g 

        
MATRIZES IV 

Especialização ou Mestrado ou Doutorado 6.341,90 6.532,15 6.728,12 6.929,96 7.137,86 7.352,00 7.572,56 
Graduação e Curso de Qualificação Profissional com Carga Horária de 240 horas 6.065,90 6.247,88 6.435,31 6.628,37 6.827,22 7.032,04 7.243,00 
Graduação e Curso de Qualificação Profissional com Carga Horária de 180 horas 5.790,28 5.963,99 6.142,91 6.327,20 6.517,01 6.712,52 6.913,90 

Graduação 5.514,55 5.679,99 5.850,39 6.025,90 6.206,68 6.392,88 6.584,67 
FAIXAS SALARIAIS  

(com intervalos de 3%) a b c d e f g 

VALORES MÁXIMOS DA PARCELA VARIÁVEL DE REMUNERAÇÃO – PVR 
 (VÁLIDOS A PARTIR DE 1º DE AGOSTO DE 2017) 

CARGO 

CLASSE 

I II III IV 

Auxiliar de Registro do Comércio 628,14 690,95 753,76 816,58 

Assistente de Registro do Comércio 879,39 942,20 1.005,02 1.067,83 

Analista de Registro do Comércio 1.130,64 1.193,46 1.256,27 1.319,08 

VALORES MÁXIMOS DA PARCELA VARIÁVEL DE REMUNERAÇÃO – PVR  
(VÁLIDOS A PARTIR DE 1º DE JANEIRO DE 2018) 

CARGO 

CLASSE 

I II III IV 

Auxiliar de Registro do Comércio 659,54 725,50 791,45 857,41 

Assistente de Registro do Comércio 923,36 989,31 1.055,27 1.121,22 

Analista de Registro do Comércio 1.187,18 1.253,13 1.319,08 1.385,04 

VALORES MÁXIMOS DA PARCELA VARIÁVEL DE REMUNERAÇÃO – PVR 
 (VÁLIDOS A PARTIR DE 1º DE JUNHO DE 2018) 

CARGO 

CLASSE 

I II III IV 

Auxiliar de Registro do Comércio 700,96 771,06 841,15 911,25 

Assistente de Registro do Comércio 981,35 1.051,44 1.121,54 1.191,63 

Analista de Registro do Comércio 1.261,73 1.331,83 1.401,92 1.472,02 
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MENSAGEM Nº 90/2017
Recife, 1º de setembro de 2017.

Senhor Presidente,

Valho-me do ensejo para encaminhar à apreciação dessa Egrégia Assembleia Legislativa, a anexa Emenda Modificativa ao Projeto de
Lei Complementar n° 1507/2017, que corrige os valores nominais de vencimento base atribuídos aos cargos públicos que indica.
A presente emenda modificativa decorre da necessidade de aprimorar a redação do texto original, conferindo-lhe maior clareza e não
gera impacto financeiro.

Nessa expectativa, colho o ensejo para renovar a Vossa Excelência e aos seus dignos Pares, protestos de elevada consideração e
distinto apreço.

PALÁCIO DO CAMPO DAS PRINCESAS, em 1 de setembro de 2017.

PAULO HENRIQUE SARAIVA CÂMARA
Governador do Estado

Excelentíssimo Senhor
Deputado GUILHERME UCHÔA
DD. Presidente da Assembleia Legislativa do Estado de Pernambuco.
NESTA

Emenda N° 03/2017

Ementa: Modifica o Projeto de Lei Complementar nº 1.507/2017, que corrige os valores
nominais de vencimento base atribuídos aos cargos públicos que indica.

Art. 1º O art. 3º do Projeto de Lei Complementar nº 1.507/2017, que corrige os valores nominais de vencimento base atribuídos aos
cargos públicos que indica, passa a vigorar com as seguintes alterações:

“Art. 3º Observada a legislação previdenciária de regência, as disposições do art. 1º da presente Lei Complementar serão extensivas aos
respectivos proventos de aposentadoria e pensões pertinentes.”

Art. 2º Os demais dispositivos do Projeto de Lei Complementar nº 1507/2017 permanecem inalterados.

PALÁCIO DO CAMPO DAS PRINCESAS, em 1 de setembro de 2017.

PAULO HENRIQUE SARAIVA CÂMARA
Governador do Estado

Às 1ª, 2ª, 3ª, 5ª Comissões.

ATA DA REUNIÃO ORDINÁRIA DA COMISSÃO DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO E TURISMO, REALIZADA EM 16 DE
AGOSTO DE 2017.

Aos dezesseis dias do mês de agosto do ano de dois mil e dezessete, às dez horas, no Plenarinho II, deputado João Lyra Filho,
localizado no Edifício Miguel Arraes de Alencar, nos termos regimentais e sob a Presidência do deputado Aluísio Lessa, reuniram-
se os deputados: Ricardo Costa, Romário Dias, João Eudes, Eduíno Brito, Paulinho Tomé e Rogério Leão, membros deste
colegiado. Havendo quórum regimental, o Senhor Presidente deu por iniciada a reunião. Realizou a distribuição dos seguintes
projetos de lei: Projeto de Lei Ordinária nº 1397/2017, de autoria do deputado Augusto César, cuja ementa determina a utilização
obrigatória de dispositivo que indica e dá outras providências, para relatoria do deputado Romário Dias; Projeto de Lei Ordinária
nº 1398/2017, de autoria do deputado Beto Accioly, cuja ementa dispõe sobre a obrigatoriedade da inclusão do Tema Transversal
Educação Financeira na disciplina que indica e dá outras providências, para relatoria do deputado Eduíno Brito; Projeto de Lei
Ordinária nº 1402/2017, de autoria do deputado Bispo Ossésio Silva, cuja ementa institui o Dia Estadual do Imigrante Africano e
de seus Descendentes no Estado de Pernambuco, a ser comemorado anualmente no Dia 25 de Maio, e dá outras providencias,
para relatoria do deputado Rogério Leão; Projeto de Lei Ordinária nº 1426/2017, de autoria do deputado Beto Accioly, cuja ementa
altera a Lei nº 15.553, de 15 de julho de 2015, que determina a disponibilização de leitos apropriados para pessoas com deficiência
de locomoção ou com mobilidade reduzida em hotéis, motéis, albergues, pousadas e assemelhados e dá outras providências, para
relatoria do deputado Romário Dias; Projeto de Lei Ordinária nº 1445/2017, de autoria do deputado Marcantônio Dourado, cuja
ementa dá nova redação ao art. 2º da Lei 15.293, de 23 de maio de 2014, que dispõe sobre a obrigatoriedade de instalação de
equipamentos de ar condicionado nas linhas de transportes de passageiros, para relatoria do deputado Eduíno Brito; 7) Projeto de
Lei Ordinária nº 1447/2017, de autoria do deputado Beto Accioly, cuja ementa dispõe sobre o uso de cartazes nas clínicas
veterinárias, Pet Shops e estabelecimentos assemelhados, informando ao consumidor os riscos da Doença de Lyme e dá outras
providências, para relatoria do deputado Rogério Leão; Projeto de Lei Ordinária nº 1448/2017, de autoria do deputado Marcantônio
Dourado, cuja ementa dispõe sobre a forma de apresentação de preços que indica e dá outras providências, para relatoria do
deputado Romário Dias; Projeto de Lei Ordinária nº 1463/2017, de autoria do deputado Ricardo Costa, cuja ementa classifica como
de Interesse Turístico o Município de Ipojuca no Estado de Pernambuco, para relatoria do deputado Paulinho Tomé; Projeto de Lei
Ordinária nº 1465/2017, de autoria do deputado Everaldo Cabral, cuja ementa dispõe sobre a obrigatoriedade dos
estabelecimentos privados de saúde disponibilizarem tabela de preços nas formas que indica e dá outras providências, para
relatoria do deputado Rogério Leão; Projeto de Lei Ordinária nº 1468/2017, de autoria do deputado Odacy Amorim, cuja ementa
dispõe sobre a advertência quanto ao uso de anticoncepcionais por pessoas portadoras de trombofilia, para relatoria do deputado
Eduíno Brito; Projeto de Lei Ordinária nº 1475/2017, de autoria da deputada Simone Santana, cuja ementa altera a Lei nº 13.678,
de 9 de dezembro de 2008, que veda aos estabelecimentos comerciais, industriais e de prestação de serviços, a exigência de valor
mínimo para compras com o cartão de crédito ou de débito, e determina providências pertinentes, para relatoria do deputado
Paulinho Tomé; Projeto de Lei Ordinária nº 1476/2017, de autoria da deputada Socorro Pimentel, cuja ementa institui no Calendário
Oficial de Eventos do Estado de Pernambuco, o Festival Turístico Cultural de Orocó, realizado, anualmente, no mês de janeiro,
para relatoria do deputado Rogério Leão; Projeto de Lei Ordinária nº 1482/2017, de autoria da deputada Socorro Pimentel, cuja
ementa institui no Calendário Oficial de Eventos do Estado de Pernambuco, a Caprino Filó, Feira de Caprinos e Ovinos de Santa
Filomena realizada anualmente, entre os meses de abril e maio, para relatoria do deputado João Eudes; Projeto de Lei Ordinária
nº 1483/2017, de autoria da deputada Socorro Pimentel, cuja ementa institui no Calendário Oficial de Eventos do Estado de
Pernambuco, a FENESE, Feira de Negócios e Exposição de Caprinos e Ovinos de Serrita, que acontece anualmente, entre os
meses de maio e junho, para relatoria do deputado Romário Dias; Projeto de Lei Ordinária nº 1485/2017, de autoria da deputada
Roberta Arraes, cuja ementa institui a Política Estadual de Agroecologia e de Produção Orgânica - PEAPO - e dá outras
providências, para relatoria do deputado Aluísio Lessa; Projeto de Lei Ordinária nº 1512/2017, de autoria do deputado Rodrigo
Novaes, cuja ementa Código Estadual de Defesa do Consumidor de Pernambuco, para relatoria do deputado Romário Dias;
Projeto de Lei Ordinária nº 1514/2017, de autoria do deputado Ricardo Costa, cuja ementa disciplina as ações de Locadoras de
veículos automotores, em caso de sinistro provocado pelos carros por ela alugados a terceiros e dá outras providencias, para
relatoria do deputado Eduíno Brito;  Projeto de Lei Ordinária nº 1525/2017, de autoria do deputado Clodoaldo Magalhães, cuja
ementa estabelece penalidades administrativas á todos os estabelecimentos e seus representantes que discriminarem as pessoas
em razão de sua identidade de gênero, orientação sexual e dá outras providências, para relatoria do deputado Rogério Leão;
Projeto de Lei Ordinária nº 1529/2017, de autoria do deputado Ricardo Costa, cuja ementa dispõe sobre a proibição de cobrança
diferenciada por supermercados, hipermercados e similares na venda de bebidas geladas e em temperatura ambiente no âmbito
Estado de Pernambuco, para relatoria do deputado Paulinho Tomé; e Projeto de Lei Ordinária nº 1530/2017, de autoria do
deputado Everaldo Cabral, cuja ementa dispõe sobre informação de medida para preservação da saúde nos produtos que indica
e dá outras providências, para relatoria do deputado Romário Dias. Em seguida, foram discutidos os seguintes projetos:
Substitutivo nº 01/2017, de autoria da Comissão de Constituição, Legislação e Justiça, ao Projeto de Lei Ordinária nº 1323/2017,
de autoria do deputado Ricardo Costa, cuja ementa torna obrigatória, no âmbito do Estado de Pernambuco, a instalação de
fraldários em banheiros masculinos, nos estabelecimentos privados, onde houver espaço, e dá outras providências, o parecer do
relator, deputado João Eudes, foi pela aprovação tendo a concordância dos demais parlamentares; Substitutivo nº 01/2017, de
autoria da Comissão de Constituição, Legislação e Justiça, ao Projeto de Lei Ordinária nº 1334/2017, de autoria do deputado Beto
Accioly, cuja ementa altera a Lei nº 13.109, de 29 de setembro de 2006 que determina que todos os locais, públicos ou privados,
onde circulem, diária ou periodicamente, número igual ou superior a duas mil pessoas, bem como as viaturas de resgate e
ambulâncias que não disponham de desfibrilador convencional, disponibilizem aparelho Desfibrilador Externo Automático – DEA,
o parecer do relator, deputado Ricardo Costa, foi pela aprovação tendo a concordância dos demais parlamentares; Substitutivo nº
01/2017, de autoria da Comissão de Constituição, Legislação e Justiça, ao Projeto de Lei Ordinária nº 1407/2017, de autoria da
deputada Priscila Krause, cuja ementa disciplina o transporte de animais domésticos no interior dos veículos integrantes do
transporte público de passageiros da Região Metropolitana do Recife – RMR e do transporte público intermunicipal de passageiros
do Estado de Pernambuco, e dá outras providências, o parecer do relator, deputado Eduíno Brito, foi pela aprovação tendo a
concordância dos demais parlamentares. O senhor presidente informou sobre a audiência pública realizada por este colegiado, no
dia quatorze de agosto corrente ano, solicitada pela deputada Teresa Leitão, sobre o Futuro da Compesa, onde esteve presente
toda a diretoria da empresa, sindicatos, federações, servidores e aposentados da companhia, deputados estaduais e
representantes da sociedade civil organizada. O senhor presidente fez um pequeno histórico, destacou que a Companhia
Pernambucana de Saneamento (Compesa) foi eleita a melhor empresa do setor de água e saneamento do país pela edição 2017
do Anuário Época Negócios 360º. Explicou que o estatuto da companhia exige que três diretorias devam ser preenchidas por

servidores efetivos. Ressaltou que o presidente da Compesa, senhor Roberto Tavares, assegurou que a Companhia não será
privatizada. Ao final da audiência foi encaminhado um compromisso deste colegiado junto com o presidente Roberto Tavares
marcar uma audiência com o governador Paulo Câmara, pois o Estado como maior acionista deve dar a palavra da não
privatização da Compesa. Explicou que a Odebrecht Ambiental foi vendida para um grupo canadense Brookfield que assumirá a
continuidade das ações na Parceria Público Privada do Saneamento que abrange a Região Metropolitana do Recife e o município
de Goiana. O senhor presidente passou a palavra para o deputado Ricardo Costa que informou o investimento pela Brookfield de
US$ 960.000.000,00 (novecentos e sessenta milhões de dólares) em saneamento no Brasil, ressaltou que o Governo do Estado
tem, hoje, mais de 380 km em adutoras para levar água para todos os pernambucanos, apesar do atraso no repasse de verbas
oriundas do Governo Federal para investir na Adutora do Agreste, já que as chuvas acabaram e retornou a seca no Agreste e
Sertão. O deputado João Eudes concorda com as palavras do deputado Ricardo Costa e ratificou a importância da Compesa,
destacando os esforços na Região do Agreste. O deputado Eduíno Brito demonstrou preocupação quanto à participação da
Companhia canadense. Afirmou que existem corporações brasileiras qualificadas para assumir a PPP. A ideia é atingir um nível de
maturidade suficiente para preservar o que conquistamos e não se passar um patrimônio nosso para empresas do exterior. O
senhor presidente informou que em quatro de agosto do corrente ano, no município de Bezerros, ocorreu uma audiência pública
para debater a construção da adutora da barragem Serro Azul que atenderá os municípios de Caruaru, Bezerros, Gravatá, Santa
Cruz do Capibaribe, Toritama, entre outras cidades. Assim como foi feita com a transposição da água do rio Pirangi. Está em
andamento o processo de licitação. Comentou que há uma cobrança de alguns municípios da Mata Sul em relação à distribuição
de água. Alertou que doze municípios tem o sistema municipalizado, com isso a Compesa é impedida legalmente de investir. Mas
há manifestações da população de Água Preta, Jaqueira, salvo engano Xexéu, que pretendem passar a outorga da água para que
a Compesa possa operar. Porém, existe a resistência dos prefeitos. Em sua opinião, esse sistema municipalizado não atende a
necessidade da população. O presidente da Compesa, Roberto Tavares, colocou-se à disposição para realizar uma audiência
pública em formato diferente da que ocorreu em Bezerros, para que se possa esclarecer essa situação. O deputado Ricardo Costa
acredita que em relação a esses prefeitos que relutam haja um sentimento de perda de poder. O senhor presidente informou que
em Fernando de Noronha, a Compesa usa dessalinizadores para fornecer água para a população. Informou que esta Comissão
acompanha a situação do setor canavieiro de Pernambuco e temos dois modelos bem sucedidos de Cooperativas de fornecedores
de cana que são copiados em Alagoas e Rio de Janeiro e que no próximo dia vinte e três não haverá reunião ordinária deste
colegiado porque será o dia do início da moagem da usina Cruangi, em Timbaúba às 10 horas, e aa Usina Pumati, em Joaquim
Nabuco, inicia sua moagem em dezoito de setembro do corrente ano. O deputado Eduíno Brito registrou a presença do senhor
Pimenta, policial rodoviário federal. O Senhor Presidente agradeceu a presença de todos e encerrou a reunião ordinária. E, para
que tudo fique registrado, eu, Márcio André Carneiro de Lima, Assessor desta Comissão, lavrei a presente ata, que vai por todos
assinada, sem emendas, rasuras ou ressalvas. 

Deputado ALUÍSIO LESSA
Presidente

Deputado RICARDO COSTA
Vice-Presidente

Deputado ROMÁRIO DIAS
Deputado JOÃO EUDES

Deputado EDUÍNO BRITO

PRONUNCIAMENTO DE BISPO OSSÉSIO SILVA NA REUNIÃO ORDINÁRIA REALIZADA EM 30 DE agosto DE 2017.

O Recife vive hoje uma das mais dramáticas crises socioeconômicas de sua história. A falta de políticas sociais efetivas aprofunda esse
caos a cada dia. Um caos onde se misturam índices elevados de violência, desemprego crescente, déficit de moradias e problemas de
mobilidade urbana. Não é preciso ser sociólogo ou cientista político para perceber o quanto é grave a realidade que acaba de ser
desnudada pelo Mapa Social, cujos dados o Instituto de Pesquisa Econômica Aplicada (Ipea) revelou à opinião pública pernambucana.
Entre as dez regiões metropolitanas brasileiras analisadas pelo Ipea, a da capital pernambucana foi a que apresentou o pior resultado.
É muito triste reconhecer que o Grande Recife apresenta o maior Índice de Vulnerabilidade Social do País entre as dez maiores regiões
metropolitanas brasileiras analisadas pelo estudo.
Entre os anos de 2011 e 2015, as condições de vulnerabilidade na Região Metropolitana da capital pernambucana cresceram 16,3% e
deixaram o Grande Recife muito à frente das outras três regiões metropolitanas que também apresentaram aumento no indicador:
Fortaleza (3,9%), São Paulo (2,4%) e Porto Alegre menos de meio por cento.
E aqui peço a atenção das senhoras e dos senhores para a gravidade dos fatos revelados pelo Jornal do Commercio, em sua edição da
última quinta-feira, dia 24.
De acordo com a publicação, os 16 indicadores que compõem o Índice de Vulnerabilidade foram agrupados em três campos:
infraestrutura urbana, capital humano e renda e trabalho. E justamente neste último ponto, todos os indicadores, absolutamente todos
analisados na Região Metropolitana do Recife, apresentaram sensível piora em seus resultados.
Mais uma vez chamo a atenção de todos para a dramática gravidade desse cenário de caos. A Região Metropolitana do Recife está no
topo do ranking da vulnerabilidade social entres as principais metrópoles do País. Isso mesmo: somos líderes nacionais em
vulnerabilidade social. E o mais preocupante nisso tudo é que essa desigualdade social revela-se ainda pior para a mulher negra. Ela é
a mais vulnerável entre os vulneráveis.
O estudo do Instituto de Pesquisa Econômica Aplicada (Ipea) ainda faz um recorte muito especial ao analisar os indicadores sociais, de
acordo com as variáveis de gênero, cor e domicílio. E aí se chega à triste conclusão de que a desigualdade e a exclusão no Brasil
atingem, de forma mais contundente, três segmentos: as mulheres, as mulheres negras e, mais ainda, as mulheres negras que vivem
na área rural. A situação é mais do que lamentável em toda sua trágica dimensão.
No caso das mulheres negras, registrou-se alta vulnerabilidade social na dimensão capital humano – que envolve condições de saúde
e acesso à educação. Nessas mesmas condições, as mulheres brancas estavam na faixa de média vulnerabilidade. Em síntese, o estudo
do Ipea nos mostra que em números absolutos, os resultados evidenciam que a desigualdade de cor continua significativa, ou seja, os
dez anos de referência não foram suficientes para minimizar ou reduzir significativamente esta desigualdade racial, num país cada vez
mais desigual, cada vez mais injusto e racista.
A mesma reportagem do Jornal do Commercio, que pinta com cores sombrias o cenário de um Grande Recife cada vez mais pobre,
desigual e vulnerável, traz entre seus personagens uma moradora de uma comunidade de baixa renda, instalada à margem da linha
férrea da Avenida Sul. Ali está o retrato do descaso dos gestores públicos diante de outro grave problema social: a falta de moradia digna.
Diante desses recortes todos, a coordenadora técnica do estudo, Bárbara Oliveira Marguti, destaca um dos pontos que contribuíram para
colocar o Grande Recife no topo desse triste ranking: o tempo de deslocamento de casa para o trabalho, entre a população considerada
vulnerável. A demora no percurso aumentou 45%, graças aos problemas de mobilidade urbana que parecem não sensibilizar
empresários do setor de transporte público, nem tampouco os gestores públicos do Recife e de toda a Região Metropolitana. Enquanto
isso, os usuários do sistema, padecem em vagões superlotados e malconservados do metrô ou em ônibus velhos, sem segurança, sem
ar condicionado e apinhados de passageiros. Passageiros reféns de um sistema falido e ultrapassado.
O crescimento de 45% nos índices de desemprego entre a população com 18 anos ou mais, no período compreendido entre os anos de
2014 e 2015, também contribuiu, de forma efetiva, para o agravamento da vulnerabilidade social na Região Metropolitana de Recife.
Triste realidade. Triste Recife.
Deixo aqui bem claro o meu desconforto de vir a esta tribuna para revelar aos senhores e às senhoras aqui presentes os números tão
negativos quanto marcantes de nossa realidade cotidiana. Não falo aqui como parlamentar de oposição ao governo. Falo como cidadão
desta cidade que me acolheu como filho e que em pouco tempo aprendi a amar. Falo como cidadão que espera dos nossos governantes
providências urgentes que possam minimizar tantos problemas que afetam o dia a dia de nossa cidade.
Não trago a esta tribuna nenhuma conotação político-partidária. Trago a esta tribuna a voz da nossa sociedade em tom de apelo por
providências em benefício de todos. A dramática questão da vulnerabilidade social da Região Metropolitana do Recife atingiu níveis
insuportáveis para todos nós. E clamamos todos por providências.
Para finalizar este meu pronunciamento, deixo aqui para a reflexão de todos sobre a questão da vulnerabilidade social uma frase da
empresária carioca Sonia Sthoffel, que é filiada ao PRB. Diz ela: “A única forma de equilibrarmos estas mazelas sociais é mostrar para
esses cidadãos que existem oportunidades iguais para todos”. Aguardemos, então, as iniciativas dos nossos governantes.

PORTARIA Nº 146/17
A SUPERINTENDENTE GERAL DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuições, tendo
em vista o disposto no Art.80, inciso I, da Lei nº 6.123/68 e Ofício nº 002 /2017, do Núcleo Temático de Direito e Pronunciamentos, 
RESOLVE: designar o servidor DANIEL WANICK SARINHO, matrícula nº 592, Analista Legislativo, especialidade: Consultoria, para
responder pela Chefia do Núcleo Temático de Direito e Pronunciamentos, no impedimento do titular, JOSÉ CARLOS NASCIMENTO DE
SANTANA, matrícula nº 164, Analista Legislativo, especialidade: Consultoria, durante o gozo de suas férias regulamentares, referente
ao exercício de 2016, no período de 12 de setembro a 11 de outubro de 2017.

Sala Austro Costa, 01 de setembro de 2017.

CRISTIANE ALVES DE LIMA SANTANA
Superintendente Geral
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